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PROJETO DE LEI N° 01, DE 20 DEFEVEREIRO DE 2026.

Fixa o valor do salario minimo dos servidores
municipais e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Bom Jardim, Estado de Pernambuco, no uso das
competéncias que |lhes sdo conferidas pela Constituicdo Federal, pela Constituigao
do Estado de Pernambuco e pela Lei Organica Municipal, submete a apreciacdo da
Camara Municipal o seguinte

PROJETO DE LEI:

Art. 1° O salario minimo dos servidores municipais ativos, os proventos dos
inativos e pensionistas fica fixado em R$ 1.621,00 (mil seiscentos e vinte e um reais),
nos termos do Decreto n® 12.797 de 23 de dezembro de 2025, o qual concedeu
reajuste ao salario minimo no percentual de 6,79% e passou a vigorar a partir de 1°
de janeiro de 2026.

Paragrafo unico. O valor de que trata o caput devera ser observado no
pagamento minimo da remuneracdo total do servidor, ndo implicando em qualquer
modificagdo no vencimento-base fixado por lei especifica

Art. 2° A criagcdo da despesa prevista no artigo 1°, fica dispensada da
elaboracao de estimativa de impacto orgamentario-financeiro, nos termos do art. 17,
§ 6°, da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), por se tratar de reajustamento de remuneracao de pessoal de que trata o
inciso X do art. 37 da Constituicdo.

Art. 3° A despesa decorrente desta Lei correra por conta das dotagdes
orcamentarias, existentes na Lei Orgamentaria vigente.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagcdo, com efeitos
retroativos a partir de 1° de janeiro de 2026.

Gabinete do Prefeito do Municipio Bom Jardim/PE, 20 de fevereiro de 2026.

Jodo Fra
FEITO

Praga 19 de Julho, S/N - Centro - Bom Jardim - PE - CEP 55.730-000
CNPJ: 10.293.074/0001-17 | Fone/Fax: (81) 3638-1156 / 1166 e-mail: contato@bomjardim.pe.gov.br




