
COMPETÊNCIA VALOR (1)
Janeiro 1.204.131,42   168.577,25    168.577,25              168.577,25    -             20/02/2022 15/02/2022 -                   
Fevereiro 1.196.179,23   167.463,91    167.463,91              167.463,91    -             20/03/2022 21/03/2022 -                   
Março 1.355.675,38   189.793,36    189.793,36              189.793,36    -             20/04/2022 20/04/2022 -                   
Abril 1.353.650,85   189.509,91    189.509,91              189.509,91    -             20/05/2022 20/05/2022 -                   
Maio 1.499.788,10   209.969,04    209.969,04              209.969,04    -             20/06/2022 20/06/2022 -                   
Junho 1.504.020,75   210.561,62    210.561,62              210.561,62    -             20/07/2022 18/07/2022 -                   
Julho 1.858.550,66   260.195,91    260.195,91              260.195,91    -             20/08/2022 22/08/2022 -                   
Agosto 1.710.390,47   239.437,68    239.437,68              239.437,68    -             20/09/2022 20/09/2022 -                   
Setembro 1.820.198,73   254.954,04    254.954,04              254.954,04    -             20/10/2022 30/10/2022 -                   
Outubro 1.823.975,13   255.355,47    255.355,47              255.355,47    -             20/11/2022 21/11/2022 -                   
Novembro 3.495.749,99   490.684,86    490.684,86              490.684,86    -             20/12/2022 19/12/2022 -                   
Dezembro 1.837.476,53   257.245,67    257.245,67              257.245,67    -             20/01/2023 20/01/2023 -                   
13º Salário 1.828.145,86   255.995,74    255.995,74              255.995,74    -             20/01/2023 20/01/2023 -                   
TOTAL 22.487.933,10 3.149.744,46 3.149.744,46           3.149.744,46 -             - - -                   

Resolução TC nº 190/2022

ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS

Inativos e pensionistas 14%

CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

Alíquotas de contribuição, previstas na lei municipal 1.061/2021,  de 19 de setembro de 2017
Servidores Ativos: 14%

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDÊNCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIA

ANEXO II

MUNICÍPIO DO BOM JARDIM

DIFERENÇADATA DO REPASSE (6)

CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS)

RETIDA (2) PRINCIPAL ENCARGOS
BASE DE CÁLCULO RECOLHIDA (4)

CONTABILIZADA

Nota Explicativa: Os valores do Prevuna foram apurados com base nos resumos de folha de pagamento fornecidos pelo setor de recursos humanos mês a 
mês. Os respectivos montantes foram devidamente contabilizados tanto no sistema financeiro, bem como no sistema patrimonial no sentido de não gerar 

Órgão ou Entidade (contribuição "normal"): 19%
Órgão ou Entidade (contribuição adicional/compromisso especial): 34,75%

Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS (previsão legal): até o décimo dia do mês subsequente

ANEXO II - A
FUNDO PREVIDÊNCIÁRIO

DATA DO 
VENCIMENTO (5)

MUNICIPIO DO BOM JARDIM
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COMPETÊNCIA VALOR (1)
Janeiro 1.202.206,63   228.419,23     228.419,23              -                               228.419,23     -              20/02/2022 15/02/2022
Fevereiro 1.194.254,44   226.908,33     226.908,33              -                               226.908,33     -              20/03/2022 21/03/2022
Março 1.185.913,24   225.323,49     225.323,49              -                               225.323,49     -              20/04/2022 20/04/2022
Abril 1.185.976,28   225.335,46     225.335,46              -                               225.335,46     -              20/05/2022 20/05/2022
Maio 1.272.668,60   241.807,01     241.807,01              -                               241.807,01     -              20/06/2022 20/06/2022
Junho 1.278.133,32   242.845,31     242.845,31              -                               242.845,31     -              20/07/2022 18/07/2022
Julho 1.578.866,95   299.984,70     299.984,70              -                               299.984,70     -              20/08/2022 22/08/2022
Agosto 1.422.935,65   270.357,76     270.357,76              -                               270.357,76     -              20/09/2022 20/09/2022
Setembro 1.482.989,94   281.691,97     281.691,97              -                               281.691,97     -              20/10/2022 30/10/2022
Outubro 1.484.180,27   281.630,23     281.630,23              -                               281.630,23     -              20/11/2022 21/11/2022
Novembro 2.877.887,85   548.537,17     548.537,17              -                               548.537,17     -              20/12/2022 19/12/2022
Dezembro 1.498.774,74   284.767,18     284.767,18              -                               284.767,18     -              20/01/2023 20/01/2023
13º Salário 1.498.063,50   284.632,04     284.632,04              -                               284.632,04     -              20/01/2023 20/01/2023
TOTAL 19.162.851,41 3.642.239,88  3.642.239,88           -                               3.642.239,88  -              - -

ANEXO II-B

(Demonstrativo consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo)

DEVIDA (2) CONTABILIZADA
PRINCIPAL

RECOLHIDA (4)

ENCARGOS
DATA DO 

VENCIMENTO (5)

MUNICÍPIO DO BOM JARDIM
TRIBUNAL DE CONTAS

ESTADO DE PERNAMBUCO

CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO MUNICÍPIO (RPPS)
FUNDO PREVIDÊNCIÁRIO

BASE DE CÁLCULO BENEFÍCIOS PAGOS 
DIRETAMENTE (3)

DATA DO 
REPASSE (6)
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COMPETÊNCIA VALOR (1)
Janeiro 1.202.206,63   417.766,78     417.766,78              -                               417.766,78     -              20/02/2022 15/02/2022
Fevereiro 1.194.254,44   415.003,39     415.003,39              -                               415.003,39     -              20/03/2022 21/03/2022
Março 1.185.913,24   412.104,83     412.104,83              -                               412.104,83     -              20/04/2022 20/04/2022
Abril 1.185.976,28   412.126,73     412.126,73              -                               412.126,73     -              20/05/2022 20/05/2022
Maio 1.272.668,60   442.252,31     442.252,31              -                               442.252,31     -              20/06/2022 20/06/2022
Junho 1.278.133,32   444.151,31     444.151,31              -                               444.151,31     -              20/07/2022 18/07/2022
Julho 1.578.866,95   548.656,25     548.656,25              -                               548.656,25     -              20/08/2022 22/08/2022
Agosto 1.422.935,68   494.470,12     494.470,12              -                               494.470,12     -              20/09/2022 20/09/2022
Setembro 1.482.989,94   515.200,08     515.200,08              -                               515.200,08     -              20/10/2022 30/10/2022
Outubro 1.484.180,27   515.752,62     515.752,62              -                               515.752,62     -              20/11/2022 21/11/2022
Novembro 2.877.887,85   1.003.245,64  1.003.245,64           -                               1.003.245,64  -              20/12/2022 19/12/2022
Dezembro 1.486.174,74   520.824,20     520.824,20              -                               520.824,20     -              20/01/2023 20/01/2023
13º Salário 1.498.063,50   520.577,04     520.577,04              -                               520.577,04     -              20/01/2023 20/01/2023
TOTAL 19.150.251,44 6.662.131,30  6.662.131,30           -                               6.662.131,30  -              - -

PRINCIPAL ENCARGOS

FUNDO PREVIDÊNCIÁRIO

(Demonstrativo consolidado, englobando as contribuições do Poder Legislativo e dos órgãos e entidades da administração direta e indireta do Poder Executivo)

BASE DE CÁLCULO DEVIDA (2) CONTABILIZADA BENEFÍCIOS PAGOS 
DIRETAMENTE (3)

RECOLHIDA (4)
DATA DO 

VENCIMENTO (5)
DATA DO 

REPASSE (6)

ANEXO II-D

ESTADO DE PERNAMBUCO
TRIBUNAL DE CONTAS

MUNICÍPIO DO BOM JARDIM
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PRESTAÇÃO DE CONTAS 2021 

RESOLUÇÃO TC N° 190/2022 – ANEXO V1 ‐ ITEM 42 

DECLARAÇÃO 

Declaro, sob as penas da Lei, para atender ao Item n° 42 do 

Anexo I da Resolução TC n° 190/2022, que durante o exercício de 

2022 no município de Bom Jardim, não houve  informações para 

atender os anexos II‐C, II-E  e II‐F. 

João Francisco da Silva Neto 

Prefeito 
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