BOM JARDIM - PREFEITURA CNPJ: 10.293.074/0001-17 | Emitido em:
PRACA 19 DE JULHO, S/N, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE Pagina:
Periodo: Folha mensal : 01 a 31/01/2019 Competéncia:
RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL
PROVENTOS DESCONTOS 3
Evento Descrigcéo Qtd. Refer. Valor Evento Descrigcdo Qtd. Refer. %alé’r
0001 VENCIMENTO 394 474.225,93 0057 CONSIG CAIXA | 95 3%4(%,17
0009 INSALUBRIDADE INSPECAO 2 111,00 0059 SINPRO 21 jZ%BS
0015 COMP SUBSIDIOS 1 3.000,00 |0060 CONSIG BANCO DO BRASIL 170 7%’4@_,96
0019 AUX TRANSPORTE 6 690,00 |0061 CONSIG BANCO DO BRASIL Il 18 4475,49
0020 INSALUBRIDADE 13 642,69|0510 RGPS 232 2'%3 ,96
0021 ADIC NOTURNO FF 8 1.574,10]0511 FUMAP 474 11?’8@’.,62
0023 CUMULATIVO 3 7.005,39|0517 CONSIG CAIXA Il 29 628753 62
0026 ADIC PERICULOSIDADE 1 57,00]0518 CONSIG CAIXA Il 10 @4@,44
0029 CARGO COMISSIONADO 98 153.036,66 | 0519 CONSIG CAIXA IV 6 292_9,80
0078 ABONO COMP SALARIAL 218 147.438,74|0520 IMP.RENDA 274 5'@753,85
0150 SAL.FAMILIA 42 1.974,48 10521 CONSIG CAIXAV 1 @,OO
0152 ABONO FAMILIA 60 2.505,09]0524 CONSIG BRADESCO | 5 663,65
0174 COMPL CARGO COMISSAO 1 620,00 |0525 CONSIG BRADESCO I 2 @ ,00
0318 CUMULATIVO EJA 1 954,00 |0526 CONSIG BRADESCO llI 1 9315,11
0365 HORAS AULAS 84 262.123,65|0527 CONSIG BRADESCO IV 1 ;%1;,11
0419 GRATIFICACAO 99 50.559,00|0670 PENSAO ALIMENTICIA 1 O36%,66
0512 1/3 FERIAS 2018 - 2019 384 272.265,64 |0810 FALTAS/ATRASOS (DIAS) 4 120dias %é,oo
0821 AULA COMPLEMENTAR 2 1.443,87 | 7371 DESCONTO BRADESCO P 4 2@,17
1055 QUINQUENIO 112 16.221,33 8 e}
7000 VENCIMENTOS CONTRATOS 132 127.714,06 (% g
7030 SUBSIDIOS 2 24.000,00 g E
8020 ABONO PERMANENCIA 49 17.953,38 © 3
Total de proventos 1.566.116,01 | (-) Total de descontos 3313156,96
=
(+) Arredondamento 0,00 | (=) Total liquido 1.23@95'_.2,05
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. @al@
Previdéncia Privada 8
Base empresa 474 906.781,70 | Valor empresa 474 18% 163249,70
Valor suplementar 474 13% 117389,62
Total do valor empresa 28 2,32
Base colaboradores 474 906.781,70 | Contrib. descontada colaboradores 474 118388%,62
Total das contribuigdes descontadas 117:88%,62
Descrigcao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. &alor
Previdéncia Social é
Base empresa 232 331.120,72 | Valor da previdéncia empresa 232 21% 69,%35,35
Base funcionarios 232 316.995,52 | Contrib. descontada funcionarios 232 28346,96
Total das contribuicdes descontadas 21%46,96
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. %Ior
Dedugoes a
Salario familia 42 1.974,48 | Salario maternidade 0 © 0,00
Abono familia 60 2.505,09 | Salario maternidade 13° Salario 0 0,00
Total das dedugoes 4.479,57
Descrigcao Qtd. Refer. Valor |Descri<;§o Qtd. Refer. Valor
IRRF
Base IRRF 706 1.555.930,44 |Va|or IRRF 274 57.751,85
Valor do imposto de renda a recolher 57.751,85
Descrigcao Qtd. Refer. Valor |Descri<;§o Qtd. Refer. Valor
Colaboradores por género
Homens 286 40,28% | Mulheres 424 59,72%
Total de colaboradores 710
Descrigcao Qtd. Refer. Valor |Descri<;§o Qtd. Refer. Valor

13.0.3 Produgéo (BOMJARDIM_PM)



BOM JARDIM - PREFEITURA

PRACA 19 DE JULHO, S/N, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE
Periodo: Folha complementar : 01 a 31/01/2019

CNPJ: 10.293.074/0001-17

Emitido em:
Pégina:

Competéncia:

DEPARTAMENTO:

002.004 - SEC DE ADMINISTRACAO

RESUMO DO DEPARTAMENTO

0
00

PROVENTOS DESCONTOS Q &
Evento Descri¢ao Qtd. Refer. Valor Evento Descri¢ao Qtd. Refer. Valor
0029 CARGO COMISSIONADO 1 966,67 [0510 RGP S 1 g ﬁ,33
Total de proventos 966,67 |(-) Total de descontos 2 ,33
(+) Arredondamento 0,00 (=) Total liquido %'1‘3{34
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. ga@:
Previdéncia Privada '8 g
°Q
Descrigdo Qtd. Refer. Valor Descrigdo Qtd. Refer. gaLg'
Previdéncia Social 8 8
Base empresa 1 966,67 | Valor da previdéncia empresa 1 21% ﬁoﬁoo
Base funcionérios 1 966,67 | Contrib. descontada funcionarios 1 = 7433
Total das contribui¢c6es descontadas 33
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. albs
IRRF g5
Base IRRF 1 966,67 | valor IRRF 0 ~ 800
Descri¢ao Qtd. Refer. Valor Descri¢ao Qtd. Refer. ga@
Colaboradores por género L§_ I
Homens 1 100% Mulheres 0 0% = _g
Total de colaboradores 1 l = |
Descri¢ao Qtd. Refer. Valor |Descrig§o Qtd. Refer. |

VATIS VA 3SOr O1d¥™
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13.0.3 Teste (BOMJARDIM_PM)



BOM JARDIM - PREFEITURA

PRACA 19 DE JULHO, S/N, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE
Periodo: Folha complementar : 01 a 31/01/2019

CNPJ: 10.293.074/0001-17

Emitido em:
Pégina:

DEPARTAMENTO: 002.009 - SEC DE INFRAESTRUTURA
RESUMO DO DEPARTAMENTO "% 8
PROVENTOS DESCONTOS Q &
Evento Descri¢ao Qtd. Refer. Valor Evento Descri¢ao Qtd. Refer. Valor
7000 VENCIMENTOS CONTRATOS 1 922,20 [0510 RGP S 1 g 7§,77
Total de proventos 922,20 [(-) Total de descontos 2 a7
(+) Arredondamento 0,00 (=) Total liquido 4'3{43
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. ga@:
Previdéncia Privada '8 g
=)
Descri¢ao Qtd. Refer. Valor Descri¢ao Qtd. Refer. gaLg'
Previdéncia Social 8 8
Base empresa 1 922,20 | Valor da previdéncia empresa 1 21% ﬁgﬁGS
Base funcionérios 1 922,20 | Contrib. descontada funcionarios 1 S 7377
Total das contribui¢c6es descontadas 77
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. albs
IRRF g5
Base IRRF 1 922,20 [ valor IRRF 0 ~ 800
Descri¢ao Qtd. Refer. Valor Descri¢ao Qtd. Refer. ga@
Colaboradores por género L§_ I
Homens 1 100% Mulheres 0 0% = _g
Total de colaboradores 1 l = |
Descri¢ao Qtd. Refer. Valor |Descrig§o Qtd. Refer. |

VATIS VA 3SOr O1d¥™

9GTYIIPESTPE-T698-8R17-9550-¢L0PE0 ‘0IFUINDO]
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BOM JARDIM - PREFEITURA

PRACA 19 DE JULHO, S/N, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE
Periodo: Folha complementar : 01 a 31/01/2019

CNPJ: 10.293.074/0001-17

Emitido em:
Pégina:

DEPARTAMENTO: 098 - DEP ENS FUND FUNDEB 40%
RESUMO DO DEPARTAMENTO "% 8
PROVENTOS DESCONTOS Q &
Evento Descri¢ao Qtd. Refer. Valor Evento Descri¢ao Qtd. Refer. Valor
7000 VENCIMENTOS CONTRATOS 2 1.844,40 |0510 RGP S 2 .@Zﬁ,54
Total de proventos 1.844,40 ((-) Total de descontos U\\’l 54
(+) Arredondamento 0,00 (=) Total liquido %86
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. ga@:
Previdéncia Privada '8 g
=)
Descrigdo Qtd. Refer. Valor Descrigdo Qtd. Refer. gaLg'
Previdéncia Social 8 8
Base empresa 2 1.844,40 | Valor da previdéncia empresa 2 21% %@32
Base funcionérios 2 1.844,40 | Contrib. descontada funcionarios 2 gﬁm
Total das contribui¢c6es descontadas 4H54
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. I5¥
IRRF 5
Base IRRF 2 1.844,40 |Valor IRRF 0 800
Descri¢ao Qtd. Refer. Valor Descri¢ao Qtd. Refer. @
Colaboradores por género I
Homens 1 50% Mulheres 1 50% _g
Total de colaboradores 2 l = |
Descri¢ao Qtd. Refer. Valor |Descrig§o Qtd. Refer. |

9ST#O9PRGTPE-T698-8981-9550-2/0PES0S :0ILENbof ofp 0B IgOp Uresss0
VATIS VA 3SOr O1d¥™
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BOM JARDIM - PREFEITURA CNPJ: 10.293.074/0001-17 | Emitido em:

PRACA 19 DE JULHO, S/N, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE Pagina:
Periodo: Folha complementar : 01 a 31/01/2019 Competéncia: Janeird
DEPARTAMENTO: 099.006.003 - FUNDEB 60% COMISSIONADO
RESUMO DO DEPARTAMENTO
PROVENTOS DESCONTOS Q
Evento Descri¢ao Qtd. Refer. Valor Evento Descri¢ao Qtd. Refer. Valor
0029 CARGO COMISSIONADO 1 1.160,00 |0510 RGPS 1 .@.7@,40
0419 GRATIFICACAO 1 800,00 25
Total de proventos 1.960,00 ((-) Total de descontos %§,4o
(+) Arredondamento 0,00 | (=) Total liquido ]E7 ;60
Descrigdo Qtd. Refer. Valor Descrigdo Qtd. Refer. 'éali
Previdéncia Privada Q 3
5 ©
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. @alé
Previdéncia Social 3 S
Base empresa 1 1.960,00 | Valor da previdéncia empresa 1 21% %EGO
Base funcionarios 1 1.960,00 | Contrib. descontada funcionarios 1 %40
Total das contribuicdes descontadas 878,40
Descrigdo Qtd. Refer. Valor Descrigdo Qtd. Refer. galﬁ
IRRF =8
Base IRRF 1 1.960,00 [Valor IRRF 0 =X ©,00
Descricao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. %alﬁ
Colaboradores por género g E
Homens 0 0% |Mu|heres 1 100% Q >
Total de colaboradores 1 ST
Descricao Qtd. Refer. Valor |Descrigéo Qtd. Refer. %al@
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13.0.3 Teste (BOMJARDIM_PM)



LEVANTAMENTO DO AUXILIO DOENCA CONFORME O PERIODO ABAIXO DE:

SECRETARIA |EDUCA(;AO MES: JANEIRO DE 2019
CIRCULAR NOME SERVIDOR DIAS ATESTADO PIAS BENEFICIOY RENDA MENSAL SAL. BENEFICIO

N° 002 11/01/2019| Doralice Cristina Alves da Silva-60% 12 a 42 15 0 3.138,04 0,00
N° 002 11/01/2019 | Joseilda Ferreira Barbosa da Silva-60% 12 a 42 45 30 1.983,14 1.983,14
N° 053 13/12/2018 M2 José Freitas de A. Lucena-60%52 a 82 60 45 3.274,61 1.637,30
N° 002 11/01/2019 Adeilda Costa Gomes da Silva-60% 1° a 42 20 5 2.777,03 462,83
N° 002 11/01/2019 *Maria Llcia Soares de Lima-40% *30 15 954,00 477,00
N° 051 28/11/2018 *Marcele da Mota Silveira-60%12a42 180 165 2.838,32 3.122,15

TOTAL 7.682,42

* Maria José Freitas de Arauljo Lucena, 45 dias de beneficio, totalizando R$ 4.911,91

Parcelado em 03 vezes, sendo 60 dias de atestado, parcela 2/3 de R$ 1.637,30 EM JANEIRO-2019
* Marcele da Mota Silveira, 165 dias de beneficio, totalizando R$ 15.610,76
Parcelado em 05 vezes, sendo 180 dias de atestado, parcela 3/5 de R$ 3.122,15 EM JANEIROL-2019
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LEVANTAMENTO DO AUXILIO MATERNIDADE CONFORME O PERIODO ABAIXO:

SECRETARIA

[EDUCACAO

MES: JANEIRO DE 2019

NOME SERVIDOR

| DIAS ATESTADO |DIAS BENEFICIOY RENDA MENSAL || SAL. BENEFICIO |

Erika Viviany de Arruda Nascimento-60% 12a42 120 120 2.280,60 2.280,60
Elizangela da Silva Moura - 60% 12 a 42 120 120 2.280,60 2.280,60
Roseane Félix de Oliveira - 40% 120 120 954,00 954,00

TOTAL 5.515,20

ERIKA VIVIANY DE A.NASCIMENTO EM 4/4 DE R$ 2.280,60 (OUTUBRO/NOVEMBRO/DEZEMBRO-2018/JANEIRO-2019)
ELIZANGELA DA SILVA MOURA EM 4/4 DE R$ 2.280,60 (OUTUBRO/NOVEMBRO/DEZEMBRO-2018/JANEIRO-2019)
ROSEANE FELIX DE OLIVEIRA EM 1/4 DE R$ 954,00 (JANEIRO/FEVEREIRO/MARCO/ABRIL-2019)
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BOM JARDIM - PREFEITURA
PRACA 19 DE JULHD, 8/N, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE
Pariodo: Folha mensal 101 a 280272019

CNPJ: 10.293.074/0001-17

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

PROVENTODS DESCONTOS

Eventd Descricls ot Fetor Valor  [Evario Descrgiic
0001 VENCIMENTO 394 04,000, 70 [0057 GONSIG CAA | 23 n ]
D0A2 SALARIC HORAS PR 24 956 84 [0059' BINPRO 21 ?ﬁﬁl""
0005 RET MUDANCA DE FAIA 1 278,15 | 006D CONSIG BANCO DO BRASIL 172 r:ga%m -
0005 INEALUBRIDADE INSPECAD 2 111,00 0081 CONSIGC BANCO DO BRASIL || 17 4%1 7d b
D01S COMP SUBSIDIOS 1 420000 |0ar8 FUMAP 130 2 asi
048 ALX TRAMSPORTE 5 60,00 [0810 RGPS 512 483k
D20 INSALUBRIDADE 13 A4z EE 0511 FUMAP 473 1252 o =
D02 ADIC NOTURNG  FF B 1.6574,10 [0817 CONSIG CADAI 26 o3aa28
S CUMULATIVO 3 722770 [ D516 CONSIG CAXA NI 8 Bras
OO ADIC PERICULOSIDADE J 5700|0610 COMNSIG CAICA IV 5 e [
D078 CARGO COMISSIONADD 107 183 500,00 | 0520 IMP REMDA 280 wRz P
QOTH ABOND COMP SALARIAL 218 147 438 74 (D521 CONSKE DAA Y 1 00 (=
0147 130 SALARIO RESCIGAD 2 577 53 |0524 CONBIG BRADESCO | 5 i
D150 BAL FAMILIA 107 3801 g2 [082s consiG BRADESCO U 2 2000 b
0152 ABOND FAMILIA 57 2354 40|08 CONGIG BRADESCO I 1 !SH -~
0174 COMPL CARDIO COMISSAD 1 £20,00 |[(827 CONSHE BRADESCO IV 1 iyl
0318 CUMULATIVE) EJA i 554,00 (0570 PENSAQ ALIMENTICIA 1 Ruglne p—
0335 GRATIFICACAD 1 500,00 {0810 FALTASATRAEOS (DWAS) - ’
U385 MORAS ALLAS B3 271 333,18 | 7371 DESGONTO BRADESCOP + %ﬁ L~
0386 RET ABONO FERMANECIA 1 246 (34 e
0419 GRATIFICACAD 144 74 877,00 g0
0505 RET PISO JAN 259 3287312 g 2
05 FERIAS 2018 - 2018 3 039,00 grC

T COME CARGD COMISSAD 1 1 200,60 2 3
a2t ALILA COMPLENENTAR 2 144387 g <
1068 CLINCLENID 190 15,266,253 3 >
7090 VENGIMENTOS CONTRATOS 354 238.000,(0 e
7030 SUBSIOIOS 2 24 000,00 e 0
B0Z0 ABONC PERMANENCIA 52 19 366 56 % o)
8021 ABDOND PERMANENCIA 13° SAL 2 ga a2 f
Total de proventos 1,951 885 89 | (<) Totul de desconios
() Aresiondaments 0,00 =) Totul linuida

Base smpresa sobre 13° Salario 2 577 &3 | Valor smpresa sobre 13° Satirio 8
Total da hawn empresa &7 51,71 | Valor suplementar 1
Walor suplementar sobra 11* Salaro 4 =R
Total do valor empresa m
Hose ookabarsdoran 473 97 003 B2 [ Conirib descontads colaboradores 473 12871048
Buas colaboradonss 13" Seldrio 2 BT 83 | Contrib. descontida colab. 13° Saléno 2 = G882
Total das cortribugias descortades 1250 TH 11
ﬂoia_mn L Qi Retur Vialor Dascrico g Fler ___ﬂm ]
TS I 1k Sl M = T .?.-||:__."_.._" r—. — iy LIN e ! =___!;l
Base emprosa 512 527,584 B4 mmm smpreEs 612 % MR 77
Base rir 512 514,721 34 | Condrib. doscontads Nipcioniios 812 432329
Total das consibuicion descottiadss 43,252
= Vilar
D._E."CI
£.00
J \alar
e
Vialor
g )
8B85 \ 60 32 548 31
Bsse {HRF 13" Saiang 2 527.55 | Valor IRRF 13" Salfirio a 0,08
Vaslor do imposto de renda a recalher a2 pas 3
Crsciigha IS SO Ghd Fater _Welot
45 55, 45°% -
Total dp colaboradorss o
Dascrigio o Flafer Valot | Descrigho o Rt Vialos

11.1.0 Bata 9 Froducas (BOMIARDIM_FM)




BOM JARDIM - PREFEITURA CMNPJ: 10.283.074/0001-17 | Emifido em 02047201 iwe '

PRACA 18 DE JULHB, SIN, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE Biginu 1oe2

Perioda’ Falha complementsr - COMISSIONADO : 01 a 28/0212018 COMISSIONADOS [Compsieneia Fevererciagh

DEPARTAMENTO: 002004 - SEC DE ADMINISTRACAQ

RESUMO DO DEPARTAMENTO
PROVENTOS DESCONTOS

Evertio Descrigho Qg Hefer. Valer  |Eventa Dessniglic ] Riefes. ViR

0006 RETROAT SALARIO i 1,000,00[0810 RGPS 1 1850

0028 CARGO COMISSIONADG 1 1,000.00 7

Tatal de proventas 2.000.00 | (-} Total do descontos 18@0

{+) Amradoridamento 5,00 | (=) Total liquida 1 82000
i

Centrib. deaconiada funemninics
Total das contribulcies descontadas

VATIS YA 3SOr O19Vd

99T#0PRSTPE-T698-8381-9550-2/0Pes(R -0l
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BOM JARDIM - PREFEITURA CNPJ: 10.203.074/0001-17 | Emitide am:
PRACA 18 DE JULHO, S/N, CENTRO, §5.730-000, BOM JARDIM-PE Flgie
Periodo: Folha complsmentar - COMISSIONADO : 01 a 28/02/2010 COMISSIONADOS [Tompeigncia. Faveraiiziig
DEPARTAMENTO: 080.008.003 - FUNDER 60% COMISSIONADC
RESUMO DO DEPARTAMENTO
PROVENTOS DESCONTOS
Everite Degcricho O, Fafar. Valor  |Evenin Desorigio Ctd.
D418 GRATIFICACAD 2 1.200000510 RGP S Fi
Total de provenos 1.200,00 | (=} Tatal de cascantos
{*] Armdondamento 0,00 (=) Total liquido
Descrigio Gid. Reter Valor  |Descrigho .
Croscrglc Qta, Fatar, Valor  |Descricio i, Raler, Vald@
Base omprasa 2 1,200,00 | \alar da previcdncis sm P2 1% 25850
Hase lunciankrios F] 0,00 | Contnb, énmnm Tuncionanos F]
mw dak ﬂﬁbﬂ!ﬂl descontadas
Dascrigo Qid. Refer, Walar (ol | Risfar. W
Base |[RRF 2 3.800,00 | Valor IRRF /] L]
Deasorigdo 211 Reler, Valar Dascrigio Q. Refer. Wi
Homans 1 1] Mulnmins 1 5% Q
de colaboradores 2
Qg Fafar valor | Descrigho Oid.  Rafer. Valos.

VATIS V@ 3Sorolgv4

99TH#0RGTPE-T698-838Y-9550-2/0Pes(R -ojuaWl

11.1.0 Beta B Produgiio (BOMIARDINM_FM)




Emitido am:  0204/2019

BOM JARDIM - PREFEITURA CNPJ: 10.283.074/0001-17

PRACA 18 DE JULHOD, SIN, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE
Perioda; Folha complementar - CONTRATO : 01 a 28/02/2018 CONTRATOS

DEPARTAMENTO: 002008 - SEC DE INFRAESTRUTURA

RESUMO DO DEPARTAMENTO
PROVENTOS DESCONTOS
Evantn Descngiio 218 Refer, Valor Evonia Descrigho e, Refer
7000 VENCIMENTOS CONTRATOS 4 3.516,00 |0510 RGPS 4
Tatal do proventos 3.816,00 | -} Total de desconios
(#) Arredondamienio 0,00 | {=] Total liquida

previdéncia srmplasa
Cantib. descontsda luncianarios
Tetnl dos contribuiches descontadas

VATIS V@ 3Sorolgv4 |
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BOM JARDIM - PREFEITURA CNPJ: 10.283.074/0001-17
PRACA 18 DE JULHD, SiN. CENTRQ, 55.730-000, BOM JARDIM-PE
Periodo: Folha complementar - CONTRATO - 01 a 28/02/2010 CONTRATOS
DEPARTAMENTO: 088 - DEP ENS FUND FUNDER 40%
RESUMO DO DEPARTAMENTO 3
PROVENTOS DESCONTOS
Evanie Descrigho Ot Rofur. Valor  |Events Descricio Ond. Refar, Valor
0008 RETROAT SALARIO 1 954000510 RGP S 1 T
Tetal do provenics 654,00 | (-] Totl de desconios
(+) Arredondamarnto 0,00 =) Total liguds & y
Descrigdo QM. Refer, valor  [Descicia QW Refer, e 9
Q
Descrigin =171 Ratar. Valoe  |Descricio Qtd, Ratar. %
ﬁ'ﬂ‘“_ 1 554 00 | Valor da previddnela empress 1 %
Tuncicnanos 7 0,00 [Conink, desconiada fungianarncs. 1 T
Totdl das contribulcfes desconiadas
Dascricho Gld, Refer. Valer | Descrigio Qe Fater, W
HBage IRRF 1 1,526 40 | Valor IRRF [
Descricho Cid. Refer. Valor | Oescrigio id, Fetar, Valoy
Hamans o 0% Multvieres 1 FO0% o m
da colsboradoros 1 %J'
il Rater, valor | Desengo Q. Refer, v £

VATIS vYd3sorolav4
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] Documento Assinado Digitalmente por: JOAO FRANCISCO DE LIRA, FABIO JOSE DA SILVA
T Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cadigo do documento: e0ead072-b556-4eea-8691-3d15adcc4156
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1
BOM JARDIM - PREFEITURA CNPJ: 10.293.074/0001-57 | Emitide em
[FRACA 18 DE JULHO, 8N, CENTRO, §6.730-000, BOM JARDIN:BE Pagira
Periodo: Folha mensal ! 01 s 31/03/2018 Competdncia: Margo2]
RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL
PROVENTOS DESCONTOCS
Evomin Discrigha Qlel. Refes. Valor | Evento Deactican Qi Refer. ?ﬁ_
B001 VENGIMENTD 501 464 39078 | 0046 DESC PAGTD INDEVIDD ] T=IF
0002 SALARIO HORAS 56 78720 53.000,52 | D067 COMEIG CAIXA I EY nﬁg Ll
DOUS AET MUBDANGA DE FADA 7 848,30 | 0085 SINPRD 2 32395 [~
0008 INSALLBRIDADE INSPECAD 2 111,00 | 0082 COMSIG BANGO DD BRASL 188 T
oms cOMP sUbsIDos 1 4.300,00 | D081 CONSIG BANCO DO BRASL || 10 4 rg;z il
DO10 ALX TRANSPORTE 6 690,00 | 0378 FUMAR 130 3 QBasns b
B020 INGALLBRIDADE 13 4258|0510 RGPS 841 560000
0021 ADIC NOTURNG FF 7 1447 1 |08t EUMAD 4T 12405253 ke
0023 -CUMULATNVG 3 7227,70) 0617 CONSI CAIXA || 28 £Ba%s |
0026 ADIC PERIGULOSEIADE 1 57.00 | 0518 CONSIG CARA NI ] Grpud |o—
0028 CARGD COMISSKNADD 110 168 800,00 | 0518 CONSIG CAIXA IV 5 S45on
DO7E AHDONO GOMP SALARIAL 24 164 127,04 0520 IMP.RENDA 261 T8
D110 RET SALARIC EAMILIA 1 3280 {021 CONSHI CAIA Y 1 2700 b~
D147 130 SALARIO RESCISAC 3 1277,14 | 0624 CONSIG BRADESCO ! 5 Fouus
1150 SALFAMILIA 104 4,707, 22 {0525 COMSIG BRADESCO | 2 T
0152 ABONO FAMILIA 50 2.450,00 | 0626 CONSIG HRADESCO i { St
0174 COMPL CARGD COMISSAD 1 620,00 | 0877 CONSIG BRADESCO V 1 S1g11
D2ES SALARIO MATERNIDADE 1 132,50 | 0670 PENSAD ALIMENTICIA 1 L
0318 CUMULATING EJs 1 #54.00| 0610 FALTASIATRASOS (DIAS] 4 1 20ebinn 4% *
0325 GRATIFICAGAD 52 27.560,00§ 731 DESCONTO BRADESCO P i BEYT
0355 HORAS AULAS a3 27150323 g9
0398 RET ABOND FERMANECHA 1 1.060,80 8 m
0418 _GRATIRGACAD 142 74,852.00 o =
05 EERIAS 2018 - 2019 1a 4541 03 g &
05 T ABONG COMPL SAL - JANFEY 214 18.832.00 § T
DEST RET AJUSTE SALARIAL - JAN 116 483340 3 g
0638 RET AJUSTE SALARIAL - FEV 382 12.255 40 22
O824 AULA COMPLENMENT AR 2 L LEN ) 2 5
1086 QUNGUENID 107 15.023.44 %
T8 VENCIMENTDS CONTRATOS 73 380.202,00 F'P'
7030 SUBSIDIOS 2 24.000,00 39
020 ABOND PERMANENIIA 49 1843581 & 0
A1 ABOND PERMANENCIA 137 AL 2 144,31 g =
Tt dee provimios 1,750,238 00 | (-} Totsl da descrnlos 34140380
) Arredondamsnio 0,00 ] (=} Tota) liguido !_4{3&34,&
Deserigdo h Sl B O, Rglur, Valor ﬂggl-ph ¥ Cid ﬁl&'er — i .
D e = i Providincia Privada ) . = =i
Base amprosa 4T 961.511,73 | Valor ampresa AT 1ay, T3 0a2 12
Base empresa sobre 13 Salirlo 3 LITT 14 Valor ampress sohre 13° Satirio 3 tan o0
Taotal da bass smpresa BEZ.7BE. 03 { Valor suplementar 1 1% 124.580.51
Valor stplementar sebre 11 Salaric a i
Total do valor wnprasa mﬁ.sa
Haz= polntomsiores arq 861 521,85 Conwib, desconiadn colabwadores ] 124 806,55
Base colsbomdorss 137 Saldrs 3 1.277,74 | Contrib. descontada oolab. 137 Salis 3 1, (12
Total das conirfwipies desconadas 12518258
llznwicbn_ vl - Qtd. Hetar Valar | Desorigha Ond. Refer. Valor
= — — it eewTes S M R
L — - = ——_— -— - = | —_ o ST i
541 713.475,00 | Valor do previdéncia empresa 541 21% 149,825 08
& funGonarios ] T00.512.70 | Conirits, desconiacs Tunciondrios 7] 5B 707,37
Total dos contribuicdes desconisdas 58,707,532
Deaufighn — Qtd. Foatar Valot | Descrigdo o, Rirfar Vi
Saliric fomilis 104 4.797.22 | Salénp matemidade 1 73260
Aliono familis 59 246000 [Salério matemidads 13° Saland [ 0,00
Totai des dndugass 7.GAD ES
Descrighe oW, Feler Valor | Daserigfio . Refer.  Valor
E - — == - —— - = L S = — —
Barms [RRF 1012 1.733.768 &0 | Vale FIRF oK1 INATIOL
Hase IRRF 13" Saldiio 3 1.277 44| Valor IRRF 13° Sslrio [ a0
Valor do Impasto de rends 3 recalbor 30.87.3.06
Dpscrican = Qid.  Refer.  Valo |[Desorigio O, Refer.  Valor
o 452 BEE A, d 2%,
Total de colaboradores 1018
Desorican Qi . Haler Waler

11.1.0 Bata 9 Produgiio (BOMIARDIM £M)
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_BOM JARDIM - PREFEITURA, CNFJ 10.283.074/0001-17 | Emitido em
FRACA 19 DE JULHO, SIN, CENTRO, 55,.730-000, BOM JARDIM-PE Pagim
Perindo: Folha complementar - 01 a 31002010 Compathnoia
RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL
PROVENTOS DESCONTODS

Evanto Descrigio il Safor, Vialer | Evaits Deserigio Qe Fale
Q002 SALARID HORAS s 220h 148520 | 0078 FLMAFR 130 ]
0006 RETROAT SALARIO 1 AN |BEID RGPS 5 3
0147 130 SALARID RESCISAQ 3 B11.42 0511 Funas 1 Sibe 80
0314 RETROATIVO HORAS AULAS 1 586,00 g8
0418 GRATIFICAGAD 1 500,00 = §_
D437 RET ABONG PERMAN 2 824,05 e
1000 VENCIMENTOS CONTRATOS 3 2.664,00 29
8020 ABONO PERMANENGIA i 104,850 89
AD21 ABGND PERMANENGIA 13° SAL 2 70,47 2.5
Tutd te proventos ELO24 66 | () Tetal din descontos i ol
(=) Aegiondamania 0,00 | (=) Total Hguilda
Descngio : 'Dlt_.' Raler Valos - Dwm;&n Qe
Bane ampresn 1 TH3, 03 [ Valor smprasa 1
Base ampresa sobre 13° Salério 3 811,42 | Valor simpresa sobre 13° Satirio 3
Total ds base asmpresa 1.384 45| Valor suplamantar 1

Valer auplomantar sobie 13* Saldrio i

Toti| do valor empress
Baze colabomadores 1 0,00 { Contrib. desoontads colaboradores
Hase coluboradones 13° Satiris 2 611,42 J Conirib. descontads colab. 13° Sakke 4

Tatal das contribuicdios degoortodes
ﬂ_v‘n__ i G::l Reder e Dnmm 1 [ ——y ] _L_
flase ampress 5 ; 552520 "-j':ln-'ua previcéncin ompress 5
Pane funciondrios 5 0.00 | Conirib. desconiads furmionsarios 4

Totsl don contrbyicdos descontudas
Dosurica __ Qi Rafar. _ Vslor  |Descricie —— : Od._
Buso IRRF 8 ©,725,00 | Valor IRAF g
Baszs [RRF 11" Saldiio 3 611,42 | Valor IRRF 13° Saldra i}
Deacrigdlo Qué._ Refer. __ Valor  |Descrigdo = Bl halar. )
Homens 3 37.5% [ MuBwires 5 [T
Total de colsboradores )
Doscrigio Qi Reler, Valor | Desurigao O Rifur

< |
9GT#O0PegT FE' E6r8 v

19.1.0 Bats 8 Pradyclie (BOLUARDIM )
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BOM JARDIM - PREFEITURA

Periode: Folka mansal - 04 a 30/0472018

FRACA 18 OE JULHD, SN, CENTRO, 55, 730000, B0M JARDIM-PE

GNPJ: 10 283 074000117

Emitics am

Fégira

| RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

PROVENTGS DESCONTOS ? 8
Evanto Deacrigho Qd Raher Valor | Evenm Descrigan Qid Hfer Vaitr 3
0002 SALARIO HORAS 5 &i5h 377,80 [0057 CONSIGGAAT 5000 1 = o
D018 AUK TRANSFORTE 3 600,00 {0080 CONSIG BANCO DO BRASIL, 1 1 4 mgsﬁ, i
0028 CARGD COMISSIONADG m 163.300,00|0510 RGPE L0 561 % ﬁa@ V.
D116 RETROAT SALARIO 1 996,00 [ 0520 IMP RENDA Ey gl
D150 SAL FAMULIA 12 EASEM 2 8
68 SAlARK MATERNIDALE i == o
(235 GRATIFICACAD 5 7 100,00 8
0419 GRATIFICACAD o5 40,900,00 W
0428 HET HORAS AlILAS 5 BE5,80 8
0512 1r3FERIAS 20158 - 2018 1 33T =l
OO0 VENCIMENTOS CONTRATOS =0 37 B2 00 =
7030 SUBBIDIOS 2 24.000,00 8 =
Tatal do piowartos 08 454 06 | () Tirlsll de descontos
[} Aredondamarts 000 {{=] Totsl Hquedo
Deperigaio : Qi Refer  Vaior  |Desencto B L Qw Rnfar
 Descricas s 3 Utd Raler Valor | Cleacrigho s Citd Rt
s = = | icia Social 1 )
| Base empresa 561 88 498 90 | Valor da NCHE SMpTEsa 551 1%

funclonancs 561 655 536 60 | Contrib inda funoinnasios 61
Totat das contribuicdes dessontadas
Oriad Aater Vo | Descrigio Qtd Raler

Salorio Wil 12 5 156,02 | Satanc mammidade %
Tolal das dedughes BB
Dessrigio e e Vilor | Destiricso G Figier Vs
Viler a recolher - Recoldmento; 118 185898 23 | Corfrme evmrexdo sen V040010 s 1050 o U
Descrigio = Gtd  Rsf Valor | Descrigho —=- Otd  Refer v-mg ';
Base IRRF — N 58 832 23 | Valor IRRF 21 Ff%
Valor do imposto de renda a recolher : o2
Lscrigia i Qid Retgr \ﬂlk!'\"
. —_— —_— — -— RS
Homens 4 Iy Sajch
Tolal da colaboradores BT
Dasatigho ard, itmtar Vajor | Desengho Qi o Valo=

11 1.0 Bote & Producio (BOMIARDM_PM)




BOM JARDIM - PREFEITURA GNPJ 10203 074000117 | Emfidosm:. 405201850
PRACA 18 DE JULHO, SIN, CENTRO, 55 730-000, BOM JARDIM-PE Pagine 1=
Ferfodo Folha mensal | 01 a 30/04/2019 Competineis  Abefi2019 2
RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL
PROVENTOS DESCONTOS
Evario Descrigiio (30 R Valor  |Ewvento Desongilo Qtd Redar
o0 VENCIMENTO 385 405 94776 | 0067 CONSIG CAMA | #0553 |
0008 [MSALLIBRIDADE INSPECAD 2 111,00 | 0088 SINPRD o
15 COMP SBUBSIDIDS 1 3.500,00 |0060 CONSIS BANCO DO BRASIL 185
0019 ALK TRANSPORTE 3 20,00 | 0081 CONSIG BANCO DO BRASIL |l 18
020 NSALUBRIDADE 13 542,80 | 0375 FUMAF 130", , 5 -
| A WOTuRS T i | 447 00511 FuilvisF f i FONRTL 70w |
0023 CUMULATIVO 3 T227,70 (0517 CONSIG CAKA I~ = ;
(026 ADIC PERICULOSDADE 1 57,00 | 0548 CONSIG CAIXA Il /B 8
DOTE ABOND COMP BALARIAL 21 151.746.81 |0618 CONSIG CAIXA IV 5
(H47 130 SALARIO BEECISAD 8 2788200820 IMP RENDA 230
0152 ABONO FAMILIA -] ZAD280 | 0521 CONBIG CAIMA Y A I
74 COMPL CARGO COMSSAD 1 A20,00 |0524 CONSIG BRADESCO | &
G118 CLUMULATIVO EJA 1 954,00 | 0525 CONSIG BRADESCO Il 2
0335 SRATHICACAD 2 SO0 amae. pokeis ERADESCD 1 1
0365 HORAS ALLAS <] r2073 65 |0AZ7 CONSIG BRADESCO W 1
0396 RET ABCNO PERMANELCIA 1 1,050:80 | 0670 PEMBAD ALIMENTION, S¢ 1
D418 GRATIFICACAD 46 Z54ATA D0 {0810 FALTASIATRASOS (HAS) 4 120dies 9
0509 1/3 FERIAS - 2072078 1 2330|731 DESCONTO BRADESCO P 4 5 JEiL'
612 1/3 FERIAS 2018 - 2019 1 833,83 8
0821 ALLA COMPLEMENTAR 2 1 44387 g g
1085 QUINQLUENIO 104 1529873 = c;
RAPN ARMMA SERMANEN A a7 17 47710 o
o1 ABCNG PERMANENCIA 130 SAL 3 264,70 o =
dee provenios 922 907 37 |-} Tolal de descortos =0 6358
{#) Arvercioncdam ento 0,00 | (=7 Teml liquido e =
Descricho G Refar Old. Refr v.rngg
! i _— 5
Pase smpresa [ m a4 16% 16T TOR 0
Base omprosa sobre 13* Saldno [ 2 786,20 |Valor empress sobre 13° Salrio 8 1B8% 0y
Total da base empresa 934 468 53 | Valor suplementar &54 13% 12t e
Valor suplementar sobre 13° Salario 5 % )
Total do valor empresa 289 -
) = 1 6201 Coliib dessonian calalamndoma =2 e
Base colaboradores 13 Saitie B 2 786,20 | Coririb. descantasia colab. 13° Satino B
Total das oornbuighes descontadas 191
| Crscrigho Gtd. Reifar Valor | Descngan O Refor. ugiﬁg_ll
Atiane famiia 58 z-dsrz,aui Baldrio materradads 13" Salavio 0 %
Total das dedugoes Z492,50 g
Dessrcto Qi Refer Vaior _|Descrigho T
¢ h | P ey o))
walar a recolhar - Recolhimonts: 113 186896823 | Conforme ermssdo em JOOL201% dg 10050
Desericda Qwd Rafer WValor
: | |
Esn [RRE 230 2ZaxX17
[REF 17 Salatio a 0,00
v do imposio de renda & recolher
Darscrgho =R Qi Feafal valor
Hamens 348 T3 AT%
Total de colaboradores
Descriclo crid, Restar Valer | Desengtio Qtd Retar Valot

11,10 Beta & Produciic (BONJARDIM_PN)
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BOM JARDIM - PREFEITURA CNPJ: 10,203,074/0001-17 | Emitido em
PRACA 18 DE JULHO, SN, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIN-PE i Ao
Perloda Falha mensal : 01 & 31/0572048 Compatinein’
RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL
PROVENTOS DESCONTODS
Everip Clescripho Qtd. Refer. Valot  |Everto Descrign Ot Flefe
ot VERCIMENTO 383 483,176,51 0045 CONBIGBANCO DO BRASILN &0 0% i
002 BALARID HORAS 58 861533 STITA 12| 0057 cOonsIG CalXAl GO0 88 -
0005 RET MUDANCA DE FAIXA 2 107354 0059 SINPRO 4 o 0 .
0006 RETROAT SALARIO f 7H3,02 J00S0 CONSGIG BANCO DO BRABIL %0 165 =
0006 INSALUBRIDADE INSPECAQ 2 111,00 | 0087 COMSIG BANCO DO BRASILH S0 0 ¥ T S e
D015 COMP BUBRIDIOS 1 3500000376 FUMAP 13D o oof 1 3
09 ALY TRANSPORTE 6 EB000INSI0 RGPS Saiy 7] 2l
0020 INSALUBRIDADE 14 842 29)0511 FUMAP o o o 462 o [
QI ADIC NOTURND FF 7 1447100517 CONSIG CAIXA || i D
O0E3 CUMULATIVG 3 T2I7 TO 0598 CONSIG CADU i L] ||~
0026 ADIC PERICULDSIDABDE ] 570010819 CONEIG CAIXA IV -1 b
002G CARGO COMBSIONADS 114 171.160,01 | 0520 IMP.RENDA y 248 i bl
0078 ABONO COMP SALARIAL 210 150.967 80 | 0521 CONSIS CAIXAY 720 1 q] I+
0147 130 SALARIO RESCISAD 3 297230 | 0524 CONEIG BRADESCO! = 5 "
ED RAL.FAMILIA 115 525045 | 0525 CONSHE BRADESCO Ggole Fi L
M52 ABONO FAMILIA 80 2588 40|05 CONSG BRADESCO I | 1 "
M74 COMPL CARGL COMSSAD 1 82000 {0527 COMSIG BRADESCO IV 1 o
0265 SALARIO MATERANIDADE | B9800 | 0670 PENSAD ALIMENTICEIA o 1 e
0314 RETROATIVD HORAS AlLAS 1 350 00 | 08D FALTASIATRASOS (DIAS) 4 1kl N A
0318 CUMULATIVD EJA | 238,001 1050 RGPSN3BAL « 0. e BRI~
0335 GRATIFIGACAD 2 800,00 | 7371 DESCONTC BRADESCD P 4 ﬂng'i \
(355 HORAS ALILAS a3 byl Q
GRATIFICACAD 147 TE.514,00 =
RET ABONG PERMAN | 12574 §
0S50 RET CUMULATIVO EJA i 17800 5
0512 13 FERIAS 2018 - 201B s 4 T.AxioT Q
B2 ALLA COMFLEMENTAR 2 1,443 57 o
1065 QUINGUENID 102 15.080.58
THOO VENCIMENTOS CONTRATOS 3688 400,558 84 %
THIN EBUSSIONGS 2 24,000, 00 =
8020 ABONOD PERMANENCIA 45 17.248.656 §
B0 ABOND PERMANENCIA 13° S4AL i 156.68
Tetal de proventos 171424214 |-} Total da descontos 5
{+) Arredondamesio 00| (=) Total lmudo 1305
Descrgio Qud. Rintar Vajar Descrigda Qid, Rafor i
- - - » e LR Eﬂw . . e gy u - 8.
Base empresa B30.108,30 | Valor ermpresa 457 15% BT
Bass empresa sobre 13° Salirde 1 1.205 30 | Valor empresa sobre 13* Salirlo 1 8% 21
Total da base empress 431 314 10 | Valor suplementar 482 5% -Izn.algzs
Valor suplementar sobre 13° Galario 1 15060
Totnl do valos empresa E:EH.-% 7
Base colshorndaores 452 $30.115,33 | Conénib. desconiada colabotadores 462 12091 %13
Base colahoradoes 13° Galirio 1 1. 2063 | Contrib, descantada colab. 13° Salario , —_  \55f8
Total das cortibunfes descontaras 127 070 B
[LRSe Qid. Relar ‘alewr Dlescrighn il Rales, Wl
emprass 73 TI2045 57 | Valor da prevdénca empresa 55 2% 140,738 56
empresa sobre 13° Galdrio 2 1,067 00 | Valor prey. empress spbre | 3° Galine 2 Fik | 2407
Total da base empresa T14.11257 | Totul de presdénos empresa 145 853 53
Bose funclohdnos ars T00.082 27 | Contrib. doscontada funnmrdnans 575 SB.106.61
Base funcionanios 13" Salro Z 1,067,00 | Contrib, desc. fune, 13° Salaro Z 85,36
Tl das contritwilpies descontadas AT
Degerigiio Ol Refar Valge | Desoricio (id, Hofer, Vales
Salitio tarilin 115 5, 360.45 | Saldrio matermidae 1 995 00
Abano famills &0 2.558.40 | Saléria matmmidade 13° Saléro o f.ho
Total das dedugdes
Basa IRAF 248 AN 15
Base IRRF 13° Salfno . 0 0od
Valor do imposlo de renda a recolher
Cescrigho nd. Fenfar. ‘alor
Homeans &5 GLTE%
Totsl de colaboradores
Descrigho it Flads Valor | Descrigan Did.  Ratee Al

11 1.0 Bats 3 Produgdo [BOMIARDING P
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BOM JARDIM - PREFEITURA

Perindo: Folha mensal - 01 a 30082018

PRACA 18 DE JULHO, &N, CENTRO, 55.730-000 BOM JARDIM-FE

CHNRJ 10.283.074/0009-17

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

PROVENTOS DESCONTOS
Evenio Descricio ot Foter Valor | Everio Descriglo Qitdd. Rher.
D001 VENEIMENTD 37 453 167 400045 CONSIZ BANCO DO BRASIL I 1
0002 SALARIOHORAS &) BT 4dn 58735 04 | 0057 CONSIG CAINA | a3
0008 RET MUDANCA DE FAIXA 4 1.484.38 | gU53 SINFAD 2
006 RETROAT SALARID 1 THA (2 | 0080 CONBIG BANGO DO BRASIL 164
anng INGALUBRIDADE INEPECAD 2 111,00 0061 CONSHI BANCO D0 BRASIL ) 14
DO1S COMP SUBEIDIOS 1 3.500,00 | 6376 FUMAP 130 1
BE12 AL TRAMGPORTE £ s40,00 |50 KRG RS a5
0020 (NEALUBRIDADE 14 84220 | 0511 FUMAR it
0021 ADIC NOTURND  FF T 1.447.10 | 0517 SONSIG CAIKA NI ]
0023 CUMULATIVD 3 7227 70| G518 CONSIE A il 8
0026 ADIC PERICULOSIDADE 1 57,00 0518 CONEIG CAIXA TV 5
0028 CARGO COMIESIONADO 117 17485323 | 0520 IMP RENDA M7
T8 ABOND COMP SALARIAL 210 16057687 |0821 CONSIG CAIXA Y 1
4T 130 SALARID RESCISAD 2 &40 10 | 0624 CONSIG BRADESCO §
0150 SALFAMILIA 1 5.708.87 | 0525 CONSIG BRADESCO I 2
0152 ABONG FAMILIA 58 249280 | 0526 CONEIG BRADESCO 1) 1
74 COMPL GARGD COMISSAD 1 5000 | 0627 CONGIG BRADESCO IV 1
255 SALARIO MATERNIDIALE 3 2008 47 | 0670 PENSAO ALIMENTICLA !
o318 CUMULATIVO ElA | 568,00 | 0840 FALTASIATRASDS (DIAS] 5 12Mdias
0335 GRATIFICACAD A 1.000,00 | 0570 FALTAS/ATRASOS (HORAS) 2 44k
0365 HORAS AULAS 83 F72.251 26 | 3001 FALTAS (MHAS) 1 Jdies :
(398 RET ABONG FERMANECIA | = 5230|737 DESCONTO BRADESCOP 4 “8m
GRATIFICACAD 154 £0.01500 g C
RET ARONG PERMAN 1 s 12974 S
D488 RET GRATIFICAGAD 1 500,00 il
D512 173 FERIAS 2018 - 2010 14 v 556400 S
DA AULA COMPLEMENTAR 2 144387 .z
1055 UINOUENID 101 15.061,31 & @
7000 VENCINENTOS CONTRATOS %07 41345875 o
30 EUBSIDNCS 2 24,000,600 f
020 ABONO PERMANENCIS i) s 1873520 S U
Total dm provanios 1.729,365,82 | [-) Total de desconies 336,602
{+] Arredandamento 0,00 t=1 Texal iquico 1.383.86071 0]
Descrigho Q. Refer Valor | Descriga oW Fafe. \rg%_>
Bake smpresa 451 228 314,32 | Valor empresa
Base empresa sobre 13 Saliiro 1 416,00 | Valor empress sobre 13° Balirio L
Tolal do base empress 028, 700,22 | Valoe suplementar a6 13% TALEIRNS
Valor suplementar sohre 13° Salirio 1 05
Total do ualor empresa BB IR AT
Haza colabaorsdores 451 &2 373,53 | Comnb., descontada calaboradores 461 1HBIQAS
Base colsbomdores 13" Saléng 1 416,00 | Contrib. deccnmnads calah 13 Salivio 1 %M
Tolal das contribuigdes descantadae 12085083
Deacticha [T Valor | Dasericha (=i ol Moy
Base ) T20.080 56 [Villor da providéncls smpress 568 % 153.106,52
fordnios ) T16.117 25 | Caninb, descontade funcionanas SiA 55405 (8
Total das coriribulpfes descontadis B4 403,05
Cwserigho Qtd. Refnr., Valar  |Desaripao Qid.  Refer. ko
Satar tarniite F 5708 87| Balirio matemideds 3 282807
Absang fam llia 58 2482 50 | Sulivio malwrnidade 13° Saiang ] .00
Total das deitigoes 11,126,14
Desarigho atd, Refur. Valor | Deserigiio el Seter \aler
Baes IRRF 1049 1. 713513 73 [ Valor IRRF 47 40025
Bass IRAF 17 Salirio 2 549,10 | Valor IRRF 13* Saldiio o 0,00
Valor do Impasio de renda 4 recolhor 79.400.35
Dnscricho ard, s Valor | Qescrigao aid Fleter Ml
" - 3 . - Rl B8 4 i
Homers 372 35 26% 83 B4 TA%
Total ot colaboradores 108
Desorighn . Rale Vake | Dencrigho Qkd Fetnr Valar
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BOM JARDIM - PREFEITURA CNPJ: 10.283.074M0001-17 || Emitida sm:  Z7/062028 p..
PRACA 18 DE JULHO, S/N, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE Figne Tdat e
Parioda: Folha complementar - EFETIVO : 01 a 30/06/2018 Compaténcin:  Jurior e
DEPARTAMENTO: 002.009 - SEC DE INFRAESTRUTURA :
RESUMO DO DEPARTAMENTO > o
PROVENTOS DESCONTOS g& |
Evanio Desongio Cid. Ralar, \alar Evanls Dascrigso e, Ratiar Uggg_
o0t VENCIMENTD 1 18600 (0511 FUMAR ] g@a
0006 RETROAT SALARID i Bog.o = 7
0078 ABONO COMP BALARIAL 1 3,00 2 5
Totll da grovisrios 1.895.00 | {-) Tolal de desuontos Eiﬁ‘
{+) Armdondamonio 0,00 (=) Totsl liguwdo e
Dustrice i, Risler. ~ Valor  |Descrigio et Rule U?l;ué _
Pravidéncia Privada N ] ' |
Base emprusa 1 1,888,010 | Valor ampresn
Valor suplemantar
Total do valor amprasa
Bass colaborodores 1 1,898,00 | Contrib, desconinds colsboradores
Totsl das conirbuighes desconiadas
Ouscricln Gid. __ Rafer Vaor | Besriglo ==
RRF
Basa IRRF i 1.896,00 | Valor IRRF
Dascrigho Gid, Rafsr, Valor | Descrigdo T
] ___ Colabon s por géners. . ) S
Hamann 1 100% | ] [ i
ﬁm 1 OE=
o Ralar Valor | Deserigiio o, Fdor Vi@ne>
Y
@
o
o]
R
o
>
(9]
[
<
>

99TH#O0RGTPE-T698-838Y-9550-2/0Pese ojuaLN
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Documento Assinado Digitalmente por: JOAO FRANCISCO DE LIRA, FABIO JOSE DA SILVA
Acesse em: https://etce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Cédigo do documento: eDead072-b556-4eea-8691-3d15adcc4156
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BOM JARDIM - PREFEITURA

PRACA 18 DE JULMO, 8N, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE

Fariodo. Folha mensa! - 01 a 30712018

IfaTEE
11

Emitide em:
P

CNPJ; 10,283.074/0001-17

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

PROVENTOS DESCONTOS
Evanio Deecnigito Qtd. Fater Valor Evarto Descngin Qnd.
ol VENCIMENTO 351 AH2 BE2 5 [oD4S CONSIG BANCD DO BRASIL Il 1
0002 SALARID HORAS &0 B 40N 56208 40 | 0057 CONSIG CAINA | m
0008 NGALUBRIDALE INGPECAD 4 111,00 | 0068 SINFRO 20
0o 5 CONP SLIBSIDIOS 1 350000 0080 COMSHG BANCO DO BRASIL 166
DOa ALY TRAMSPORTE i 580,00 0051 CONBIG BANCO DO BRASIL I -
D20 INSALLIBRICAOE 14 BAZ29 10378 FUMAR 130 Z
2 ADIC NOTLURND  FF 7 1447100510 RGPS e
006233 CUMULATIVO 3 722770 | 6541 FUMAP 460
D026 ADIC PERICULOSIDADE 1 67,00 |061T CONSIG CALYA I A
0028 CARGOD COMSSIONADD 1= 17800000 | 0518 CONSIG CAIXA I g
0033 GRAT DOCENGIA 1 0000|0518 CONGIG CAIMA IV 5
O07H ABONG COMP RALARIAL 200 150,203 12 | 0520 MPREN DA =3
0147 130 SALARIO RESQISAD 5 355600 |05 CONSIG CALYA Y z
0150 SALFAMILIL 118 5,532 585 | 0524 CONBN: BRADESCO ) 5
M52 ABDNGD FAMILLA &7 242720 | 0635 TONSIG BRADESCO N 2
074 COMPL CARGO COMIBEAD | 52000 |0526 CONENS BRADESCO W 1
0255 BALARID MATERNIDADE 5 4, 12620 |052T COMSIG BRADESCOV 1
0318 CUMULATIVO EJ0A | 298 00 | 0670 PENBAD ALIMENTICIA 1
0335 GRATIFICACAG 73 23450,00 | 0810 FALTASIATRASOS (DIAS) g8
G355 HOMRAS ALULAS 2 250,134 80 | 1060 RGPSHM35AL 1
0419 CRATFICACAD 131 B0;384.00| 737 DESCONTO BRADESCO P 4
GRATIFICACAD ] 1.550.00
173 FERIAS 2018 - 2019 12 473001 v
13SALARIC CC | 1. 7000
0821 ALILA COMPLEMENTAR 4 1.443,87
1095 QUINGUENIG 100 1503206
TOB0 VENCIMENTOS CONTRATES Al a1d 453 00
30 suUBsIDIDS 2 24.000,00
B30 ASOND PERMAMENCIA £5 16,228 38 |~
B2 ABOMO PERMANENCIA 13 Bal 1 2054
Tatal de proventos 1. TS5 187 28 | (=) Tolal de descontos
[+ Armedondamsto .00 | =) Total lipitdo
Presrripio e
Bas= empresa 460
Base smpresa sobee 13 Salddo 2 2,057 | Valor empresa sobre 13* Salario 2
Total da bune empresa S26H.008 58 | Valor suplementar 460
Walor suplementar sobre 117 Saliio ra
Total do valor empresa
Base colaboradones A5 206 951 12| Contilb. dnstontida coluboradotes A5
Ease colmboradores 15 Saltria rl 205700 | Contrib. dascontada colah. 137 Balaria 2
Totsl das coniribuiches descopindas
Descrigho g, Fiatar Valor Deacnglho Od.
. L = -
Base amprasa 20 754 036G B9 | Valor da pravdéncos empresa =1 e 158.387.70
Base empresa sobre 13 Salirio 1 1,700 00 | Valoe prey. smipress sobire 1237 Saliris 1 1% 357.00
3 bays smpresa TS5, 736,68 | Tolal de previdéricis smpresa . 158,704, 70
Ao 553 781,073 20 Cortiih, descontads fohstbndrion =7E] CiEETT
Bane funcondrios 13* Salirio 1 1.700,00 | Contrib. desc. func. 13° Galdrio 1 136.00
Total das contibuighies descomadas &1.857 64
[ i, Fimler Valr | Desorgio oid; Fefer Valor
.
Gnldrio Tamilia 118 553256 i Saléno malmrnidads B FRF. 5yl
Abone fam e 57 » 2427 20 | Galane mataimdade 13" Saldna 1] 0o
Tolal das dedugdes 1208588
Diesicrizo and ek, Valor | Deecrigho i Reatur Vaker
L — - 5 — — e m—
— —— —_—— R — e - - — -
HBase IRRF 1053 1.736.232 B8 | aler IRRF 253 30 484 43
Hawe IRRF 13" Ealéng = & 5.356,00 | Valor IRRF 13* Salérno ] (=]
Walor do imposio de renda & recolhe 30454 43
Descrigho O, Ruder Valte | Meserigin fid  Rete Vilor
| — SS.G Ean - . - . - =
Homens. B85 B4 629
Tl de 1080
Diescrgio . Feter Valor | Descrighia ond, Aeler. Wadar
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BOM JARDIM - PREFEITURA

Patiodo Folha mansal | 01 a 31/08/2018

CNPL 10.293.074M0007.17
PRACA 18 DE JULHO, BN, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE

Emiidp am;  DUDREDIE
Pépgina i e 1

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

PROVENTOS DESCONTOS
Evenlo Deiscricio Q. Ratar Valor  |Evenio Descrigio Qid. [
D00 VENGIMENTD am ATT 555 0045 CONSIG BANCO DO BRASIL I 1
0002 SALARKD HORAS &2 9280 &1 804 B0 |006T CONSIO CAINA | o
(009 INSALLIBRIDADE INSFECAD 2 111,00 |00569 SINPRO A ]
poiS COMP-SUBSIDIOG 1 600,00 |0060. CONSIG BANGD DD BRASIL 188 o
DS AL TRANSPORTE <] 290,00 | 0061 CONSIG BANCO 00 BRASIL 1 .1 .
D00 INGALLIBRIDADE 14 B42. 76 0376 FLIMAR 130 3
0021 ADIC NOTURND  FF T 1447050 RGPS v el
0023 CLUMULATIVO 3 7227700511 FUMAP 457
Do2e ADIC PERICULCSIDADE 1 57,00 10517  CONSIG CRECA N =
0028 CARGO COMISSIONADD =2 1T2500,00 |0578 CONSIG CAIXNA I 9
Q078 ABONG COMP SALARIAL 28 14842010 | 0518 CONSIG CAIXA IV 5
(14T 130 SALARID RESCISAD 4 4104 50 | 0520 IMP.RENDA 53
(150 SAL FAMILIA 118 240076 |0521 CONGIG CAMA Y a2
0152 ABONO FAMILLA =3 2376 80 | 0524 CONSIG BRADESCO | -]
T4 COMPL CARGO COMIGSAQ 1 620,00 | 0525 CONSIG BRADESCO I 2
285 SALARIO MATERMIDADE 4 305360 |0526 CONSIC BRADESGCO I 1
0318 CUMULATIVD EJA 1 298,00 0627 COMSIG RRADESCO W 1
D335 GRATIFICACAD 46 22 150,00 |067T0 PENSAD ALIMENTICLA 1
(65 HORAS ALILAS mn 262 134,90 0810 FALTASIATRASOS (QIAS) 3 Bk
0418 GRATIFICACAD 182 81184 00 | T3 DESCONTO BRADESCO P 4
0512 13 FERIAS 2018- 2018 5 |
0E21 - ALLA COMBLEMENTAR r 142387
QUNGLUENO a5 4 rem
VENCIMENTOS CONTHATOS 44 a4z2 ATA00
T30 BUBSIDIDS 2 2400000
20 ABOND PERMANENCIA a7 1778908
A2 ABOND PERMANENCIA 13" SAL 3 dd 7
Tatal e provsnios 175477481 | -} Toial da descontos
i#+) Aredondameanto 0,00 | =) Taial liquido
Cesercho O Refer Vilor | Descrigs
z ; claPrivada
Base ampresa 457 416 551 £3 | Valor empresa
Base empreso sobre 13° Saldrio 3 3 445 50 | Valor empresa sobre 13* Saliro
Total da base smpresy g3 Valor suplementiar
Valor suplemenias sobre 13° Salirio
. | Total do valor empross
Base colaborndorss a7 919651, 33 | Contrib. déacontada colabomdores
Base colaboradares 13° Salario 3 344550 | Contrib. descontada aclab. 13 Saldro
Tesal dine conlnbuches descontadas
Descrigho Qi Refer Valor | | Descrgho
Base vmpresa B3 76809020 | Valor 9o pravidéncs empresa
Bane furcionines BO3 750, 126,80 | Contrib. descortads funciondros
Total das cortnbucdes descontadan
Dascrigho e D= kR JDesisho ’
—_— —_————— = - cur =
!:muu 18 5 493 78 | Salifio maleridade
familia 55 23261 80 | Salsno matatnidade 137 Salang
Total das dedugbos
Diaite Qid,___Refer Qud___ Refer ___ valor
Basp RRF 1060 23 30 50
Base [RRF 13" Sabiio 4 g o.m
Valor do imposio do renda a recalhor
Descrgho Ciidl Felar it Retes Valler
HonEns 373 24 5%, 05 85 14N
Teknl o colaboradoms eT
Descripdo Qid Finfar Valor | Descricio i FRafer Vet
; by
Th | W B LT |
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Periods Folha mensal 01 8 30/082018

PRAGA 18 OE JULHD, S/N, CENTRG. 55.730-000. EOM JARDIM-PE

CHNEJ, 10293 074000117

E miitiso werm

"ngmn

oTa0Ye
g dmt

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

PROVENTOS DESCONTOS
Evento Dostigio (B ] Rinfer Valor Evente Dasengio 815} Fefa
Ghet VENCIRMENTD 3T a74 000 08 D045 CONSIG BANCO oS BRASIL M |
pO02 SALARIO HORAS Ch a418h 02.71056 | 0057 CONSIG CAIKA | a9 o
ooiE RETROAT SALAHIO 2 146520 | 0058 SINPRD 20 708, 8
ooog INSALUBRIDADE INSRECAD 2 111,00 |Dos0 CONSES BENCO DD BRASIL thd a4 657 VRS
0015 COMP SURSIDIDS 1 150000 [0081 CONSIG RANCD DO grasiL b 21 53708 -Fg_
BOTe ALK TRANSPORTE B wod oo |a3rs FUMAP 130 2 aric.a e,
0020 INSALUBRIDADE 14 a0 AGFES 713 BY 16T S 8
puz] ADIC NOTURND  FF 7 1447 10 0511 EUMAR 488 118731 0ok
0023 CUMULATIVE 3 raarTa st CONSIG CAINA I 30 6526 3
aops ARIC PERICULSSIDADE 1 ET.00 | 0518 CONSIG CAIXA (I & 1 51:!1_'.’2 &z
020 CARGD COMISSIONADD 122 180 466,47 0518 CONGID CAXA IV & ':.m.sE il
a0va ABOND COMP SALARLAL 208 145 420,10 |0520 IMP.RENDA 250 0E14 :_8,
o147 150 SALARIC RESCISAD 2 482242 |0521 CONSIG CAIXA Y 2 i TSI,
0150 &AL FAMILLA 134 570875 |0524 CONSIG BRADESCO| & 507 é
0152 ABOND FAMILIA 85 232880 |06 CONSIG BRADESCQ I z A )
0174 COMPL CARGO COMIESAD 1 a20.00 |0526 CONSIG BRAGESCO I i 216,108
0265 SALARIC MATERNIDADE £ 4425 33 0427 CONSKI BRADESCO IV, i 316,18 §
0378 CUMULATIVE EJA 1 aR 00 [0EFD PENSAC ALIMENTICIA 1 Mi*ﬁ %
gz GRATIFICACAD 79 18.050.00 [0810 FALTASIATRASOS (DIAF) 3 podias R
DOES HORAS AULAS 81 265 840,60 | 1040 IRRFHASEAL 1 na f@
g GRATIFICACAD 154 818840017371 DESCONTD BRADESCO P 4 868 5 g
a IAFERIAS 2018~ 2019. , ] R TLE B Sim
| ALLA COMPLEMENT AR 2 T A3 BT gic
1055 QUINGQUENID 1 14,224, 16 Q §
2000 VENCIMENTOS CONTRATOS s 429.414.9% 8
7030 SUBSICIOS 2 2400000 5F
8020 ABOND PERMANENCIA 4s 18.975.38 |~ 3@
§021 ABONC PERMANENGTA 13 $.°.L - 2 00,81 |« S |0
Tolsh e proyEnios 1,752, B08.30 {{<) Tot=l oo dpscanios 337 485
[+ | Armdondsimento 0,80 {{=} Total Kquiaa 1815341 'ﬁ
Desergho {atd. Rl valar  |Desericie atd Falar Vo Iﬁ >
Previdéncia Privada <&
Bake simpens 455 912,295 94 | Valor emprisa HEE T 164350 6 §
Base emprasa sobre 13° Salarlo 2 4622 42 | Valor smpresa sobre 137 Saldrio 2 1% u~$‘
Total da base empress §17 916,38 | Valor suplementar 455 13% AT
\alor suplementar sobre 13° Salaria 2 —__uﬂ%
Total do valor smpiess 2[4 550
Basé solaooidones 455 D13 305 34 | Gonind, deucantaoa colaboradones 458 118 "31
Hage colsborpdirey 13° Salano 2 4.022 42 | Cenyib. descontada colat. 137 Satafo 2 S0 |
Tkl thas conbribuigbes gesconindas R P
Descngda Qtd Ratar alor Desongiio o Rafad
Previdincia Sm:hl
Huss omproesa 513 770,332 34 | Valor da previdéncss empress AF] Fhis 75
Bie [naamanss G613 TET 00 04 | Cantrib. dasconiada funclananas Bl L
Totnl das conirbuiptes desconiaias 16
.lcnr.ﬁu i Rlet, Walar Desancio Qi Frefiar Wt
Galano familin 124 5,708,745 | Sataro mabemidade & 44252
pnang femilla 55 2 198 B0 | Salsnio matamidade 137 Salana 0
Tota) das OEGUEoES 12 48208
Diesaricdn Om Hefar. Walar Ichru;i-u . Fafr Vialgr
IRRF
Bazs FRF 1068 1.735.665,43 | \alor [REF asb SLEALE-C]
Boeo IRAE 41" Zaljie Fi 4072 42 |\Valr IRAF 12" Salano 1 12
Valor do Imposte du renda a racainer 064761
Descrici Ctd. Rafar Valar Iljasr.rlﬂr.r ket Rater Valor
_ Calaboradores por génera
Horiens 576 15 0t [Mutheres a7 B4
Tolal de colabormdones 1073 i |
Descrighe Qtd Raler i e o A Vilor |
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BOM JARDIM - PREFEITURA CENPJ 10.293.074M0001-17 | Emitido een: | D41 0/2040
PRAGA 18 DE JULHOD, SIN, CENTRD, 55.730-000, BOM JARDIM-PE Pagira Taeq
Rariode: Foltia imersal | 01 a 311012010 Compsiinc {]..—t..nmzumm
RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL
PROVENTOS DESCONTOS
Eymnin Descnglo Cnd Relor Uslor | Bvenin Descrican Qe Refar
oG] VENCIMENTO 377 ATH0R4 T2 | 0045 CONBIG BANCD OO BRASIL NI i ;
DOG2 SALARKDY HORAS 65 BE3.30h B4 TUT 86 | 0DO6T CONSIE Talxa | a0 32 5TH.T
D008 METROAT SALARID 1 $08 00 | D052 SINPRO P
DOUE INEALUBRIDADE INSPECAD 2 111,00 | 0080 CONSIG BANCO DO BRASI| 185 B3 478, O
W18 COMP SUESII0S i 500,00 10081 CONSIG BANCO DD BRASIL I Fal 5378 LG
0018 AUX TRANSEORTE 2 g90.00 (0810 RGPS §18 64,072 28
220 INEALURAIDADE 1% B2 FE0511 FUMAR a5y 118,735 3%
D02 ADIC NOTURMD = FE ) 1847 10 IDE1T CONSIE CAIAT 3 B 230 04T
OCEY CUMLLATIVE 3 7204 Bz 0818 CONSIG CAIXA Tl " 1.508
Go3s AL FERICULOSIDADE 1 5T00 10818 CONSIG CAIKA 5
PEaE CARSO COMIBSIONADD 1 \7H,650,00 | 0520 IMPRENDA 248 29 954 4
GUTE ABDND COMP SaLARLAL it 188.420,10 | DEZT CONSIG CAlXs, v 7 ;
0747 230 SALARID RESGISAD | 666400 | 0524 CONSIG ERADESCO| 4
0150 Sal FAMILIA 126 58012410525 CONSIS BRADESSO | ]
0153 ABOMNO FAMELIA L] 238180 [0E26  CONSINE BRADESCO I L
0174 COMPL CARGO GOMIBSAD 1 f20.00 1GE27 CONSIG BRADESCO TV
GBS SALARID MATERNIDADE 3 123671 (0870 PENSAD ALIMERTICIS 2
0=s BT GRATIFICACAD SETEMARD 1 300,00 | 0510 FALTASIATRASOS (DHAS) 4 Uekan
AR G LIMUILATIVG EJA 1 998 00| 040 IRRF/13. 881 1
0335 GRATIFICACAD 57 190000017371 DESCONTO BRADESCO P d 5
O3GE HIORAS AULAS 1 265 940,50 %
G410 GRATIFICACAD 180 85264 00 [
[ FET HORAS AULAS 1 aainon s g
| | FERIAS BOE - 3018 11 ¢ 386 o :
G521 ALLACOMPLEMENTAR 2 1.44%, 87 I
1065 QOLOLUENID =[] 14,330 48 @
TODD WENCIMENTOS CONTRATDS a1 A28 946 G0 O
030 SUSHIEAS 2 24.000,00 o}
10D AR 45 = 18675 50 v )
Tl o pravenion 1. 705,153 65 |{-) Taml de desconios 7.0 0 )U>
+ | AdTnonndnm pnis 000 | (=) Total Houdg 1425808 45 ; [0
Planarizys Qid Raler e T . Reter, Vilot G 2
Previdancia Privada 3
Rusa ampresa 455 093,348,858 [ Valor ampresa 455 187 184 402 TT
Valor suplementar 453 1Th 118,735 57 8
Total o walor empresa 281 138,09
Bns2 colnbageioees 455 912358 12 |Camrib. desconiada colsboradnres 455 BLEECER ﬁ
Total das contribuieses desennindas HETIE 5T
fleszngan el Fiefer Valy | Dalcricic Ou il et
avidéncia Social : g g
Fage omprass a1 1948077 |Vahor dis preuidEnci smpiesn i1 % 1Bl aaes o
Base futoananios (R0 85.667,82 [Contrlb, descontada funcionarics 810 [ZI0EF %
Total des coniriiizies descontudas [LETrEE
| e siiipin Qg Fafar Valer  |Dadeneds i3 Refor Wit
Salorin Temiile 128 5 AR7 24 | Sstare materr idade 3 R&T
.n fammiiia 54 2.361 50| Sakbrio maletnidada 13" Saisno d L0
r_ das dedugous #.188.55
Chaskriest Titd Fefar Walor  |Besceicgo Cifd Rulier vaine |
IRRF
il FiwrE mnra 174459081 [Valor IREF a8 R AER A0
sem HAF 11" Salm | B4, 00 | Valor FEEE 13° Salbno | S04 B
Valar do rmposito de renda & recoiher 0 a8, 04
[RES LSS Ot Reter Walar II.‘.Ia:ml;.bc Chd Ralar valar
Colaboradores por género. : :
fiteriafa 378 35.1% [nvittsasas Bag B4.9%
Tatnl dz colaboradorivs 1077
| Desigia Citef. Aater. Vajer | Diéncrigao i Hahae Valsr |
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FUNDO MUNICIPAL DE APOSENTADORIAS
E PENSOES DE BOM JARDIM

L.

e R i | T T s gL

— _— o -

Bom Jardim, 25 de Outubro de 2019.

Oficio: FUMAP n° 098/2019

Ref: Devolugdo de valor
Objeto: Devolugao do valor descontado na planilha de Auxllio Doenga

Prezada Secretaria,

Através do presente solicitc a V. Senhoria & devolugio do valor de R$
1.705,58 (mil, setecentos e cinco reais e cinquenta e oito centavos) que foi
descontado indevidamente na planilha do Auxilio Doenga do més de setembro do
commente ano. Esclareco que houve um equivoco no preenchimento do laudo
médico fornecido pela Junta Médica Municipal que ao invés de conceder
readaptagéo de fungéo da servidora ANA MARIA TIMOTEO DE LIMA, concedeu
licenga médica de 60 (sessenta) dias, conforme laudo médico corrigido em anexo.

A Junta Médica s percebeu o equivoco depois que j&@ havia sido
entregue nesta secretaria os DR (Demonstrativos de Recolhimentos) das
contribuighes patronais de setembro, onde consta o referido valor da licenga
médica descontado na guia de contribuigao patronal do FUNDEB 60% &° a &°
Seéries, conforme em anexo planilha do Auxilio Doenca € Demonstrativo de

Recolhimento.

Sem mais para o presente momento, renovo oS sinceros votos de
considerago e aprego.

Alencigsamente,

A

lim®. Sr®,

Elisangela Braz de Moura.
Secretéria de Finangas Municipal.

Fundo Municipal de Apesentadorias e Pansdss
Praga 19 de Julho, sin = Cantro

GCEP: 66730000-Bom Jardim PE

FonaiFax: (51) 3534-1188
CNPJ:03,82E.198/0001-30

hiniagp_bongandinsgheimail o om
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BOM JARDIM - PREFEITURA

Perlode: Folha mansal - 01 3 301 1/2019

- Lk 1l

PRACA 18 DE JULHO, SiN. CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE

| P s s Tl F TR

Phgine 1ds

CompatEnzm  Novembmo?

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

PROVENTOS - - DESCONTOS
Evento Descrigis [ Reler Valer | Evanio Desongio o, Rala
0001 VENCIMENTO ar2 267,884 2510045 CONBIG BANCO DD BRASIL N 1
po0E SALARIC HORAS “a 10220h £8.088,20 | 0057 CONSIG CALXA | B
0008 RETROAT SALARIO 1 428,00 0059 SINPRO 18 ;
oooE INSALUBRIDADE |HSFECAD 2 111,00 | 0080 CONSIG BANCC RO BRASIL 160 ¥
oo1E COMP SUBSIDIOS - 5.857.25 |0081 CONSIG BANCO DO BRASIL || 1% =
0418 ALY TRANSPORTE g ge0.00 |0878 FUMAP 130 5 1 SET OB
0020 INSALUBRIDADE 14 ga270|0s10 RGPS 828 su.;gdﬁ,r’
0021 ADIC NOTURNG. FF T 144710 {051 FUMAR 460 170 2— v
D023 GUMULATIVG 3 7.294,88 | 0517 CONSIG CAA 30 5548 aa |+
onzé ADIC PERICULDSIDADE 1 5700|0618 CONSIG CAXA NI § 15680
Hoiz6 CARGO COMISSIONADD 121 178.800.00 | 8519 CONSIG CAIXA IV § 5488~
0078 ABONG COMP SALARIAL 208 148 470,10 |p&2D IMP.RENDA 243 PR
0147 130 SALARIO RESCISAD 8 11,854 59 | 0521 CONSIG CAIXAV 2 B
0150 SAL FAMILIA 124 7.818,72 |0524 CONSIG BRADESCO! 4 Lo i
0163 ABOMO FAMILEL 54 135088 |0525 CONSIG SRADESCOI 2 gl
0174 COMPL CARGD COMSEAD 1 820,00 |0526 CONSIG BRADESCO 1| 1 513 |
0183 RET MUDANE FADGA 2 119632 | 0527 CONSIG BRADESCO IV 1 L le] o
0318 CUMULATIVO EJA 1 %98 b0 | 557D PENSAD ALIMENTICIA 2 : § -
(335 GRATIFICACAD 59 28,595 30| 0810 FALTASIATRASDS (HAS) 4 gidias 1285 & |-
0365 HORAS AULAS B 266,017 86 | 1040 IRAF/3.5AL 4 g g
0415 GRATIFICACAG 183 84 g84,00] 7371 DESCONTO BRADESCO P E i = |
0512 143 FERIAS 2018-2018 » 18 5azE T2 ag; Q
0A21 AULA COMPLEMENTAR 2 144387 o3
1055 QUINQUENID 51 11.521,83 g 0
1000 VENCIMENTOS CONTRATDS 434 #42.:438,00 Q9
030 SUBSIDIOS 2 2400000 = I
D ABONO PERMANENDIA » 42 15.628.30 |~ 2=
8021 ABOND PERMANENCIA 139 SAL . a 55 08 | Q §
Tetal de proventos 4,779.314,86 |(-) Total de desconios 334 5250
[+ Arredarnidamante 0,00 (=) Total higuide 1_44.1.5'52%
Oid Reler. Vil
a privads_ SR L e
Base ompress 480 000,620 B2 | Velor empresa 450 18% 1682, OngT
Bass smpresa sobra 13° Salério 5 11.854 %3 | Valor smpress sobre 13% Saliria 5 1% NP
Total da hase omprusa 51248241 | Vator suplomentar 4350 1% 17,807 b
Valar suplemantar sohire 13" Salario & 1. 891<X0 P
Total do valor empress 287 BET-20
Busa colabotadores 450 GO0 838,01 | Contrk, dascontids colaboradores 450 197 BT ET
Basa colabdradores 13" Saléno 5 11.854. 59 | Contrib. descontnds colab 13" Sutdro & 18108
Tutaldas coninbuigies descontudnn 1182 98
O Foafar Valor Descrigho i, Rul'= '
526 167,388 26 | Vulor da providéncia emprass B 1% 160,807 54
(7] 79 566 51 | Contib, descontans funcisnanos ) R EE
Talal dag eontribuicies descontadas 54 87443
. Qid Aot Valar
—_ - o _—\li- .:E = _.-;—‘ o = = = e
4] G0
g 0,00
: : ___‘FT’L:' _.;_.z—;'!'_z' . ._ - E‘."II!_ — FEalar Tn]:ur.
Base IRRF 1076 .T61448,38 | Valor RAF 43 T
HBase IRRF 13° Saldrio 5 11 854,58 | Valor IRRF 13° Salano & 1 5 Ei
Valor do imposto de renda o recother 30.420,37
Descrigho Qe Retar Valor
N .:"; i A r,___ psgET—ma e T - —_-|.=__
Homans J0B  BE3IN
Total do colahoradores
Descricho Qid, Refor. valar  |Descricho i, Fpder Valsr

12.3:3 Progugho (BOMIARDIM_PM)




GNP 10203 (074/0001-17 Erilitn am.  DEOAZIZD
Paguna 1de

Compsténcia  Dezaimboizd

BOM JARDIM - PREFEITURA
PRACA 10 DE JULHO, S/N, CENTRO 55.730-000, BOM JARDIM-PE

Petlodo Folhe mensal & 01 @ 31/1212019

d
| RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL
PROVENTOS DESCONTOS
[Eveanto Deserigha and, Fetar Walor | Evenin Desernglo Q. Rafae
pon) VENCIMENTLY 70 ABB.80Z. 77 |0Dds CONSIG BANCGD DO BRASIL I 1
pooE NEALUBRIDADE INSPECAD 2 111,00 | OUET OOMSIG CARA T 1
0515 COMP SUBSMIDS 2 & 887 26 | 0059 SINPRO Li )
Q019 AUX TRANSPORTE L) 580,00 | 0080 CONSIG EANCD DD BRASEL 1583
noo N SALUBRIDADE 4 pa2 28 | 0061 CONSIG BANCO oo BRASIL 1
ooz ADIC WOTURND | FF 7 1.447 10jo510 RGPS 153
b3 CUMULATIVD 3 7.204.00 1061 FUMAP A4y
ooze ADIC PERICULTSIDADE 1 &7.00 0817 CONSIG CAXA N 30
anas CARGO COMISSIDNADD B2 425.700,00 |0518 CONSIG CALKA L =
078 ABOND COMP SALARIAL 208 145.420,10 | 0518 CONSIG GAKATY §
G600 SAL FANELLA 25 157544 |0520 IMP.RENDA a1
0157 ABCND FAMILIA 55 3,307 43 | DEZY CONSIG CAIXAY 2
0174 COWMPL CARGD COMISEAD ] 820,60 | 0524 CONSIG BRADESGO | 4
{ATE CUMULATND EJA 1 gog, 00 | 0525 CONBIG BRADESCA N 2
0338 GHATIFICACRD 18 13.086.00 | DE26 CONSIS BRADESCO L] 1
U385 HORAS AULAS 81 258 017,88 | 0527 CONSIG BRADESCO [V 1
418 GRATIFICACAD 103 &5 854,00 |0ETO PENEAD ALIMENTICLA i
ni1z v FERIAS 2078 - 2018 2 £65,04 0810 EALTASATRASOS [DIAS) 4 | 2dins
aBa7 AULA COMPLEMENTAR 2 y 443 87 | 7371 DESCONTO BRADESCO P Ll
1065 QUINGUENID , 84 13,282 35
000 YEWCIMENTOS CONTRATOS 103 108.190,53
oafl SUBSEDNIS 2 4,000,000
. i ABOND PERMANENCIA 40 1617528
Talal de pravenion 1 283458 50 | [-) Tolal do descontos
i+ } Afredocdamoenta 0,00 |(=) Total iguida
Cleasjgao ~ Qu Feler. valor  |Destrigho Gkt
o e oo Providéncla Privada = —
Bapy smplass s RO 404 62 [Valor empress 247
yajar suplementar 447
Total do valoe mpress
Hone cesboradones A47 53,413,623 | Cantrin. descanthds colanorsdiores 447
Toul dos contribugies descontadas
Descrigdo N O R valor  [Desergio ats.
> : : ~ providéncia Social :
Base ampresa 188 307 386,13 ] Valor da praviddncla smpress 188
Aase funconinss 188 ZEE 6RO, 38 | Cantrit WEstconiads funtionfirias 138
Tetal das conuibuigDes desdd nisdas
nescnpho Qtd Ratar Walar Desernigho Qi Ralar
- Dodugdas
Hodaso tamiha i 1.075 44 | Salddo matemidads <]
Apono famiin £% 3 347 42 | Satéro matermidads 15° Agidtio
Total gas dedugoes B.072.80
Desenede - ’_Elr_i'_ d_ﬁnier__ \Valar D_u_ﬂr.-;&n ' == (13 § Rt alar
e o PRl =L - _a::ngﬂ.' .
.";ﬁ:-'-RMJFFhBrTlm 1155200000 25 587 13| Conforms missao &m G710 142000 a3 18D
A ] S=—m S Q. Refwt, __WW__ Da:ﬁ:ﬂg!i_vn "n Qid. Futor, Wil
Buse AAF 535 1,245.504, 64 [Waler (RRF i 241 26,510.28
Villor do mulmdl renda a regolner 29.910,28
Desrichs aml Reter,  Valer [Descncan o, Higfer, il
= e T RS DU Colaioratiores porgénare =it
FHarmans 254 A0 75% [raumeres aghs  E0,25W
Total de colaboradores [=1]
Deacogio i, Feafar Valer |De=t:lr,iu Gl Reter Vitlar

$2.4.7 Producso (BOMIARDIN_FM)




80M JARDIM - PREFEITURA CNPJ: 10:263.0740001-17 | Emitdo om:  8/404/202
PRACA 18 DE JULHO, SIN, CENTRO, 58.730-000, BOM JARDIM-PE Pginn o
Petinda: 10" Saléric ; 013 31122019 . Competinca Dezembiosi
RESUMDO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL
PROVENTOS DESCONTOS a8
Evento Dosonglo O Hatar Valor |Evento Descrigho Qi Faglar Uulé = L
p2a0 13 SALARID 518 558.925,52 | 0376 FUMAR 130 450 1z 'egj
0532 13 SALARIO CC 120 192 60835 | 6671 PENSAD ALIMENTICIA 13 SALARIC 2 5% 50 "’"_
0533 13 SALARIO BT 433 376064, 11 | 1040 IRRF12.8AL 44y 24Z E
0890 13 SAL SIDESC RPPS 2 2036393 | 1060 RGPSI3SAL 6z 5129 A1
0593 13 SALARIO MAT IN35 g 2537 64 / o8
BOR1 ABONG PEAMANENGIA 13" SAL A2 1504512 32
Totul da proverins 1.585 145 87 |1-) Total g2 descontos 18124 I
(&) Errsdandamanio 000 |{=) Tetal Hauido 1.371 88 o
Desgngdo Retar valot |Deecrigho Gtd Faatar -] g
— —— =% 4 e e | s R T e, W 2
T e = Al e Baine Pt s L qéj
Baso empresa sehim 13° Salirio 450 907397 60 | Valor mpresa sobre 137 Saliria AT 185 11 AR
Valor suplementar sobie 13° Salaria 450 117, a'g-g
L >
Bawe colstoragores 137 Salénc 450 BOT 400,74 |Contib, descontada celap. 13* Salano 48[ 0
Tetal das contnbuiches desconladas
| Deacricin Gid,  Refar, Valer | Desericdo Qd Refal
5 b i, - [Previdéncla Social W o = = — =
Baee empivsa sobr 13" Saliric G21 ©21.021 A3 ] Walor prev. amgresa sobre 13° Saan 521 21% ]
Bece funcionance 13 Saténo B21 B0 850 18| Contib. deac, func. 13° Seidno 53] 1,78 G
Total das contribuicdas destontadas 51 f
... Eo. Qtd Refer.  Valor | Dancrgan . Quid, el g
. Dedugbes g2
Abane tamilin 0 0.00 | Satano matemidade 13° Jalane i 2 286;
Tolal dau dedugees 2 236,85 F=
Descrgsa Ot Rfar. Valor | Dencricao ot Rater - )
= f 1| s = "ERE . L, - _8 8
Baso (RRF 13° Saare 107 1.540:189 55 [ Valor IRAF 13° Sstano FIT] 73488 1) |
Valor do iImpoesto de rehda & recalher 23,428,565 S O
Elﬂ:rnr_.'v: o _:!_uJ Heler ‘u’ﬂErz
= = ;. ke
bl e ERE B85 % N >
‘wial de volaborudones
Duscriche o - | Ratar igiir
O
I3
w
o
=
a
:
[y
[9)]
(o]

12.4.6 Produgio (BOMIARDINN_FM)




BOM JARDIM - PREFEITURA

PRACA 19 DE JULHO, S/N, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE

CNPJ: 10.293.074/0001-17

Emitido em:
Péagina:

Periodo: Complemento 13° Salario - PROFESSOR EFETIVO 150h : 01 a 31/12/2019 EFETIVOS | Competéncia: Dezemiyy
DEPARTAMENTO: 099.006.001 - FUNDEB 60% 1 A 4 SERIE
RESUMO DO DEPARTAMENTO
PROVENTOS DESCONTOS
Evento Descricao Qtd. Refer. Valor Evento Descrigdo Qtd. Refer. X aﬁr
0281 COMPLEMENTO 13. SALARIO 2 1.443,87]0376 FUMAP 130 2 1,70
8021 ABONO PERMANENCIA 13° SAL 1 110,68] 1040 IRRF/13.SAL 2 S1%,93
Total de proventos 1.554,55] (-) Total de descontos ? ,63
(+) Arredondamento 0,00| (=) Total liquido 82%,92
Descrigcao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd Refer. 8a‘§r
Previdéncia Privada 85
Base empresa sobre 13° Salario 2 1.443,87| Valor empresa sobre 13° Salario 2 18% 22@,89
Valor suplementar sobre 13° Saléario 2 gl ,69
8 3
Base colaboradores 13° Salario 2 1.554,55| Contrib. descontada colab. 13° Salario 2 S ,70
Total das contribuigdes descontadas DIF.70
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. ﬁaﬁ;'[
IRRF =
Base IRRF 13° Salario 2 6.597,24 | Valor IRRF 13° Salario 2 ®1%9,93
Valor do imposto de rendaa recolher 150,93 El
Descrigcao Qtd. Refer. Valor | Descricao Qtd. Refer. ga@'
Colaboradores por género g 2
Homens 0 0% [ Mulheres 2 100% g
Total de colaboradores 2 Q &
Descrig&o Qtd. Refer. Valor | Descrig&o Qtd. Refer. Qalgr
©
o
o
>
(2]
—
<
>

9GTHOOPRGTPE-T698-83917-9550-2 . 0Pes(08 :0sL

13.0.1 Produg&o (BOMJARDIM_PM)



BOM JARDIM -F M S

CNPJ: 10.589.928/0001-07

PRACA 19 DE JULHO, S/N, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE

Periodo: Folha mensal : 01 a 31/01/2019

Emitido em:

Péagina:

Competéncia:

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

=5
PROVENTOS DESCONTOS 38
Evento Descrigcéo Qtd. Refer. Valor Evento Descrigcdo Qtd. Refer. aley
0001 VENCIMENTO 203 132.961,00 | 0057 CONSIG CAIXA | 23 5__%3&,84
0009 INSALUBRIDADE INSPECAO 2 166,50 |0060 CONSIG BANCO DO BRASIL 69 16599%,15
0019 AUX TRANSPORTE 2 500,00 |0061 CONSIG BANCO DO BRASIL Il 1 ?3@_,47
0020 INSALUBRIDADE 50 2.219,60|0510 RGPS 94 1653%,63
0029 CARGO COMISSIONADO 7 10.150,00 | 0511 FUMAP 199 2@1 ,94
0055 QUINQUENIO (EMENDA COMP 16/99) 9 139,75]0517 CONSIG CAIXA I 1 22@.,00
0078 ABONO COMP SALARIAL 116 70.119,15]0518 CONSIG CAIXA Il 1 ® 8,00
0122 PLANTOES EXTRA 4 680,00 |0520 IMP.RENDA 32 2@5%,33
0150 SAL.FAMILIA 13 594,03 |0524 CONSIG BRADESCO | 2 2123,94
0152 ABONO FAMILIA 58 2.518,38]0670 PENSAO ALIMENTICIA 1 @43,95
0168 GRAT FUNCAO CC 1 170,00 0802 30 DIAS DE FALTA 4 gﬁ,oo
0335 GRATIFICACAO 1 50,00]2999 AMACS 79 (%%,58
0347 GRAT ESPECIAL 14 2.100,00 § >
0385 1 PLANTAO EXTRA 6 13.970,00 o O
0419 GRATIFICACAO 43 17.843,00 § %
0442 INCENTIVO PMAC N DECRETO 014 59 16.860,00 2] JZ>
0508 1/3 FERIAS 2018 - 2019 7 2.242,67 g o
7000 CONTRATOS VENCIMENTOS 86 200.911,57 Q
7030 SUBSIDIOS 1 6.000,00 8 e}
8020 ABONO PERMANENCIA 1 124,02 (% ]
Total de proventos 480.319,67 | (-) Total de descontos 9&1%,83
(+) Arredondamento 0,00 | (=) Total liquido 38&8@,84
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. gafqn
Previdéncia Privada § E
Base empresa 199 201.238,00 | Valor empresa 199 18% 36?2@,84
Valor suplementar 199 13% 262 65,94
Total do valor empresa 6 ,78
Base colaboradores 199 201.238,00 | Contrib. descontada colaboradores 199 263] 94
Total das contribuigdes descontadas 2 0,94
Descrigcao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. ﬁaltj:
Previdéncia Social I
Base empresa 94 225.413,57 | Valor da previdéncia empresa 94 20,5% 4@209,78
Base funcionarios 94 178.704,90 | Contrib. descontada funcionarios 94 165839,63
Total das contribuicdes descontadas 1&, 39,63
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. %Ior
Dedugdes 2
Salario familia 13 594,03 | Salario maternidade 0 ﬁ 0,00
Abono familia 58 2.518,38 | Salario maternidade 13° Salario 0 = 0,00
Total das dedugoes 3.112,41 o
Descricao Qtd. Refer. Valor |Descri<;§o Qtd. Refer. Valor
IRRF
Base IRRF 293 456.141,26 |Va|or IRRF 32 21.550,33
Valor do imposto de renda a recolher 21.550,33
Descrigcao Qtd. Refer. Valor |Descri<;§o Qtd. Refer. Valor
Colaboradores por género
Homens 83 27,95% | Mulheres 214 72,05%
Total de colaboradores 297
Descrigcao Qtd. Refer. Valor |Descri<;§o Qtd. Refer. Valor

13.0.3 Teste (BOMJARDIM_FMS)



BOM JARDIM -FM S CNPJ: 10.589.928/0001-07 | Emitido em:  02/04/2L8k;

PRACA 19 DE JULHO, S/N, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE Pagina: ldet
Periodo: Folha complementar - CONTRATO : 01 a 31/01/2019 CONTRATOS | Competéncia: Janeiro
DEPARTAMENTO: 007.001 - SEC DE SAUDE
RESUMO DO DEPARTAMENTO 23
PROVENTOS DESCONTOS o]
Evento Descricéo Qtd. Refer. Valor Evento Descricéo Qtd. Refer. %_al'é"
7000 CONTRATOS VENCIMENTOS 3 3.480,000510 RGP S 3 .@ﬁAO
Total de proventos 3.480,00 | (-) Total de descontos 22@,40
(+) Arredondamento 0,00 | (=) Total liquido @‘,60
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. ga@
Previdéncia Privada 3 E:%
g
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. Balfr
Previdéncia Social 8 3
Base empresa 6 6.230,00 | Valor da previdéncia empresa 3 20,5% §§,40
Base funcionarios 6 6.230,00 | Contrib. descontada funcionarios 3 % BAO
Total das contribuicdes descontadas 78,40
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. |$’s
IRRF 5
Base IRRF 3 3.480,00 | Valor IRRF 0 E@,OO
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. I&
Colaboradores por género m
Homens 5 83,33% Mulheres 1 16,67% bel
Total de colaboradores 6 l a—g—
Descrigao Qtd. Refer. Valor |Descrigéo Qtd. Refer. |

9GTH00PeGTPE-TE98-830Y-9550-2.0Pea0d :0IUgUEnpojh o 0B IRDD Wess ol
VATIS VA 3SOr Oldvd

11.1.0 Beta 9 Teste (BOMJARDIM_FMS)



LEVANTAMENTO DO AUXILIO MATERNIDADE CONFORME O PERIODO ABAIXO:

SECRETARIA

|sauDE

MES: JANEIRO DE 2019

NOME SERVIDOR

| | DIAS ATESTADOS | [ DIAS BENEFICIOS |

[ RENDA MENSAL |

[ SAL. BENEFICIO |

Anaise Ferreira Santos da Silva Barbosa 120 120 1.045,71 1.045,71
Simony Lins de Oliveira - Hospital 120 120 1.048,00 1.048,00

| | | | I | |
TOTAL 2.093,71

ANAISE FERREIRA S DA SILVA BARBOSA, PARCELADO EM 3/4 DE R$ 1.045,71 (NOVEMBRO/DEZEMBRO-2018

JANEIRO/FEVEREIRO-2019)

SIMONY LINS DE OLIVEIRA, PARCELADO EM 1/4 DE R$ 1.048,00 (JANEIRO/FEVEREIRO/MARCO/ABRIL-2019)
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BOM JARDIM -FM S
PRACA 19 DE JULMOD, 8/, CENTRD, 55 730-000, BOM JARDIM-PE
Parlado; Folha maneai - 01 2 28/02/2010

CNPJ: 10.586.828/0001-07

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

PROVENTOS DESCONTODS > O

Evenio Descrigho Qu Fefar Vaior | Events Descriglio Qg st g 1]
0001 VENCIMENTOD Foor] 131,547,00 | 0057 COMEIG CAMA | ] Ay e
008 RETROAT SALARIO 2 576,00 0080 CONSIG BANCO D0 BRASH, - 1455 80 o
0009 INSALUBRIDADE INSPECAO 2 168,50 |0061 CONSIG BANCO DO BRASILI z v
OO AUX TRANSPORTE 2 500,00 (G501 FALTA PLANTAD 2 ( SiEg.o0 | *
0020 INSALUBRIDAGE 50 221960 0810 RGPS 134 FiF cowngls z@gm o K
0029, CARGO COMISSIONADO 7 10.200,00 0511 FUmap 108 % igan o L
0055 QUINQUENIO (EMENDA COMP 16/99) ] 120,75 (0517 COMEIG CAA | 1 n@og|oE
D07 ARCING COMP SALARIAL "7 7038515 0518 COMSIG CAIXA i 1 3-8 jok
M PLANTADES # 34 555 Do Jom20 NP RENDA £ nghetTo oW
0122 PLANTOES EXTRA 10 9.057,50 0534 CONBIG BRADESTO | 2 Gapoajrm
0150 SAL EAMILIA 17 50,00 | G610 FENSAT ALIMENTICIA { S@Easjok
0152 ABONO FAMILIA ETl 2 65880 |0802 20 DIAS DE FALTA 4 800 |»
0168 GRAT FUNCAQ CC 1 170,00 | 2966 AMACS 8 55 (1 )
0265 SALARIO MATERNIDADE 1 15253 58
0935 GRATIFICACAD 1 50,00 g0
0347 GRAT ESPECIAL 14 210000 (St
0412 RETROATIVO PMAC 1 200,00 82
0419 GRATIFICACAD 47 10.30 00 g %
DMAZ INCENTIVO PMAC N DECRETO D14 102 28.000.00 =
DEDS INC FINAMCEIRD ACE B 508250 | Q ?§
0508 173 FERIAS 2014 - 2018 28 e51287 8 =
TO0D CONTRATOS VENCIMENTOS 133 200.705,17 8 m
i BSIDIOS 1 000,00 =
*DPERMEML& 1 1202 | L~ b oGl

da £26, 443,08 |{-) Totsl de desconios 6
+) Arredandamearto 0.00 |(=} Total fiquido -

7
Akana famiks 58 2 658 B0 | Satirin maternidsde 13' Salirio o
Tolal das dedugtas 501013
L) Q. Refar Valor
e = 1ICpilecili see IR
33 50 21 58070
Qe Refar Vnlor
- s TR
a7 248 T1.72%
ETE]
Descrigilo Ly Fafer Walst | Dunericha td Rwler. Vakor

11.1.0 Bortar & Tasin (BOMIARDIM_FMS)
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BOM JARDIM -F M S

PRACA 19 DE JULHO, S/N, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE

Periodo: Folha mensal : 01 a 31/03/2019

CNPJ: 10.589.928/0001-07

Emitido em:
Péagina:

Competéncia:

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

=5
PROVENTOS DESCONTOS 38
Evento Descrigcéo Qtd. Refer. Valor Evento Descrigcdo Qtd. Refer. aley
0001 VENCIMENTO 201 156.990,00 | 0057 CONSIG CAIXA | 23 5__5!3&,82
0009 INSALUBRIDADE INSPECAO 2 166,50 |0060 CONSIG BANCO DO BRASIL 63 1435@,08
0019 AUX TRANSPORTE 2 500,00 |0061 CONSIG BANCO DO BRASIL Il 2 @@_,27
0020 INSALUBRIDADE 47 2.105,60 0376 FUMAP 130 1 = 29,67
0029 CARGO COMISSIONADO 7 10.200,00 | 0501 FALTA PLANTAO 3 % ,00
0055 QUINQUENIO (EMENDA COMP 16/99) 9 139,75]0510 RGPS 138 2@4@,93
0078 ABONO COMP SALARIAL 99 68.603,15[0511 FUMAP 199 3@7@:55
0085 GRATIFICACO 1 3.175,00|0517 CONSIG CAIXA Il 1 (.22%,00
0121 PLANTAOES 6 34.925,00 0518 CONSIG CAIXA Il 1 2 23,00
0122 PLANTOES EXTRA 13 2.240,00 (0520 IMP.RENDA 64 239‘45%,84
0147 130 SALARIO RESCISAO 1 159,00 | 0524 CONSIG BRADESCO | 2 _@15‘,94
0150 SAL.FAMILIA 18 852,80 0670 PENSAO ALIMENTICIA 1 261,48
0152 ABONO FAMILIA 57 2.591,2010802 30 DIAS DE FALTA 4 120dias ‘§4 ,00
0162 1/3 DE FERIAS RESCISAO 1 185,50 2999 AMACS 78 %1@,35
0168 GRAT FUNCAO CC 1 170,00 S %
0265 SALARIO MATERNIDADE 1 2.300,00 2] JZ>
0335 GRATIFICACAO 1 50,00 g e}
0385 1 PLANTAO EXTRA 3 6.350,00 8
0419 GRATIFICACAO 44 18.061,00 8 e}
0442 INCENTIVO PMAC N DECRETO 014 96 37.520,00 (% g
0504 RET GRATIFICACAO 1 800,00 g E
0508 1/3 FERIAS 2018 - 2019 16 5.995,38 8 3]
0526 RET ABONO COMPL SAL - JAN/FEV 99 8.712,00 g P
0527 RET AJUSTE SALARIAL - JAN 38 1.608,89 5 ;
0528 RET AJUSTE SALARIAL - FEV 55 2.420,00 2w
0601 RET DIF VENCIMENTO JAN19 93 20.072,00 SHe)
0602 RET DIF VENCIMENTO FEV19 93 20.072,00 o 8
7000 CONTRATOS VENCIMENTOS 136 298.684,00 g H—’,
7030 SUBSIDIOS 1 6.000,00 SE™
8020 ABONO PERMANENCIA 1 124,02 N >
Total de proventos 711.772,79 | (-) Total de descontos 11@11156’,93
(+) Arredondamento 0,00 | (=) Total liquido 601[;'?2%,86
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. §alor
Previdéncia Privada 3
Base empresa 199 275.035,00 | Valor empresa 199 18% 49.506,30
Base empresa sobre 13° Salario 1 159,00 [ Valor empresa sobre 13° Salario 1 18% '% 28,62
Total da base empresa 275.194,00 | Valor suplementar 199 13% 3%754,55
Valor suplementar sobre 13° Salario 1 o 20,67
Total do valor empresa 84310,14
Base colaboradores 199 275.035,00 | Contrib. descontada colaboradores 199 3\(§54,55
Base colaboradores 13° Salario 1 159,00 | Contrib. descontada colab. 13° Salario 1 20,67
Total das contribuicdes descontadas 35.775,22
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. Valor
Previdéncia Social
Base empresa 145 329.240,89 | Valor da previdéncia empresa 145 20,5% 67.494,38
Base funcionarios 145 318.669,34 | Contrib. descontada funcionarios 138 26.416,93
Total das contribuicbes descontadas 26.416,93
Descrigcao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. Valor
Deducoes
Salario familia 18 852,80 | Salario maternidade 1 2.300,00
Abono familia 57 2.591,20 | Salario maternidade 13° Salario 0 0,00
Total das dedugdes 5.744,00
Descrigao Qtd. Refer. Valor |Descrigéo Qtd. Refer. Valor
IRRF
Base IRRF 344 659.561,79 | Valor IRRF 64 23.456,84
Base IRRF 13° Salario 1 159,00 | Valor IRRF 13° Salario 0 0,00
Valor do imposto de renda a recolher 23.456,84
Descrigcao Qtd. Refer. Valor |Descri<;§o Qtd. Refer. Valor
Colaboradores por género
Homens 99 28,45% | Mulheres 249 71,55%
Total de colaboradores 348
Descricao Qtd. Refer. Valor |Descri<;§o Qtd. Refer. Valor

11.1.0 Beta 9 Teste (BOMJARDIM_FMS)



SECRETARIA

LEVANTAMENTO DO AUXILIO DOENCA CONFORME O PERIODO ABAIXO DE:

|sAUDE

MES: MARCO DE 2019

CIRCULAR

NOME SERVIDOR

| | DIAS ATESTADOS| [ DIAS BENEFICIOS |

[ RENDA MENSAL |

[ SAL. BENEFICIO |

N° 012 07/03/2019

Anaise Ferreira Santos da S. Barbosa-PACS

60

45

1.315,60

1.973,40

N° 014 29/03/2019

Edileusa Barbosa Araujo de Lucena

30

15

998,00

499,00

N° 014 29/03/2019

Maria de Lourdes Bezerra da Silva - PACS

60

45

1.250,00

1.875,00

-15

-15

-15

-15

-15

-15

-15

-15

-15

TOTAL

| 4.347,40)
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LEVANTAMENTO DO AUXILIO MATERNIDADE CONFORME O PERIODO ABAIXO:

SECRETARIA |sauDE

MES: MARCO DE 2019

NOME SERVIDOR

| | DIAS ATESTADOS | [ DIAS BENEFICIOS |

[ RENDA MENSAL |

[ SAL. BENEFICIO |

Simony Lins de Oliveira - Hospital | 120

120

1.048,00]

1.048,00

TOTAL

SIMONY LINS DE OLIVEIRA, PARCELADO EM 3/4 DE R$ 1.048,00 (JANEIRO/FEVEREIRO/MARCO/ABRIL-2019)

1.048,00
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1
L

B80M JARDIM -FM S CNP.J: 10,588 S28/0007-07 | Emitkdy em
PRAGCA 18 DE JULHD, S/N CENTRO, 55.730-000 BOM JARDIM-PE Pk
Perodo: Fotha mensal © 01 a 30704/2018 Compsiineia
| RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL -
PROVENTOS DESCONTOS 3
Evarito Desorigho o Refer Valor | Evenito Descrigho Qid, Retet 3
0018 ALX TRANBPORTE 1 300,00 [GB071 FALTA PLANTAG 1 £ =]
008 CARGD COMSSIONADO 7 10200000510 RePs 4% u 137 EE ] (e
0121 PLANTAGES ] 31.750.00 | 0520 IMP RENDA 5 35?:113.1
D122 PLANTOES EXTRA 15 16,447 50 = §_
160 SAL FAMILIA 20 S84 00 28
Gi5 SALARID MATERNIDADE i 000,00 L9
0418 GRATIFICACAD 16 060,00 8
B2 INCENTIVO PMALC N DECRETD 014 45 28680 00 B
(508 173 FERIAS 2018- 2019 1 500,00 [V g3
7000 CONTRATOE VENGIMENTOS 137 254,552 00 S &
7030 SUBSIDIOS 1 £000.00 =
Total de provenios 400 0350 | () Total do desconton | o 35744
{#) Arresdardemems 0,00 | {=) Total fiqLido | 352 5
Drescricio Ctn Gl Vair | Dessiicao amd Rk v%ro
T — —— T T ey — — — N i R - - M
[ S g g
0wz
Descrigao O Rafer QK Reler v.%ﬂ'
A ] e I : j j | s o == __ N, | _To} Q
Bate smpresa 148 322 162 00 |Vaior da previdgncla sriprosa 146 20 5% Mo
Base fufmioranos 146 311.151.00 | Confrib, desconinds funcianircs 157 4 a2
Q‘m Total das confribulcdes descoriadis 49 ,g
AT Q Refer valor | Descrigho — Qid. Fafior T
- = £z
Saldri farnilm m 584,00 | Saléino matermidade : 2%
Total dis ﬁunﬂn 288400 &
Descricio Citd Refer Voot [Desceichs QW Refe, ﬁ |
Base (RRF a8 351 422,00 [Valor IRAF = =
Valor do Imposto de renda a recoiher 73 600,21 592
Descrigfo Ot Refe Valor | Descrighs A, [Feke i <

Total de colabomdores 148
Descrishe id Reler Valor | Desarigin ot Refar,

-
gstvoomstpélrg 32

1110 Beta & Toaln [BOMIARDIN FIS)




BOM JARDIM -FM S

Periodo: Folha mengal . 01 a 30/04/2019

CNPJ; 10.588.920/0001-07

PRACA 18 DE JULHO, SIN, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE

M ]
RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL >0
PROVENTOS DESCONTOS g s
Evenic Descricio Std Retar, Valor | Evento Descriplio Qid Faytest VIR
0001 VENCIMENTD 201 156.960,00 [005T CONGIG CAIXAT 64/ a S%fm i
0008 INSALLBRIDADE (NSPECAD 2 166 50 | 0060 CONEIG BANCO DO BRABIL 4 4 . i i5 ? g
U016 AUX TRANSPORTE 1 200,00 | 0061 CONSIG BANCO 00 BRASIL | 2 B
O020 INSALLIBRIDADE 7 210680 (0511 FUMAR £ nly 187 =Rl
RS QUINGUENID [EMENDA COMP 10/85] B 190,75 | 0817 CONSIG CAIXA Y . | 1 B3
CL7E ADONO COMP SALARIAL -] BO,000 40 |06 |8 COMNEIG CALGA il i ga
0122 PLANTOES EXTRA 4 320,00 0220 IMP RENDA 6 %i’.ﬁ ;
(152 ABONG FAMILIA 58 2550.40 [0524 CONSIG BRADESCO | 2 181,30
0188 GRAT FUNCAD CC 1 170,00 |OF70 PENSAD ALIMENTICIA (° 1 218
0%35 GRATIFICACAD 1 50,00 |GB0Z 30 DIAS OE FALTA 4 120fim 1 m@ -
D418 GRATIFICACAD = 11501.00 | 29686 AMACS & o TH 1RSI
Dad2 INCENTIVG PMAC N DECEETO 014 42 742000 2y
PECE 1/3 FERIAS 2018 - 2019 18 T 3%
000 ABCNS PEfaaNENni : 224,00 b 50
Talal de pioventos 257 244 18 | () Total de descorfos ﬂ.sﬁg
{+] Arretiondamenta 0,00 | (=) Total Higlide g S
Descrigli Qtd Resfer Valor e Rt =
e I pr——— T --—-—H ——_ .,._.- ] §§
Baye gmpresa 197 796 (154,00 | Valor emprona 187 8% RO
Valor suplementar 197 13% = b
Todal do valor empresa 1]
.emdahu‘lmr&i 17 6 054,00 | Contib. deecortada colbboradores iG]
Total das confiibuiobes descomadns il T
_au:rm G, Ralar Viiller | Cescriglio id Feaior R m
I =3 - I ) [y :6.' o
Abono fam lia 55 255&w|salm mularridade 13° Salane 0 3
Total das dedugtos 2558 40 3
Cesarigho O Refer ___ Valor [Descrigho ________oul _ Reli Ve
L ol g _ 1 ____IRRF = = )
Base IRRF 157 m?ﬂ_mim: TRAF g ﬁg
‘alor do kmposto do renda a recolhier 26780
Descrigha Qi Reler Valor |Descrihio  aw. Refer valg
Colaboradores pot géaero T = ) oL
Homans 34 1E.92% | Musiteras 167 B3oAY% =
Total de dolaboradones 201 g
Descrigho Ot Refer Vilyr | Descrican Gid  fefer va

QSTVOOTE

11.1.0 Beta 8 Teste (BOMIARDIM_FMS)
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BOM JARDIM -FM S CNPJ, 10,586.928/0001-07 |Emitidoem 100060
FRACA 18 DE JULHO, SN, CENTRO, 55.730.000, BOM JARDIM-PE Pagina 1de1 w=o
Periods: Folha mansal | 01 a 31/052018 Competénoin  Mamd20
RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL >0
PROVENTOS DESCONTOS =
Everts Desc ighn Dl Refer, Valr | Evento Descrighn Old.  Fafe T |
0007 VENGCIMENTD 202 157372600 | 0657 CONSIG CAIKA | 2 :’%%T :
0009 INSALUBRIDADE INSPECAD 2 166,50 (0060 CONEIS BANCO DO BRASIL =} 1573350
0018 ALY TRANSPORTE 2 500,00 0051 CONSIG BANCO DO BRASIL NI z 7 e
OO0 MSALLBRIDADE 48 217280 |05t0 RGPS 141 ) 5
0028 CARGO DOMSSIONADO 7 1020000 | 0611 FUMAP 158 m@@a
DOS5 QUINOLENIO [EMENDA COMP 16i99] 8 139750517 CONSIG CAIXA N 1 =
0076 ABOND COMP SALARIAL 5 B8.798,15 | 0518 COMSIG CAIRA M 1 Re
H21 PLANTACES # 38,100,00 | 0520 IMP.RENDA 59 4 5B
0122 PLANTOES EXTRA 17 14 060,00 | 0624 CONSIG BRAGESCO | 2 1‘§-. Q|
0147 130 SALARIO RESCISAD 1 333,00 0670 PENSAD ALIMENTICIA 1 ‘Bl
0150 SAL FAMILIA 2 854,40 | 0BOZ 30 DIAS DE FALTA 3 oodas 1.3g8.81|"
0152 ABOND FAMILIA s 2,556, 40 | 0810 FALTASIATRASOS (DIAS) 1 3dlas E“ ¢
D168 GRAT FUNCAD ©C 1 170,00[1050 RGPS/13.6AL ! §§
(265 BALARIO MATERNIDATE { 2.000 00 | 2998 AMACS 5 g0l
0338 GRATIFICACAD i 50,00 &
0412 RETROATIVO PMAC 1 200,00 S £
D415 GRATIFICACAD a7 1e7E1 00 @z
0442 INGENTIVO PMAC N DECRETO 014 8 35,04D,00 § Q
(08 1/3 FERIAS 2018- 2016 14 524538 o8
7000 CONTRATOE VENCIMENTOB 143 303064, 45 g0
T30 SUBSIDIOS 1 §,000,00 S M
AHOND PERMANENGIA 1 12402 ] o
de provertos G57 903,85 | ) Total de doscantos EE 2
i+] Arederdaments 0,00 |t=) Total liquido 56458 44
Pescrigho i, Rt Valor |Descricdo oty Feadmnt Ry @
| . Previdtnela Prive e 56
Hage empresa 168 22845720 | Valor empresa 156 18%
Valor suplementar 198 135 &
Total do valor empresa SR
Hame colaboradores 168 326 457,20 | Coninb, descontada colaboradorse 158
Total das contribulies descorisdis Ao
Dlescrigic i, Frater Unler | Clesprigan ol Rater v-% S
‘l_ - — C— — - =
Base empresa 152 372 24 RS | Val da pravidéncia empresa . 152 20 5% &7.60d, 00
Bane empresa sobm 13* Saldro ! %m Valof prev. empresa sobrs 13" Saldno ' | 1 AR - @.:ﬁ
Total da bas= empresa 001 Total da presidéncia smpreca - Ay 67.68y.35
Bams fUnCionatios 152 18513 BS [ Canirib. descortada funciordnios 141
Hass furiondnes 15 Saldng 1 333.00 | Contrib. dase. func. 13 Saliro 1
Total das contribuicdes desconiades
Desrrichc Q. Fafsr nler | Descrigio o,
||I. ol &
Sabdtlo famile i} =84, 00 | Salino matemidads 1
Aboria farmilial 55 7558 40 i Saldne malemidade 13° Saldna [1]
‘olal das dedugées B.542.40
Deacricho oid, Finfer Valor |Descricls Cid.  Rufer. valal
!_ - 5 _RRE__ B 3 ;
IRRF a50 0 112,45 [ Vhise IRRF E] 74,541 56
Haye [FRF 15 Ssliric { 333,00 Valor IRRF 153 Salatio ] 0.00
Valor do imposto de renda & recollier 24 541 55
Gesrche T (™ T
Harnehs i 2B45% | Midhinr s Bl T455%
L_d‘.ll de colaboradores 355
Desarighn atd Rofer. Valor | Descrigio i Fafar Visfor
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A

BOM JARDIM -FM S CNPJ: 10.588.528/0001.07
ALA 18 DE JULHO, 8N, CENTRG, 55.730-000, BOM JARDINKFE
Periode. Folta mersal | 01 a J0/06/2018
RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL il L=
PROVENTOS DESCONTOS 8
Eveniz Descricdn 5} Fafar Valor | Evento Gescripho O, Flofas r3
0001 VENCIMENTO X 157 178,00 |0EST CONGIG CAIKA| ] 1@7.&7"
0006 RETROAT SALARIC 1 504,80 | 0060 CONSIG BANCO DO BRASIL = 15945 85 |~
0006 INEALLIBRIDADE INSPECAD 2 166,50 [0061 CONSIG BANGO DO BRASIL 1 3 s
CoiE ALD TRANEPORTE 2 500,00 [pOB4 FALTAS 1 i’
D20 INSALLIBRIDADE AE 217780 ([0S0 FALTA PLANTAD 1 gﬁ -
D24 RET 130 BALARIO 1 31800(0510 RGPS 145 M IBRE |-
CARGO COMSSIONADD 1 10.200,00 [0871 FUMAP 168 = Ragn |
0055 QLINQUENIC [EMENDA COMP 1685 g 120,75 0517 CONEIG CAKA || i i@
OO78 ABOND COMP SALARIAL 100 1655 0518 CONSIG CAIKA I \ {gs
0121 PLANTADES 5 31.750,00 | 0520 IMP.REMDA & SETEEL
0123 PLANTOES EXTRA 14 985750 | 0524 CONSIG BRADESCO ) 2 ﬂl%
0150 SAL FANILIA i} 884,00 (0670 PENSAD ALIMENTICIA 1 g
152 ABDND FAMILIA =13 2551 20| 0802 30 DIAS DE FALTA 3 9Wsims Lz
158 GRAT FUNCAD T 1 170,00 | 2986 AMACS 8 17203 |-
(2685 SALARID MATERNIDADE 1 3% %- _IO_I
(335 GRATIFICALADG 1 S0.00 g3
(412 RETROATIVO PMAC 5 1,080, 00 0w =
D415 GRATIFICACAD A7 19,761,00 g 0
0442 INCENTIVO PMAC N DECRETO 014 106 43,880,00 o !
CS07 \R FERIAS - 200702018 1 33ga7| g0
0508 173 FERIAS 200 8- 2019 0 8,080,773 - Q Y
00 CONTRATOE VENCIMENTOS 147 307 885,70 o 3
: SLURSIIOS 1 500000 S I
ABDND PERMANENCIA 1 12402 g3
Totnl de provenios B73.162,75 (=) Tolal de descortos 104 B2,
{+] Arredonduments 0,00 | () Tetal llgiside 858,553 9
f’_-:'ﬂs.'a = E—
Base smprasa 18 277 Bah BD | Vabor smpresa
Valor suplementar
| Total do volor ampresa
EBaus colaboradores 188 227 54B BD | Contnb. desconinda colsboradoies
Tatul das conbribuipfes desconiarse
Desurgiic Qid, Rotfay. _Vilor | Desarigao il
Base empresa 155 333.208.03 | Velor do previdéncia ampress
Birse Kitichoarios 155 322708 58 | Contro. descontada funcinnarion
Tital das contribulgdes descoriades
In_angn @b, Feofor. Vader Dut.:isi_q 1N
), e A
Salano familia n G4 00 | Saldrio matemnidade !
Abare familia ) 2,551, 20 | Saltio matemmidads 13° Saldrio
Tetal dos dedugd [REE]
Desciigc Q. Enimr Valpt | Deserican o1 Reatp. valar
353 124.754.25 |l IRRF A1 Z5.557 18
Yo Imposio de renda a mecolhss 25587 18
Desciipéo ot Refar Valor | Deserigan e Rafar Valor
. . ____Colaboradores por género JI ™ T
Hemarm 108 2913% | 253 TUATR
Total de culaboradores 57
[ Qe Fetar Valor | Deserigdo Oid Rndar, Wabar
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BOM JARDIM -FM 5

PRACA 15 DE JULHO, SN, CENTRO, 55 730-000, BOM JARDIM-PE

Periodo: Folha mensal . 01 a 31/072018

CNPJ 10,588 9204000107

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL z9
PROVENTOS DESCONTOS 5
Everio Deatriglo g Hoter Valor  |Evento Dessriglo bt Refor, Vel
o001 VENCIMENTOD 1298 155 QA0,00 | 0057 COMNSIG GADAL 2 498
008 INSALLUBRIDADE INSPECAD F 166,50 10060 CONSIG BANCO DO BRASIL &5 GEgap
DOIE ALK TRANEPORTE 2 BO0,00 |06 CONSIG BANGD DO BRASIL (I 3 &
P20 INSALUBRIDADE a7 2.141,80 | 0376 FUMAP 1300 & 0075 2 Ezgg
D028 CARGO COMISSIONADD T 1020000 |0501 FALTA PLANTAG 3 oilo]
0055 AUINGUENIO (EMENDA COMP 16/89) # 130 TS |0810 RGPS 145 2: 0Qua)
DO7E ABONG COMP SALARIAL 99 788315 0811 FUMAP & o8 nEg
D121 PLANTADES & 38 100,00 |o517 coNsIG CAIXA L 1 2§
22 PLANTOES EXTRA b | 140682 50 |G51H CONSIC CADLA I 1
D147 130 SALARIO RESCISAT E a.p6800 om0 ivP RENDA i = 9&3—%
D150 SAL FAMILIA 0 106,80 |0%2e CONSIO BRADESCO | - Eolls.
P152 ABOND FAMILIA 8 2558 40 |0870 PENSAD ALIMENTICIA | 1 :%g
D152 173 DE FERIAS RESCISAD 2 - BA%ET|0802 30 DIAS DE FALTA 3 oOdmk 128
DIBD GRAT FUNCAD GG 1 170,00 [1040 IRRFAZ SAL 2 Q
[E65 SALARI MATERNIDADE 1 298,00 |2085 AMACS 78 I %
(335 GRATIFIGACAD 1 50,00 =
0412 BETROATIVO PMAC 1 200,00 g @)
[M18 GRATIFICACAD 46 18.781,00 !
D442 INGENTIVO BMAC N DECRETO 014 108 44 120,00 8o
DE08 13 FERIAS 2018 - M9 1@ 7 24808 = G
000 CONTRATOS VENGIMENTOS 145 301 074,00 oM
700 AUBSIDIoS 1 B 000,00 o =
ABONG PERMANENGIA 1 _ 12400 g3
| e gererestitos 68113145 [ () Total de desconics 1m1§n;§_
[+) Armcandsments 0,00 | (=) Tatal lquida 577 A%
Detigas g, Heber Vinlor | Deseriche Qtd Rt Valge o
Base amphesa 186 224 B34 D0 (Valor empress
Base empresa sobre 13° Salarie 2 1 666,00 |Vilor emprasa sobre 13* Salario
Total da base emprasa 226550 00 | Valor suplementar
Valor suplementar sobre 13* Saldro
Total do valar empresa
Base colabnradofes 15 224 BS54 D0 | Contrit. descontada cotabormdores
Bane colntoradores 137 Salitia 2 1.655.00 | Gontrib. descontads colab 13° Salinia
Total das corfribuictes descontadan
Descriic i Fnfer
Al z —
Base empresa 154
Hene lurennhfits 15t
Tutnl dos contribuiphes desaontadas
T . — o s : = m—— e =
BalAno familia £ ﬁ%ﬂb eakarricese 1 950,00
Ao famila 5G 2 558,40 | Salino matemidads 13" Saldrin [*] Q.00
Total das o Sen 57300
o Gtd Refar Vakr | Bescrigio ! Fafor Valer
I -~ - = W8 f e
Bawe IRRF L] 514 378, 75 | Viahoo IRRF ES 73 988 55
Bana IRRF 13" Salno 5 B 956,00 | valst IRRF 13" Salins 2 863,14
Walor 8o Impasio dé fends a recolher IR
Descrigha Qig Refor Vaigr | Descrigho N Qi Raler Vaior
Homens 55 TiLeT
atal de colaboradomns
Dascrigho Caivf b Valy
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BOM JARDIM -F M S

CNPJ: 10.5808.028/0001.07 | [ Exitido sm:
PRACA 19 DE JULHO, SIN, CENTRO), 55 730-000, BOM JARDIM-PE Pégina
Periodo! Folha mensal 01 a 31082019 Competiingia  Agosin/2015 g g
RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL % gﬁt
PROVENTOS DESCONTOS 33
Everlo Desangho Qg Refsr Valor  |Evento Descrigio Q34 Ralas :
(001 VENCIMENTD 198 153.880.00 [00A7 CONSIZ GAIRA | LT ] 4 ] Lo
0008 INSALUBRIDADE INSPECAD 2 165,50 {0060 CONSIG BANCO DO BRASI. | & 15 5 [
D018 ALK TRANBFORTE 2 B00.00 | 0061 CONSIG BANGD DO BRASIL Il = 4 g
020 INSALUBRIDADE 47 141,60 (0ED1 FALTA PLANTAD 1 B e
02 CARGD COMISSIONADD 7 0|00 RGPS RGNS 148 24 ol g LA
0655 QUINQUENID [EMENDA COMP 16/8) 8 130,75 (0511 FUMAP gh3 188 26 § Y
DOTR ABONO COMP SALARIAL a8 B7.863,15 {0517 CONSIG CAIKA I 2 E
0121 PLANTADES & 31.750,00 [0518 CONSIG GAKA N { :g£
22 PLANTOES EXTRA puc) 2282800520 IMPRENDA UMD ¢ 0 250 = i‘;r
0147 130 SALARIO RESCISAD 2 1.247,53 10524 CONSIG BRADESCO | S0 2 122 (o
0150 SAL FAMILIA 20 1 016,80 |06 FENSAD ALIMENTICIA Bl 1 zaﬁ &
0152 ABOND FAMILIA 5 2558.40 | 0802 30 DIAS [IE FALTA 3 -Didica i o
C168 GRAT FUNCAD GO 1 170.00|2986 AMACS  Siolf ] 1 5% ad
265 BALARIO MATERNIDADE 1 256 ) & 2
(336 GRATIFICACAD 3 550,00 g &
0418 GRATIFIQACAD 48 20611, 00 {c
(442 (NCENTIVO PMAC N DECRETD 074 108 4410000 g a
0508 13 FERIAS 2018 - 2049 14 5882 T Sc
7000 CONTRATDS VENCIMENTODS 148 3083000 S
D30 sUBSIDIDS 1 £.000,00 8L
A0 ABONO PERMANENCIA 1 12402 g3
Al dw provenios 57H.512.86 |{-] Total de desconios 138
&g 0.00 | =) Total ligudo 575 £ty
Dasorigha _ ad Rl Valor | Descrican o, Rt ValoR
Baseempresa = W ZZ2874.00|Valor empress % 1% FRE=- =l
Valor suplemantar 195 28, -
Total do valor smpresa ag
Bdse colaborodares 15 222 074 03| Contrib. descontada colaboradares 125
Total das contribulgden descortaday
Cumcrgii Qe Refer Valor | Demerigho Q.
= —— ~ T e - i
Baseempress 2 157 33 128,00 [ Vator i previdbneio smpress 157 D5%  Gasos
Bess funcionanion i1 3211700 | Contrib, descoriads Tuncionancs 148 24 A
Total das contribuiples descantadas Fl
Dascrigiio Ot Fater, Valot | Cescricho Gid  Refr  vatorD |
B Sl L0 B — L. . i 1 T Ay ' _g_J
Saltno tamif 20 1.0156 B0 | Saldrio rmateridade 1 988
Abano fwm s 56 2 558 40 | Suldric maternidade 13* Salario o 0,00
Total das dedugors a5730
Desc il Qtd R, Valar thur.\gln Ohd Rifat Vialar
Bae IRAF I 60 859,73 [Valty IRRE ) = 085
Base IRRF 13° Galérc > 1.247 53 | Valtir IRFIF 13° Salain 0 0.00
do imposio de renda a rocolher B0
ipho N Gt Rfer Valor | Desengac Ok R Vi
— —_— = . N
Total de colaboradores 350
Cwscrho Qid, Refar Walor | Descrigan ond Feater Viios
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BOM JARDIM-FMS CNPJ: 10 589.928/0001-07 | Emifice em
PRACA 19 DE JULHO. S/N. CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE Pébina L
Feriodn: Folha mensal 01 a 30/082018 Campetansa  Sstambror2 i
RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL
PROVENTOS DESCONTOS
Evanto Dosonglo Qid. Relut Vaior | Evenio Descigho Qg Fefar Walar 3
0001 VENCIMENTO 167 153801, 13 | D057 CONSIG CAXA | = 485 e Y
3409 INSALUBRIDADE INSFECAD 2 166,50 | D060 CONSIG BANGO DO BRASIL &5 10 23655
0018 ALIX TRANSFORTE - G000t 00E1 CONSIG BANCO DODBRASIL I 4 -mg. :
Ba20 INSELUBRIDADE AT 214180 |03TE FUMAR 130 1 4o B &
p32e CARGO QOMISEIONADO ] 17600 00650t FALTA PLANTAD 1 804X
3055 CUINGUENID (BMENDA COMP 16/88) B 1075|0510 RGPS 152 IS RpLQe
AGTE ABOMO COMBE-SALARIAL L] 66612 158|081 FUMAF 154 FLE gy 10 ] 7o
o121 PLANTAOES - 31,720,060 |0517 CONSHE CALXA Il 2 a:-1£§- g
0129 PLANTOES EXTHA 2 1B.DET, 50| 0518 CONSIG CARGA NI 1 2680
(147 130 SALARIO RESCISAD 1 €E5,33 | 0326 IMP.REMDA a7 256113
0150 SAL FAMILIA # 1,018 80 | 0524 CONSIG BRADESCO | 2 2184 n
0182 ARONG FAMILLA 57 2.561,20 [0870 PENSAD ALIMENTICIA | 20128
£182 113 DE FERIAS RESCISAC L] 2’ aazes|0e02 Ap DS DEFALTA 3 EOdias 1. 22880
T8 GRAT FUNCAD CC 3 170,00 | 2605 AMACS 73 1Eag R
0565 SALKRID MATERNIDADE i 848,00 3
0335 GRATIFIGAGAQ - 35000 8 E
gath GRATIFICALAD 9 22.108,00 g 5
ta42 INCENTIVO PMAC N DECRETO 074 106 4412000 §
(508 13 FERIAS 7018 2018 14 ¥ 4,909,398 g 3
TOB0 CONTRATOS VENCIMENTOS 1851 317.588,78 &P
#020 ABDNOD PERMANENCIA 1 ¥ 12402 o
.ﬂpwum GE4 45581 |{-) Total de desconlos 1-::{-.“?57&':5
itedardamanty 0,00 |{=) Total liguids ﬁ?i.&=§-§>
[rascticao Q. Fetar valer | Desenglo ond Huder ValoS b
_Previdancia Privada 2 5
Base emprosa 154 221,324 13 | Valor ompresa 184 1E% 18 as%—ks
Baae emprasa sobre 13° Salano ] 555,33 | Valor empresa sebre 13° Salario 1 8% 11 5},
Tatal da Dase #mpress 221,955 46 | Valor suplementar 154 1304 BTV o;(;
Valor suplemantar sobre 13° Salario 1 B
Tolal do valor empresa ELTRESEN)
Hase colanorioTrs T4 721324 13 [Contrlb, descartada colatiofioore 194 IBITI L
HAasa colabaiedores 13" Sakam 1 £65.2) [Contrin, descontada eclab. 13" Salaso 1 BEAET
Tots das coniribuipdes desconiadan FTEE T
[estrichc Gt Refar. valor | |Pescicho = i, Eater, Valed,
i Pravidéncia Social 2
Base empresa 161 u46,977,78 |Valor do previdencia smpresa 161 20.5% 708202
Bas= funclondinos 161 334 667,21 |Contrb. descantasta funcionanos 152 25 883
Toml das contribuighs s descomeday 25, 8EW04
Descngio Gitel, Rifer, vatar | Dusiisdo e Rate vakg
Saafarr Tamie 21 1.018 80 | Saliric malamidode ' EULER
A famila &7 2.501.20 | Saans matarnidads | 3 Satanp g A,
Total das dedugdes 4,60, 00
Clescricdn Oitd Hafa? Ealur |D:4.|;rn:.in Qe Fiefar Wkt
= IRRF
o [RRF 155 620,635,658 | Valor IRRF F 5817
pasy |RAE 15 Salavio 1 06530 | Valet IRRF 13* Saldne 0 .00
Valor do Imposio da réndd a recolhor I IER]
Cecrigho . R efar Valor ||Je_h..—.dt: Qg s Wedor
Homary 103 BTTH [Mulrares 255 T2
| Total do colaboradorms 358
| Desengan Qid, Aaier Vator | Besaricha g Rt v ke
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'BOM JARDIM-FMS

DRACA 19 DEJULHG, SN, CENTRO, 55,730-000, BOM JARDIM-PE
|_I-'*mm-:1r.. Folha mensal - 01 a 311002018

GNP

10 S88.8928:0001-07

Emitic am
Fagina

[ded

TR RN l]

Competéncia  DUlubiodR0n s,

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

PROVENTOS DESCONTOS
Ebwirn Desorsdo Clted Refal. Vol | Evento Desengén Q. Rt valor &
o001 VENCTIMENTD Te3 160, 960,00 | BOBT CONSIG CARA | s 4.558 §
GRS INSALUBRIDATIE INSPECAD 2 166,50 | D060 CONSIG BANCO DC BRASIL a7 152802y
0OYS ALX TRANSPORTE 2 600,00 {0081 CONSIG BANCO DD BRASIL Il 3 7
0 IMBALUBRIDATE 15 29026010376 FUMAP 130 3
29 TARGD TOMSIIDNADD 9 17.700.00{0500 FALTA PLANTAD 1
H5E QUINGUENIO [EMENDA COMP. 10/8H) JITEI0SI0 RGPS 151 M
o075 FERWE PROPORCIDNAL 1 178,00 |0511 FUMAF 160 283
DOTE ABCIMG COME SALARIAL 94 G4 830,16 0817 CONSIG CAlRA I 2 L
MM PLANTAQES 4 31 TS000 | 651E CONSIG CARA [ 1
122 PLANTORES EXTRA T 18, 7523010520 |MPRENDA 3 24
14T 130 581 ARV RESOIEAD 3 235000 | 0524’ CONSIG BRADESCO | 1
S0 SALFAMILIA Fi 10MERD | U670 PEMEAD ALIMENTICIA L
F152 ABOND FAMILLA L7 25512010802 30 DIAS DE FALTA 3 SOdias 122
(a2 113 E FERIAS RESCISAD 1 AI2HT 2RI AMALS ra [B=F,
0158 GRAT FUNCAD £C 1 170,00
U265 SALARIC MATERNIDADE 1 B32.0TF
2D 10 SALARIC 1 1 667,00
FEATIFICACAD & 50,00
ROATHG FMAL 1 120,00
WA A, 48 F3.24% 00
WO PMAC'Y DECRETO 014 104 43.720.00
g=-2012 13 4 THZ T
ANTR VENDIMENTOS 154 JA0.975.83
ASOMNC FERMARENCIA 13 SAL r 183.37 1
wtil de proemnio GE3 205,25 |[-) Totsl de dascopion QRN
=) Arvipdandan ents 0,00 {i=i Total hgulde e
[ b Qi Fralei Valoe Desencho il Rales Vikla —
Previdéncia Privada
Bane winprons 1490 217.062,00 | Velor amprasa 160 AT, IO
Bgae wnpinsa solire 137 Salarie 3 2.193.00 [ Valor gimpress sobre 13* Salario 3 TR T
Total Ha bise mnprasa 270 255,00 | Valor suplenenisr Ve A JA 2R
Valol suplemantar sobire 13° Salério 3 L
Total do valor emprosa
Baue soleborudoies 180 297 0B2.00 [Cantiib. descomarda colaboradores RO k2 Sl
Baus colpbornores 117 Salden k] 1.183.00 | Contiin. descantads calab. 13° Salane 3
Total das contnbugbes descontndus FL
Cescrgae {_:1_-.1 Rﬁ!'l \.-ﬂ.!l.?l' D_?m.i.iu = = = = Oid Flul:u_r Yaln
Previdéncia Social =
Binn 1t jrona 183 148,992 00 | Vlor du preveléneia smpresa 163 20 54 TR
Bosa fuhcioniiioa 163 147 470 48 [ Contib. fasconmos funoonarss 15 -4 10 § |
Tatsl das contnbuigiss descantadas 24187 m:
H PRCTRCaES g Foafen Wl ,’.}HMJL;'JI:J | 1=y Vialor
Oadugtes I
Saidmo tamilin * 1,016,580 | Salano matermidate 1 &0y |
Al tuiliy | 2 E31,20 | Salane maternigane 13° Spiaro ] 2001
Tota) din dedugdes 424007 |
= Cd. Refar: walor |D0‘.|-:J‘I‘,‘.i0 471 Hinfd vl
IRRF :
Baae IRHF J558 628.033,75 | Vslor IRRF B3 206 356 53
Baar BRF Féras 1 178,00 | Valor IRRF Fédnas ] M
Bave IHFF 1Y Salhro (] d 25 00 | valor IREF 13* Saiano 4] a.bo
Valor da unponto de roida a recallvar 26,356 80
| Dimoss 3T s ] LI walor I.'J-xer.znp';u s | Huglipr Valo
‘Colaboradoros por géneso
H el e 2841 [_Mui.'lmu JAT T SH
Total do colabarsdares 358
| DsereEn (a1 Rt atew 1F_‘lnsnr1|,:é.u Qid Selor walo
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‘ BOM JARDIM-F M S CHNPJL 10,588 828M001-07 | Emidoem:  Dariersliia
PRACA 18 DE JULHO, SiN; CENTRO, 55 730:000, BOM JARDIM-PE Pagei 1o}
Parlodo: Folhe mensal - 01 a 30/11/2018 Compeiénaia;  Novembril
| RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL
PROVENTOS DESCONTOS
‘ Evepto Descngds el Refar Valor  |Evenio Descrigio ats Raler N
o001 VENCIMENTO 183 160.980,00 | 0044 PENSAD ALIMENTICIA T 1 1 g *
DoS INSALUBRIDADE INSPECAD 2z 156,50 | 0057 CONSIS CAXA: | 21 45 |~
0019 AUX TRANSPORTE 2 500,00 [0080 CONSIG BANCO DO BRASIL 59 16,8 g ol
D020 INSALUBRICADE a8 2102 60 | 0061 CONSIG BANCO DO BRASIL | & k] o
poze CARGO COMISSIONADOD o 17.700,00 | 0501 FALTA PLANTAD 1 Bal
00485 QUINGUENIO ([EMENDA COMP 16/59) ] 130750510 RGPS 150 Ml
DO7TE ABOND COMS SALARIAL a4 24,930 1510511 FUMAP 180 202808 1
Q121 PLANTAQES & 23.337.50 | 0517 CONSIG CAIXA NI 2 -mg
122 PLANTOES EXTRA 20 17.207.50 [0518 CONSIG CAXA il 1 B o
0147 130 SALARIO RESCISAD ) 815,00 | 0620 IMP.RENDA 81 waga !
0150 SALFAMILLA 20 1,349,686 |0524 CONSIG BRADESCO | 1 oE r
0152 ABONG FAMILIA 57 3.676.65 |0B670 PENSAD ALIMENTICIA 1 ib'l.g
| 0168 GHAT FUNGAQ CC 1 170,00 [0B0R 30 DIAS DE FALTA 3 b0dles 1235 i e
0335 GRATIFICACAD 1 50,00 | 2858 AMACS T8 1.:@% e
0415 GRATIFICACAD 49 20.244,00 88
G842 INCENTIVD PMATG N DECRETO 014 102 £3,820.00 < 5
0408 1/3 FERIAS 2048 - 2019 15 gorrarl” S ¥
7000 CONTRATGS VENCIMENTOS 153 319.880,73 2 O
Totat de prowenios 685,318,42{(-) Total de dascontos 104 85,60
[+) Arrsdcndamenta 0,00 { (=] Total liguido A0 £S5
Dentngho Citd., Rafer Valar  |Deserigén =113 Faler Vilgs —
e - - — 5 e T — g i 2 i T
o F i : el — ' [ o P 1 f
Hane empresa 180 217,082,00 | Valor ampresa i
Velor suplomentar 13%
‘m Total do valor empresa 5‘%
calaborsdores 160 217 062,00 | Cantrib. duscontads coleboranares m%g
Total das contribubobas descantodns B \"/
e = 1
walor da previdéncis empress "4
funciti s 162 33653718 | Contnb, descontada funciorsnos
Total das contriiblgiies dasconindes

Abaro familis
Total das dedugdos
Descrigio

e
S T =i

el ol e -
Bese IRRF Valor IRRF
Base IHAF 13° Saldtio 1 Valar [RRF 13" Salang

or do Imposto de renda a recolher
Descricho Qitd, Refar,
=S ; e * Colaboradores por género

8- = B e L

Haimens 102 28.70%
Total do colaboradores 358
Desengio Ot Pl Valor  |Descricho an Refar. Walar
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BOM JARDIM -F M S

ERACA 18 DE JULHO, SN, CENTRO, 56.730-000, BOM JARDIM-PE

Periodn: Folhe mensal : 018 31122018

GNP 10.588.R28/0001-07

pamireazn LBy
i de 1

Emitido em;
Fapine

Compaténcia  Degembro0 =

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

PROVENTOS DESCONTOS
Ewveanio Deucricio it Refar. Valor Evenio Dosedzan Qi Reler,
0001 VENCIMENTO 183 150,980 00 |0044 PENSAD ALIMENTICIA I 1 Joge
B900 INSALUBRIDACE INSPECAC 2 186,50 | 0057 CONSIG CAXAL 71 RONE
pMe AUX THANSPORTE 2 §00,00 |ope0 CONSIG BANCO DO BRASN 70 =g
ob20 IMSALUBRIDADE 45 2 102,50 |0081 CONSIG BANCO DO BRASIL I &
onps CARGD COMSSIONADD 8 17.700,00|0510 RGPS 16 5
dess GUINGUENIC (EMENDA COME 15/8%) 8 130,75 |0511 FUMAP tea GO
O07E ABOND COMP SALARIAL 84 B£.950,16 | 0517 CONSIB CAIXA N - qol
0121 PLANTAOES [ 38.100,00 | 0518 CONSIG CALXA Il g
0122 PLANTOES EXTRA 21 17.547.50 | 0520 IMPRENDA a7 §ed |2.874BE &
0180 SAL FAMILIA 18 1,256 56 0424 CONGIG BRADESCO | . 2OTHR
0152 ASOND FamMiLia 5T 283012 | 0670 PENSAD ALIMENTICHA { w138 P
(68 GRAT FUNCAD GO 1 170,00 | 0802 30 DIAS DE FALTA 3 HOdias 1 z;:_go *
pa3s GRATIFICACAD 1 50,00 | 2688 AMACS T8 Q&Gs 1 1pi3aT
(410 GRATIFICACAQ 45 20,684 00 s 0
0447 INCENTIVE FMAC K DECRETO 014 &0 24.560,00 50
0505 INC FINANCEROACE 14 12 489,50 81
{506 NG FINANCEIRD ACS 78 39,556 00 g &
508 173 FERIAS 2010 - 2008 18 5384, 72| Q z
7000 CONTRATOS VENCIMENTOS 115 204 932,00 g, (@)
Total o proverios #85 414.72 | (-} Total de deszonion TARCHEC
[+ ArmdandEmento 0,00 | =) Tolsd llquido
oo — I . O Deschighe G
] ey s o e BrevidRucis PYVA i
Bare ompresa 180 217 062 00 | Valor empresa 140
Valar suplementar 180
Total o valor empresa
Bass colnboradores 180 217.082.00 [Contrib. descantads colsboradoes 1420
Tatal das confribuipdes gescartsdss
Dascngio Qtd Aaler Cricd
S e = e R =
Base ampresa 124 230.65%,00 | Valor ds preveléncia amprasa 124
Bass fancionarics 124 324 553 40 | Conlfib, desconiaaa fulcinance 118
Total des conrnbuigies desconiadas
Pesencan G_E Reafer Vitlor Descncio —— — - O
Saldno Famila 18 1256 58 | Salano matemidads o
Al tamila &7 3.830,12 | Salécis matemidade 13" Saling 0
Tolal das dedis ke ABE6.TD
Descrgio Crd Rete: Walor 1_13a-atnqiw Cid Rigtzr Wil
GPS S
\illor - Recokh /FFPAS Tere 116/682/0000 B0 718,01 | Confarme amissda em 07/01/2020 da 1740 cl
Diescigho e Aefar. _Valar Descrigan S = £hd. Rafol: valor
i - P, __IRRF ]
ane |RRF 314 A9 552 72 | Vador IRRF ar 12,674 65
lor 0o impesto de renda a recother 12.674,58
wscngdo G Refer,  Valor |Dascricéo “ong.  Reter Vo
Homons 51 28.7T1% | Mutheres 225 T1,20%
Total do colabaradores 17T
Desencha Oid Refer. Valof 1D-t:r'u;.io Qo Reter Walar

$2°4.7 Tesle BOMARDIMIFME)




BOM JARDIM-FMS CNPJ 10.509.928/0001-07 | Emfido g 0TA1/2020
PRACA 10 DE JULHO, SN, CENTRO, 55.730-009, BOM JARDIM-PE e it
Periodo 13° Salario - 01 a 31/12/2019 Campetancia. Dezamiiol
RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL
PROVENTODS DESCONTOS
Euenie Descriglo Otd. Ralér valoe  |Evento Descngio Gd Reter Walo
D300 11 SALARID 180 216,729.53 | 0578 FUMAR 100 190 T
0837 1A SALARID CC ) 2003334 11040 IRRFM3.5AL E L FATOS s
3633 13 SALARIO CT 1562 A06.600,71 | 1080 RGFPS/13.BAL 142 zo.neg; %
3534 SAL MATERMNIDADE 13 2 1.007 84 =
oagt 13 5AL SEM DESC 4 12 80000 %
Total do pmoveition 556 277,02 |{-) Tetal de desconios 72 B35,
(=) Arscandaments 0,00 | (=} Totsl lguido A0 445
Beacriclio _ _ el Fotar Velor | Derjr._nln_;_in_ =1 Gt Fatar,
Fr e = iy Flﬂﬁilﬂ:lmlﬂl
Base ompresa sohre 13 Galario 180 216,726 33 [Valer empresa sobre 13° Salirio 80 8%
Valor auplementar sobre 13 Salario 180
Buse golaboradores 13° Salara 180 16 728,33 | Contrib. desconiada calab, 13° Salaro THO
Toml das conitibuichas desconindas
Plesoncso . Ei Fefer [~ Valar | E:ﬁrﬁp 1 - ¥ Wt
Base empress sobrm 13* Salirio 161 326 534,08 | Valor prev, empresa sobre 158" Salario (i 20. 5%
Base lunciananas 13 SMAnG 161 782 141 53 | CONMID, doc, fune. 13° Salans T8 20 S8 5
Total das coniribulches descontadas 10 050
Dbl Qid.  Refer  Valor | Diescriclo ol Fatar V nkg_ il
TAbmnc tamilis [i] 0,00 | Satdno mammidade 13" Salsrs 2 i
| Towm das dedugtos CaB. 72
Dmacnicia g, Rater Walor I‘_‘lu«s&m@n el Hafnr ‘mﬂ&
Iz i o
_IRRF Q.
Bns= RRF 13° Salano 354 556.277.02 | Valor IRRF 13" Saldnio 33 737085
Valor do mposto de renda a recolher 23, 703,53
DiesgoficHih ___ NN ~ aw Refor  alor __lueimfﬁ'n =y == : et Reta( \.'aL;IE‘ >
‘Colsbaradores por génoro a
Haititiis 101 2E77% | Mulheres 280 T12W% >
Total g8 colabdradores 361 D
DesnicSd Citd Rafar, Walor 15;..::450 (=10 Hpimr ' nim
3
5
&
=
a
:
fuy
al
(o]
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BOM JARDIM-FMAS CNPJ: 12.259.049/0001-42 | Emitido em:
RUA MANOEL AUGUSTO, S/N, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE Pagina:
Periodo: Folha mensal : 01 a 31/01/2019 Competéncia:
RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL
=5
PROVENTOS DESCONTOS 28
Evento Descrigcéo Qtd. Refer. Valor Evento Descrigcdo Qtd. Refer. aley
0001 VENCIMENTO 18 5.078,33|0057 CONSIG CAIXA 3 §§,06
0021 ADIC NOTURNO FF 2 381,60 0060 CONSIG BANCO DO BRASIL 4 Q@,%
0029 CARGO COMISSIONADO 6 6.000,00|0510 RGPS 33 ﬁiiﬂ_ﬁo
0030 SUBSIDIOS 5 8.939,50|0511 FUMAP 17 Hg,%
0078 ABONO COMP SALARIAL 16 11.970,25|0520 IMP.RENDA 1 % ,92
0150 SAL.FAMILIA 2 91,96 0524 CONSIG BRADESCO | 1 %@,44
0152 ABONO FAMILIA 1 31,71]0810 FALTAS/ATRASOS (DIAS) 1 25dias _.385%,33
0419 GRATIFICACAO 5 1.350,00 g %
0509 1/3 FERIAS 2018 - 2019 4 1.549,97 e ]
1055 QUINQUENIO 2 48,75 T ®
7000 VENCIMENTOS CONTRATOS 22 24.918,74 _@ 5
8020 ABONO PERMANENCIA 1 124,02 B
Total de proventos 60.484,83 | (-) Total de descontos @5,51
(+) Arredondamento 0,00](=) Total liquido 52458,32
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. 886’5
T N P
Previdéncia Privada [@)
Base empresa 17 16.645,60 | Valor empresa 17 18% @,21
Valor suplementar 17 13% 163,93
Total do valor empresa %1 14
Base colaboradores 17 16.645,60 | Contrib. descontada colaboradores 17 163,93
Total das contribuigbes descontadas 168,93
Descrigcao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. @at{i
Previdéncia Social 3z >
Base empresa 33 40.358,24 | Valor da previdéncia empresa 33 21% TA15,23
Base funcionarios 33 40.358,24 | Contrib. descontada funcionarios 33 50
Total das contribuigbes descontadas igiim,SO
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. @Ig
Dedugoes S w0
Salario familia 2 91,96 | Salario maternidade 0 ‘g @,OO
Abono familia 1 31,71 | Salario maternidade 13° Salario 0 A B,00
Total das dedugdes 123,67 ¢
Descrigcao Qtd. Refer. Valor |Descri<;§o Qtd. Refer. Salor
IRRF E
&>
Base IRRF 50 59.527,83 |Va|or IRRF 1 2 23,92
Valor do imposto de renda a recolher 23,92 o
Descrigcao Qtd. Refer. Valor |Descri<;§o Qtd. Refer. ialor
Colaboradores por género E
Homens 20 39,22% [Mulheres 31 60,78% i
Total de colaboradores 51
Descricao Qtd. Refer. Valor |Descri<;§o Qtd. Refer. Valor

13.0.3 Teste (BOMJARDIM_FMAS)



BOM JARDIM -FMA S

RUA MANOEL AUGUSTO, S/N, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE

CNPJ:

12.259.049/0001-42

Emitido em:
Péagina:

Periodo: Folha complementar - CONTRATO : 01 a 31/01/2019 CONTRATOS | Competéncia: Janeirc#
DEPARTAMENTO: 008 - SEC DE ASSISTENCIASOCIAL CNPJ: . . [/ -
RESUMO DO DEPARTAMENTO 23
PROVENTOS DESCONTOS § []
Evento Descricéo Qtd. Refer. Valor Evento Descricéo Qtd. Refer. _‘_al'é"
7000 VENCIMENTOS CONTRATOS 1 922,20]0510 RGP S 1 = ﬁ,77
Total de proventos 922,20 | (-) Total de descontos 2 @,77
(+) Arredondamento 0,00 | (=) Total liquido 848,43
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. ga@
Previdéncia Privada 3 E:%
g
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. Balfr
Previdéncia Social 8 3
Base empresa 2 1.844,40 | Valor da previdéncia empresa 1 21% ﬁﬁ,%
Base funcionarios 2 1.844,40 | Contrib. descontada funcionarios 1 g' 6,77
Total das contribuicdes descontadas 3,77
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. |$’s
IRRF 5
Base IRRF 1 922,20 | Valor IRRF 0 E@,OO
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. I&
Colaboradores por género m
Homens 1 50% Mulheres 1 50% bel
Total de colaboradores 2 l a—g—
Descrigao Qtd. Refer. Valor |Descrigéo Qtd. Refer. |

9GTH00PeGTPE-TE98-830Y-9550-2.0Pea0d :0IUgUEnpojh o 0B IRDD Wess ol
VATIS VA 3SOr Oldvd

11.1.0 Beta 9 Teste (BOMJARDIM_FMAS)




BOM JARDIM-FMA S CNPJ: 12.259.049/0001-42 | Emitido em:  02/04/2L8k;

RUA MANOEL AUGUSTO, S/N, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE Pagina: 2de2 ¥
Periodo: Folha complementar - CONTRATO : 01 a 31/01/2019 CONTRATOS | Competéncia: Janeira
DEPARTAMENTO: 008.003-C.R.AAS CNPJ: . . [/ -
RESUMO DO DEPARTAMENTO 23
PROVENTOS DESCONTOS o]
Evento Descricéo Qtd. Refer. Valor Evento Descricéo Qtd. Refer. %_al'é"
7000 VENCIMENTOS CONTRATOS 1 1.933,30|0510 RGP S 1 .g"lﬁ,QQ
Total de proventos 1.933,30 | (-) Total de descontos 0\\71 @,99
(+) Arredondamento 0,00 | (=) Total liquido @,31
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. ga@
Previdéncia Privada 3 E:%
S
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. Balfr
Previdéncia Social 8 3
Base empresa 3 4.639,97 | Valor da previdéncia empresa 1 21% ﬂ(ﬂ%
Base funcionarios 3 4.639,97 | Contrib. descontada funcionarios 1 35173,99
Total das contribuicdes descontadas 1 75,99
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. |$’s
IRRF 5
Base IRRF 1 1.933,30 | Valor IRRF 0 8,00
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. I&
Colaboradores por género m
Homens 1 33,33% Mulheres 2 66,67% bel
Total de colaboradores 3 l a—g—
Descrigao Qtd. Refer. Valor |Descrigéo Qtd. Refer. |

9GTH00PeGTPE-TE98-830Y-9550-2.0Pea0d :0IUgUEnpojh o 0B IRDD Wess ol
VATIS VA 3SOr Oldvd

11.1.0 Beta 9 Teste (BOMJARDIM_FMAS)



LEVANTAMENTO DO AUXILIO DOENCA CONFORME O PERIODO A BAIXO DE:

SECRETARIA |ASSISTENCIA SOCIAL MES: JANEIRO DE 2019 |
CIRCULAR [ NOME SERVIDOR | | DIAS ATESTADOS | | DIAS BENEFICIOS || RENDA MENSAL | | SAL. BENEFICIO |
N° 006 29/01/2019 Juvenal Galdino da Silva Filho 180 165 1.176,51 1.294,16
0 -15 0,00

0 -15 0,00

0 -15 0,00

0 -15 0,00

0 -15 0,00

0 -15 0,00

0 -15 0,00

0 -15 0,00

0 -15 0,00

0 -15 0,00

| | | | | | | | |

-15 0,00

-15 0,00

-15 0,00

-15 0,00

-15 0,00

-15 0,00

| 1,294,16|

* Juvenal Galdino da Silva Filho, 165 dias de benef
Parcelado em 05 vezes, sendo 180 dias de atestado,

icio, totalizando R$ 6.470,80
parcela 1/5 de R$ 1.294,16 EM JANEIRO-2019




BOM JARDIM-FMA S CNPJ: 12.259.049/0001-42 | Emitido em:
RUA MANOEL AUGUSTO, S/N, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE Pagina:
Periodo: Folha mensal : 01 a 28/02/2019 Competéncia:
RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL
PROVENTOS DESCONTOS 2 §',=
Evento Descrigcéo Qtd. Refer. Valor Evento Descrigcdo Qtd. Refer. aley
0001 VENCIMENTO 17 5.050,00 | 0057 CONSIG CAIXA 2 %%
0021 ADIC NOTURNO FF 2 381,60 0060 CONSIG BANCO DO BRASIL 4 Q@,%
0029 CARGO COMISSIONADO 6 6.000,00|0376 FUMAP 130 1 é’ 9,33
0030 SUBSIDIOS 5 8.939,50|0510 RGPS 48 43819,31
0078 ABONO COMP SALARIAL 15 11.240,50|0511 FUMAP 16 ﬁogm
0147 130 SALARIO RESCISAO 1 79,50|0810 FALTAS/ATRASOS (DIAS) 1 30dias ﬁo(ﬂ,oo
0150 SAL.FAMILIA 2 65,60 g %
0152 ABONO FAMILIA 1 32,80 g 3
0419 GRATIFICACAO 8 2.550,00 e 3
0509 1/3 FERIAS 2018 - 2019 6 1.908,00 g @
1055 QUINQUENIO 1 19,50 28
7000 VENCIMENTOS CONTRATOS 37 41.872,00 i<}
8021 ABONO PERMANENCIA 13° 1 10,33 i 8]2
Total de proventos 78.149,33 | (-) Total de descontos g@,m
(+) Arredondamento 0,00 | (=) Total liquido 6@93@,79
Descrigcao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. @alﬁ
Previdéncia Privada i [
Base empresa 16 15.691,60 | Valor empresa 16 18% 88@,49
Base empresa sobre 13° Salario 1 79,50 | Valor empresa sobre 13° Salario 1 18% «g' ﬁ,:ﬂ
Total da base empresa 15.771,10 | Valor suplementar 16 13% 2039,91
Valor suplementar sobre 13° Salario 1 ° 10,33
Total do valor empresa %35,04
Base colaboradores 16 15.691,60 | Contrib. descontada colaboradores 16 §O3E,91
Base colaboradores 13° Salario 1 79,50 [ Contrib. descontada colab. 13° Salario 1 ) 18,33
Total das contribuigbes descontadas ﬁ 533,24
Descricao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. gh@
Previdéncia Social % rnn
Base empresa 48 58.511,50 | Valor da previdéncia empresa 48 21% 12??87?,41
Base funcionarios 48 58.511,50 | Contrib. descontada funcionarios 48 5818,31
Total das contribuicdes descontadas E§ K, 31
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. galf)}r
Deducoes &%
Salario familia 2 65,60 | Salario maternidade 0 :“;5 0,00
Abono familia 1 32,80 | Salario maternidade 13° Salario 0 cw 0,00
Total das dedugées 98,40 =
Descrigcao Qtd. Refer. Valor |Descri<;§o Qtd. Refer. Balor
GPS g
Valor - Recolh./FPAS/Terc: 115// 17.858,49 | Conforme emissdo em 07/03/2019 as 15:41 Y
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. Valor
IRRF
Base IRRF 65 76.961,10 | Valor IRRF 0 0,00
Base IRRF 13° Salario 1 79,50 | Valor IRRF 13° Salario 0 0,00
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. Valor
Colaboradores por género
Homens 24 36,36% I Mulheres 42 63,64%
Total de colaboradores 66
Descrigao Qtd. Refer. Valor |Descrigéo Qtd. Refer. Valor

13.0.3 Teste (BOMJARDIM_FMAS)



BOM JARDIM -FMA S

RUA MANOEL AUGUSTO, S/N, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE
Periodo: Folha complementar : 01 a 28/02/2019

CNPJ: 12.259.049/0001-42

Emitido em:
Péagina:

Competéncia:

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

=5
PROVENTOS DESCONTOS 8 3
Evento Descrigcéo Qtd. Refer. Valor Evento Descrigcdo Qtd. Refer. aley
0029 CARGO COMISSIONADO 2 2.000,00|0510 RGPS 3 §3§O,91
0030 SUBSIDIOS 1 1.787,90 I >
Total de proventos 3.787,90 | (-) Total de descontos 5,8%,91
(+) Arredondamento 0,00 | (=) Total liquido @@99
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. i}ialt_ﬂ_
Q
Previdéncia Privada £ }9\;
& 3
Descrigcao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer Qalé‘
Previdéncia Social %
Base empresa 3 3.787,90 | Valor da previdéncia empresa 3 21% '879@45
Base funcionarios 3 0,00 | Contrib. descontada funcionarios 3 @2,91
Total das contribuicdes descontadas 320,91
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. I%
GPS o =
Valor - Recolh./FPAS/Terc: 115// 17.858,49 | Conforme emiss&do em 07/03/2019 as 15:41 -2
Descrigcao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. gélﬂ
IRRF a0
Base IRRF 3 3.787,90 | Valor IRRF 0 o 19,00
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. Eal@
Colaboradores por género g T
Homens 3 100% IMtheres 0 0% a e
Total de colaboradores 3 S O
Descrigao Qtd. Refer. Valor |Descrigéo Qtd. Refer. &I&
g8 m
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13.0.3 Teste (BOMJARDIM_FMAS)



BOM JARDIM-FMAS CNPJ: 12.259.049/0001-42 | Emitido em:
RUA MANOEL AUGUSTO, S/N, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE Pagina:
Periodo: Folha mensal : 01 a 31/03/2019 Competéncia:
RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL
PROVENTOS DESCONTOS 2 §'=
Evento Descrigcéo Qtd. Refer. Valor Evento Descrigcdo Qtd. Refer. aley
0001 VENCIMENTO 17 5.050,00 | 0057 CONSIG CAIXA 2 §3£,66
0021 ADIC NOTURNO FF 2 399,20 0060 CONSIG BANCO DO BRASIL 4 Q@,%
0029 CARGO COMISSIONADO 9 9.000,00|0510 RGPS 57 %7%_,34
0030 SUBSIDIOS 6 10.727,40|0511 FUMAP 16 299,58
0078 ABONO COMP SALARIAL 15 11.900,50 | 0520 IMP.RENDA 2 % §,78
0150 SAL.FAMILIA 6 262,40]0810 FALTAS/ATRASOS (DIAS) 1 30dias ’OED@,OO
0152 ABONO FAMILIA 1 32,80 _.g %
0419 GRATIFICACAO 9 3.548,00 (.g 3
0509 1/3 FERIAS 2018 - 2019 4 1.660,51 e 3
0526 RET ABONO COMPL SAL - JAN/FEV 15 1.320,00 g @
0527 RET AJUSTE SALARIAL - JAN 8 340,24 _§ 5
0528 RET AJUSTE SALARIAL - FEV 18 792,00 B
1055 QUINQUENIO 1 19,50 § g
7000 VENCIMENTOS CONTRATOS 42 47.654,00 o O
Total de proventos 92.706,55 | (-) Total de descontos 1@16369
(+) Arredondamento 0,00 (=) Total liquido 832,86
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. §al§§
Previdéncia Privada 08
Base empresa 16 17.689,10 | Valor empresa 16 18% Cgi %,04
Valor suplementar 16 13% 2299,58
Total do valor empresa y:. 88,62
Base colaboradores 16 17.689,20 | Contrib. descontada colaboradores 16 2299 58
Total das contribuigbes descontadas ,58 ‘
Descrigcao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. |
Previdéncia Social e ;
Base empresa 57 70.213,64 | Valor da previdéncia empresa 57 21% 143748 86
Base funcionarios 57 70.213,64 | Contrib. descontada funcionarios 57 , 34
Total das contribuicdes descontadas N 34
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. }?ialg_;
Dedugdes 25
Salario familia 6 262,40 [ Salario maternidade 0 § 0,00
Abono familia 1 32,80 | Salario maternidade 13° Salario 0 g 0,00
Total das deducgdes 295,20 Q
Descrigcao Qtd. Refer. Valor |Descri<;§o Qtd. Refer. Salor
IRRF 0
Base IRRF 73 91.411,35 |Va|or IRRF 2 o 51,78
Valor do imposto de renda a recolher 51,78 =
Descricao Qtd. Refer. Valor |Descri<;§o Qtd. Refer. Balor
Colaboradores por género
Homens 28 37,84% | Mulheres 46 62,16%
Total de colaboradores 74
Descrigcao Qtd. Refer. Valor |Descri<;§o Qtd. Refer. Valor

11.1.0 Beta 9 Teste (BOMJARDIM_FMAS)



BOM JARDIM -FMA S

RUA MANOEL AUGUSTO, S/N, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE

Periodo: Folha mensal : 01 a 30/04/2019

CNPJ: 12.259.049/0001-42

Emitido em:
Péagina:

Competéncia:

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

=5
PROVENTOS DESCONTOS 38
Evento Descrigcéo Qtd. Refer. Valor Evento Descrigcdo Qtd. Refer. aley
0001 VENCIMENTO 16 4.870,00 | 0057 CONSIG CAIXA 2 §3§,87
0021 ADIC NOTURNO FF 2 399,20 0060 CONSIG BANCO DO BRASIL 4 Q@,%
0029 CARGO COMISSIONADO 9 9.000,00|0376 FUMAP 130 1 é’ 3,50
0030 SUBSIDIOS 5 9.312,25|0510 RGPS 58 5:'8@,70
0078 ABONO COMP SALARIAL 14 11.082,50|0511 FUMAP 15 &0 24
0147 130 SALARIO RESCISAO 1 250,00]0810 FALTAS/ATRASOS (DIAS) 1 30dias ’OED@,OO
0150 SAL.FAMILIA 7 328,00 g =3
0152 ABONO FAMILIA 1 32,80 g %
0419 GRATIFICACAO 11 4.030,00 e ]
0509 1/3 FERIAS 2018 - 2019 3 1.064,54 T ®
0527 RET AJUSTE SALARIAL - JAN 5 372,75 _@ 5
0528 RET AJUSTE SALARIAL - FEV 5 372,75 i<} 8
0529 RET AJUSTE SALARIAL - MAR 5 372,75 § >
1055 QUINQUENIO 1 19,50 o O
7000 VENCIMENTOS CONTRATOS 44 49.650,00 % 3
Total de proventos 91.157,04 | (-) Total de descontos 1(2,235,64
(+) Arredondamento 0,00 | (=) Total liquido 8@@,40
Descrigcao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. gélﬂ
Previdéncia Privada ‘% )
Base empresa 15 15.371,07 | Valor empresa 15 18% 2:76&:78
Base empresa sobre 13° Salario 1 250,00 | Valor empresa sobre 13° Salario 1 18% 8 45,00
Total da base empresa 15.621,07 | Valor suplementar 15 13% @9&5,24
Valor suplementar sobre 13° Salario 1 3 2,50
Total do valor empresa 4D 52
Base colaboradores 15 15.371,20 | Contrib. descontada colaboradores 15 §99€,24
Base colaboradores 13° Salario 1 250,00 | Contrib. descontada colab. 13° Salario 1 (o 35,50
Total das contribuicbes descontadas @43,74
Descricao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. galg
Previdéncia Social o0
Base empresa 58 71.580,50 | Valor da previdéncia empresa 58 21% 15;3)3(,90
Base funcionarios 58 71.580,50 | Contrib. descontada funcionarios 58 70,70
Total das contribuicdes descontadas 70,70
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. %Ior
Dedugées &
Salario familia 7 328,00 | Salario maternidade 0 § 0,00
Abono familia 1 32,80 | Salario maternidade 13° Salario 0 0,00
Total das deducgdes 360,80 o
Descricao Qtd. Refer. Valor | Descricao Qtd. Refer. Salor
(*2)
GPS
Valor - Recolh./FPAS/Terc: 115// 20.285,18 | Conforme emissdo em 30/04/2019 as 09:32
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. Valor
IRRF
Base IRRF 73 89.546,24 | Valor IRRF 0 0,00
Base IRRF 13° Salario 1 250,00 | Valor IRRF 13° Salario 0 0,00
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. Valor
Colaboradores por género
Homens 27 36% | Mulheres 48 64%
Total de colaboradores 75
Descrigao Qtd. Refer. Valor | Descrigao Qtd. Refer. Valor

13.0.3 Teste (BOMJARDIM_FMAS)



BOM JARDIM -FMA S

RUA MANOEL AUGUSTO, S/N, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE

Periodo: Folha mensal : 01 a 31/05/2019

CNPJ: 12.259.049/0001-42

Emitido em:
Péagina:

Competéncia:

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

=5
PROVENTOS DESCONTOS 38
Evento Descrigcéo Qtd. Refer. Valor Evento Descrigcdo Qtd. Refer. aley
0001 VENCIMENTO 16 4.870,00 | 0057 CONSIG CAIXA 2 _§3§,87
0021 ADIC NOTURNO FF 2 399,20 0060 CONSIG BANCO DO BRASIL 4 y@,%
0029 CARGO COMISSIONADO 10 9.966,67|0510 RGPS 60 @)E_AO
0030 SUBSIDIOS 5 9.312,25|0511 FUMAP 15 wg,%
0078 ABONO COMP SALARIAL 14 11.082,50|0810 FALTAS/ATRASOS (DIAS) 1 30dias %) ,00
0147 130 SALARIO RESCISAO 1 400,00 (1050 RGPS/13SAL 1 %Q,OO
0150 SAL.FAMILIA 6 295,20 g =3
0152 ABONO FAMILIA 1 32,80 g %
0419 GRATIFICACAO 12 4.350,00 e ]
0509 1/3 FERIAS 2018 - 2019 2 666,00 T ®
1055 QUINQUENIO 1 19,50 _@ 5
7000 VENCIMENTOS CONTRATOS 45 50.574,73 B
Total de proventos 91.968,85 | (-) Total de descontos 1@3#,84
(+) Arredondamento 0,00](=) Total liquido 81597,01
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. 886’5
T - P
Previdéncia Privada Q
Base empresa 15 15.371,07 | Valor empresa 15 18% @,79
Valor suplementar 15 13% d8,24
Total do valor empresa 43'7 03
Base colaboradores 15 15.371,20 | Contrib. descontada colaboradores 15 £998,24
Total das contribuigbes descontadas 998,24
Descrigcao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. ﬁat{i
Previdéncia Social 2
Base empresa 60 73.553,65 | Valor da previdéncia empresa 60 21% 15443,26
Base empresa sobre 13° Salario 1 400,00 [ Valor prev. empresa sobre 13° Salario 1 21% o ﬁ,OO
Total da base empresa 73.953,65 | Total de previdéncia empresa 182530 26
Base funcionarios 60 73.553,65 | Contrib. descontada funcionarios 60 ) 13,40
Base funcionarios 13° Salario 1 400,00 | Contrib. desc. func. 13° Salario 1 N 3200
Total das contribuigbes descontadas aSEAO
Descrigcao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. ?25@
Deducoes $
Salario familia 6 295,20 | Salario maternidade 0 * 0,00
Abono familia 1 32,80 | Salario maternidade 13° Salario 0 Q 0,00
Total das dedugdes 328,00 g)_
Descrigao Qtd. Refer. Valor |Descrigéo Qtd. Refer. Halor
IRRF g8
Base IRRF 75 90.240,85 | Valor IRRF 0 ,E 0,00
Base IRRF 13° Salario 1 400,00 | Valor IRRF 13° Salario 0 & 0,00
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. Valor
Colaboradores por género
Homens 29 37,66% IMtheres 48 62,34%
Total de colaboradores 77
Descrigao Qtd. Refer. Valor |Descrigéo Qtd. Refer. Valor

13.0.3 Teste (BOMJARDIM_FMAS)



BOM JARDIM -FMA S

RUA MANOEL AUGUSTO, S/N, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE

Periodo: Folha mensal : 01 a 30/06/2019

CNPJ: 12.259.049/0001-42

Emitido em:
Péagina:

Competéncia:

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

=5
PROVENTOS DESCONTOS 38
Evento Descrigcéo Qtd. Refer. Valor Evento Descrigcdo Qtd. Refer. aley
0001 VENCIMENTO 16 4.870,00 | 0057 CONSIG CAIXA 2 _’:‘%3&,87
0021 ADIC NOTURNO FF 2 399,20 0060 CONSIG BANCO DO BRASIL 4 Q@,%
0029 CARGO COMISSIONADO 10 10.000,00|0510 RGP S 60 @)@_,94
0030 SUBSIDIOS 5 9.312,25|0511 FUMAP 15 wg,%
0078 ABONO COMP SALARIAL 14 11.082,50|0520 IMP.RENDA 1 % ,87
0150 SAL.FAMILIA 8 360,80 0810 FALTAS/ATRASOS (DIAS) 1 30dias ’OED@,OO
0152 ABONO FAMILIA 1 32,80 g =3
0419 GRATIFICACAO 15 5.550,00 g %
0509 1/3 FERIAS 2018 - 2019 1 620,82 e ]
1055 QUINQUENIO 1 19,50 T ®
7000 VENCIMENTOS CONTRATOS 45 50.648,00 \3 8
Total de proventos 92.895,87 | (-) Total de descontos 15344;%,25
(+) Arredondamento 0,00 | (=) Total liquido 8Z 4&,62
Descrigcao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. Jlo1
Previdéncia Privada § %
Base empresa 15 15.371,15 | Valor empresa 15 18% @D,82
Valor suplementar 15 13% 1 24
Total do valor empresa D765,06
Base colaboradores 15 15.371,20 | Contrib. descontada colaboradores 15 B09g 24
Total das contribuicdes descontadas 998,24
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. Eal
Previdéncia Social e
Base empresa 60 74.460,25 | Valor da previdéncia empresa 60 21% 1@6%,65
Base funcionarios 60 74.460,25 | Contrib. descontada funcionarios 60 @08]9,94
Total das contribuigdes descontadas 60088,94
Descricao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. @alﬁﬁ
Dedugdes S
Salario familia 8 360,80 | Salario maternidade 0 g ®,00
Abono familia 1 32,80 | Salario maternidade 13° Salario 0 a1 0,00
Total das dedugdes 393,60 A D>
Descrigao Qtd. Refer. Valor |Descrigéo Qtd. Refer. §alor
IRRF 3
Base IRRF 75 91.502,27 IVanr IRRF 1 H 30,87
Valor do imposto de renda a recolher 30,87 =
Descrigao Qtd. Refer. Valor |Descrigéo Qtd. Refer. galor
Colaboradores por género §
Homens 28 36,84% |Mulheres 48 63,16% @
Total de colaboradores 76 M
Descrigao Qtd. Refer. Valor |Descrigéo Qtd. Refer. Valor

13.0.3 Teste (BOMJARDIM_FMAS)



BOM JARDIM -FMA S

RUA MANOEL AUGUSTO, S/N, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE

Periodo: Folha mensal : 01 a 31/07/2019

CNPJ: 12.259.049/0001-42

Emitido em:
Péagina:

Competéncia:

RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL

=5
PROVENTOS DESCONTOS 38
Evento Descrigcéo Qtd. Refer. Valor Evento Descrigcdo Qtd. Refer. aley
0001 VENCIMENTO 16 4.870,00 | 0057 CONSIG CAIXA 2 &éﬁ
0021 ADIC NOTURNO FF 2 399,20 |0060 CONSIG BANCO DO BRASIL 4 Q@,%
0029 CARGO COMISSIONADO 10 10.000,00/0510 RGP S 61 @7@_,56
0030 SUBSIDIOS 6 11.174,7010511 FUMAP 15 098,24
0078 ABONO COMP SALARIAL 14 11.082,50]0810 FALTAS/ATRASOS (DIAS) 1 30dias ﬁogoo
0150 SAL.FAMILIA 8 360,80 g. g
0152 ABONO FAMILIA 1 32,80 g i
0419 GRATIFICACAO 15 5.400,00 g 3
1055 QUINQUENIO 1 19,50 e ,8,
7000 VENCIMENTOS CONTRATOS 45 50.648,00 o @
Total de proventos 93.987,50 | (-) Total de descontos 1@W
(+) Arredondamento 0,00 | (=) Total liquido 8%3@,50
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. &alg
Previdéncia Privada § 3
Base empresa 15 15.371,15 | Valor empresa 15 18% 65,82
Valor suplementar 15 13% 9B, 24
Total do valor empresa 4 .06
Base colaboradores 15 15.371,20 | Contrib. descontada colaboradores 15 1£993,24
Total das contribuigbes descontadas %9 24
Descrigcao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. $2alor
Previdéncia Social =
Base empresa 61 76.572,70 | Valor da previdéncia empresa 61 21% 16:080,26
Base funcionarios 61 76.572,70 | Contrib. descontada funcionarios 61 2 7h,56
Total das contribuicdes descontadas @2 %D,56
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. &I&
Dedugoes g. f
Saléario familia 8 360,80 | Salario maternidade 0 % $,00
Abono familia 1 32,80 | Salario maternidade 13° Salario 0 o 0,00
Total das dedugoes 393,60 o |
Descrigcao Qtd. Refer. Valor |Descri<;§o Qtd. Refer. ¥ 15
IRRF i
Base IRRF 76 92.593,90 | Valor IRRF 0 0,00
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. \Zg]lor
Colaboradores por género =
Homens 29  37,66% | Mulheres 48 62,34% =
Total de colaboradores 77 R
Descrigao Qtd. Refer. Valor |Descrigéo Qtd. Refer. g}alor

13.0.3 Teste (BOMJARDIM_FMAS)



BOM JARDIM-FMAS CNPJ: 12.259.049/0001-42 | Emitido em:
RUA MANOEL AUGUSTO, S/N, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE Pagina:
Periodo: Folha mensal : 01 a 31/08/2019 Competéncia:
RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL
PROVENTOS DESCONTOS
Evento Descrigcéo Qtd. Refer. Valor Evento Descrigcdo Qtd. Refer. aley
0001 VENCIMENTO 16 4.870,00 | 0057 CONSIG CAIXA 2 §3§,87
0021 ADIC NOTURNO FF 2 399,20 0060 CONSIG BANCO DO BRASIL 4 968,33
0029 CARGO COMISSIONADO 10 10.000,00|0510 RGP S 60 @1:&10
0030 SUBSIDIOS 5 9.312,25|0511 FUMAP 15 098,24
0078 ABONO COMP SALARIAL 14 11.082,50|0520 IMP.RENDA 1 % ,87
0150 SAL.FAMILIA 10 426,40]0810 FALTAS/ATRASOS (DIAS) 1 30dias ’OED@,OO
0152 ABONO FAMILIA 1 32,80 g =3
0335 GRATIFICACAO 1 80,00 g %
0419 GRATIFICACAO 15 5.400,00 e ]
0509 1/3 FERIAS 2018 - 2019 1 620,82 T ®
1055 QUINQUENIO 1 19,50 _@ 5
7000 VENCIMENTOS CONTRATOS 45 50.950,00 O
Total de proventos 93.193,47 | (-) Total de descontos 1@49&,41
(+) Arredondamento 0,00](=) Total liquido 825/08,06
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. 886’5
T N P
Previdéncia Privada [@)
Base empresa 15 15.371,15 | Valor empresa 15 18% QQ,SO
Valor suplementar 15 13% d8,24
Total do valor empresa 43'7 04
Base colaboradores 15 15.371,20 | Contrib. descontada colaboradores 15 £998,24
Total das contribuigbes descontadas 998,24
Descrigcao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. ﬁat{i
Previdéncia Social >
Base empresa 60 75.012,25 | Valor da previdéncia empresa 60 21% 1557%90,57
Base funcionarios 60 75.012,25 | Contrib. descontada funcionarios 60 @13,10
Total das contribuigbes descontadas @_134{,10
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. @Ig
Deducoes S w0
Salario familia 10 426,40 | Salario maternidade 0 ‘g @,00
Abono familia 1 32,80 | Salario maternidade 13° Salario 0 A B,00
Total das dedugdes 459,20 ¢
Descrigcao Qtd. Refer. Valor |Descri<;§o Qtd. Refer. Salor
©
IRRF =
&>
Base IRRF 75 91.734,27 |Va|or IRRF 1 2 30,87
Valor do imposto de renda a recolher 30,87 o
Descrigcao Qtd. Refer. Valor |Descri<;§o Qtd. Refer. ialor
Colaboradores por género E
Homens 28 36,84% [Mulheres 48 63,16% b
Total de colaboradores 76
Descricao Qtd. Refer. Valor |Descri<;§o Qtd. Refer. Valor

13.0.3 Teste (BOMJARDIM_FMAS)
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BOM JARDIM-FMAS CNPJ: 12.259.049/0001-42 | Emitido em:
RUA MANOEL AUGUSTO, S/N, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE Pagina:
Periodo: Folha mensal : 01 a 30/09/2019 Competéncia:
RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL
=5
PROVENTOS DESCONTOS 28
Evento Descrigcéo Qtd. Refer. Valor Evento Descrigcdo Qtd. Refer. aley
0001 VENCIMENTO 16 4.870,00 | 0057 CONSIG CAIXA 2 §3§,87
0021 ADIC NOTURNO FF 2 399,20 0060 CONSIG BANCO DO BRASIL 4 Q@,%
0029 CARGO COMISSIONADO 10 10.000,00|0510 RGP S 63 @4%_,47
0030 SUBSIDIOS 6 11.112,62|0511 FUMAP 15 1$§24
0078 ABONO COMP SALARIAL 14 11.082,50|0520 IMP.RENDA 1 % ,87
0150 SAL.FAMILIA 10 459,2010810 FALTAS/ATRASOS (DIAS) 1 30dias ’OED@,OO
0152 ABONO FAMILIA 1 32,80 g =3
0335 GRATIFICACAO 2 780,00 g %
0419 GRATIFICACAO 16 6.000,00 e ]
0509 1/3 FERIAS 2018 - 2019 1 620,82 T ®
1055 QUINQUENIO 1 19,50 _@ 5
7000 VENCIMENTOS CONTRATOS 47 52.879,46 B
Total de proventos 98.256,10 | (-) Total de descontos 1%%]8
(+) Arredondamento 0,00](=) Total liquido 8398,32
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. 886’5
T N P
Previdéncia Privada [@)
Base empresa 15 15.371,10 | Valor empresa 15 18% @,79
Valor suplementar 15 13% d8,24
Total do valor empresa 43'7 03
Base colaboradores 15 15.371,20 | Contrib. descontada colaboradores 15 £998,24
Total das contribuigbes descontadas 998,24
Descrigcao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. ﬁat{i
Previdéncia Social z >m
Base empresa 63 79.342,08 | Valor da previdéncia empresa 63 21% 16366,83
Base funcionarios 63 79.342,08 | Contrib. descontada funcionarios 63 47
Total das contribuigbes descontadas %1%,47
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. @Ig
Deducoes S w0
Salario familia 10 459,20 | Salario maternidade 0 ‘g @,00
Abono familia 1 32,80 | Salario maternidade 13° Salario 0 A B,00
Total das dedugdes 492,00 ¢
Descrigcao Qtd. Refer. Valor |Descri<;§o Qtd. Refer. Salor
©
IRRF =
&>
Base IRRF 78 96.764,10 |Va|or IRRF 1 2 30,87
Valor do imposto de renda a recolher 30,87 o
Descrigcao Qtd. Refer. Valor |Descri<;§o Qtd. Refer. ialor
Colaboradores por género E
Homens 29  36,71% [Mulheres 50  63,29% b
Total de colaboradores 79
Descricao Qtd. Refer. Valor |Descri<;§o Qtd. Refer. Valor
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BOM JARDIM-FMA S CNPJ: 12.259.049/0001-42 | Emitido em:
RUA MANOEL AUGUSTO, S/N, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE Pagina:
Periodo: Folha mensal : 01 a 31/10/2019 Competéncia:
RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL
PROVENTOS DESCONTOS
Evento Descrigcéo Qtd. Refer. Valor Evento Descrigcdo Qtd. Refer. aley
0001 VENCIMENTO 16 4.870,00 | 0057 CONSIG CAIXA 3 %&E
0021 ADIC NOTURNO FF 2 399,20 0060 CONSIG BANCO DO BRASIL 4 _'3'9@,33
0029 CARGO COMISSIONADO 9 9.000,00|0510 RGPS 62 @5(@_,40
0030 SUBSIDIOS 6 11.174,70|0511 FUMAP 15 098,24
0078 ABONO COMP SALARIAL 14 11.082,50|0810 FALTAS/ATRASOS (DIAS) 1 30dias %og,oo
0150 SAL.FAMILIA 10 459,20 g. g
0152 ABONO FAMILIA 1 32,80 g a
0335 GRATIFICACAO 3 1.450,00 8 3
0419 GRATIFICACAO 16 6.000,00 e ,8,
1055 QUINQUENIO 1 19,50 g @
7000 VENCIMENTOS CONTRATOS 47 52.946,00 ol
Total de proventos 97.433,90 | (-) Total de descontos 131@,39
(+) Arredondamento 0,00 | (=) Total liquido 8%2%,51
Descrigcao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. %alq;I
Previdéncia Privada § %
Base empresa 15 15.371,10 | Valor empresa 15 18% @B,80
Valor suplementar 15 13% 1 24
Total do valor empresa D765,04
Base colaboradores 15 15.371,20 | Contrib. descontada colaboradores 15 @'g,%
Total das contribuicdes descontadas 998,24
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. Eal@
Previdéncia Social 2,
Base empresa 62 79.220,70 | Valor da previdéncia empresa 62 21% 1@6@
Base funcionarios 62 79.220,70 | Contrib. descontada funcionarios 62 @51®,40
Total das contribuigdes descontadas 605(18,40
Descricao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. @al{ﬁ
Dedugdes Y
Salario familia 10 459,20 | Salario maternidade 0 g ®,00
Abono familia 1 32,80 | Salario maternidade 13° Salario 0 a1 0,00
Total das dedugdes 492,00 A D>
Descrigao Qtd. Refer. Valor |Descrigéo Qtd. Refer. §alor
IRRF 3
Base IRRF 77 95.941,90 | Valor IRRF 0 F 0,00
Descrigcao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. Zalor
Colaboradores por género g
Homens 29 37,18% | Mulheres 49 62,82% §
Total de colaboradores 78 5
Descricao Qtd. Refer. Valor |Descri<;§o Qtd. Refer. Valor
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.. " ".u..__.. Documento >mm nado Digitalmente por: JOAO FRANCISCO DE r‘u._ﬂ>m_o JOSE DA SILVA Hsinma DRF &8.2 .

ce.tce.pe.gov.br/epp/validaDoc.seam Codigo di mento: e0ead072-b556-4eea-8691-3d15adcc4156
& DEMONSTRATIVO DE RECOLMIMENTO - OR

Entidude recalnadsce: COMPETENCIA outubro-19 __
Fundo Municipal de Assisténcia Social SALARIO DE CONTRIBUICAQ

12.758.045,/0001-42 RS 14.371,10
CONTRIBUICAO PATRONAL 18,00% RS 2.586,80
MERIGS - ALILIO DOERTA RS 1.025,33 .
REERCT - LALARED FAMILLA | SALARIO MATERNIDADE RS 3280 |

CONTHIBUIGED PATRONAL RIFERENTE A (D) Secretaria de Assisténcia Social
UANTIGADE DOS SERVIDORES 14 TOTAL A PAGAR RS 1.528,67
UM MIL, QUINHENTOS E VINTE E OITO REAIS E SESSENTA E SETE CENTAVOS
Vencimento 10/11/2019

HANCT) CAIKA ECONOMICA FEDERAL
ACEMOIA ikl
PREENCHIMENTD lasé Carlos Martins de Santana
DIR. EXECUTIVO fosé Carlas Martins de Santana

DIR. FINANCEIRD Wilamis Renato da Silva




BOM JARDIM-FMAS CNPJ: 12.259.049/0001-42 | Emitido em:
RUA MANOEL AUGUSTO, S/N, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE Pagina:
Periodo: Folha mensal : 01 a 30/11/2019 Competéncia:
RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL
=5
PROVENTOS DESCONTOS 28
Evento Descrigcéo Qtd. Refer. Valor Evento Descrigcdo Qtd. Refer. aley
0001 VENCIMENTO 16 4.870,00 | 0057 CONSIG CAIXA 3 §7(§,42
0021 ADIC NOTURNO FF 2 399,20 0060 CONSIG BANCO DO BRASIL 4 Q@,%
0029 CARGO COMISSIONADO 9 9.000,00|0510 RGPS 62 @4&@,61
0030 SUBSIDIOS 6 9.622,66 |0511 FUMAP 15 wg,%
0078 ABONO COMP SALARIAL 14 11.082,50|0810 FALTAS/ATRASOS (DIAS) 1 30dias %) ,00
0147 130 SALARIO RESCISAO 1 776,00 g. 9
0150 SAL.FAMILIA 9 605,02 g =3
0152 ABONO FAMILIA 1 46,54 g %
0335 GRATIFICACAO 5 2.000,00 e ]
0419 GRATIFICACAO 16 6.000,00 T ®
1055 QUINQUENIO 1 19,50 _@ 5
7000 VENCIMENTOS CONTRATOS 47 52.946,00 B
Total de proventos 97.367,42 | (-) Total de descontos 1%%,60
(+) Arredondamento 0,00](=) Total liquido 862208,82
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. 886’5
T N P
Previdéncia Privada [@)
Base empresa 15 15.371,10 | Valor empresa 15 18% QQ,SO
Valor suplementar 15 13% d8,24
Total do valor empresa 43'7 04
Base colaboradores 15 15.371,20 | Contrib. descontada colaboradores 15 £998,24
Total das contribuigbes descontadas 998,24
Descrigcao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. ﬁat{i
Previdéncia Social 2
Base empresa 62 78.918,66 | Valor da previdéncia empresa 62 21% 16515,91
Base funcionarios 62 78.918,66 | Contrib. descontada funcionarios 62 @@,61
Total das contribuigbes descontadas @f&.ﬁ,m
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. @Ig
Dedugoes g [}
Salario familia 9 605,02 | Salario maternidade 0 ‘g @,00
Abono familia 1 46,54 | Salario maternidade 13° Salario 0 A B,00
Total das dedugdes 651,56 ¢
Descrigcao Qtd. Refer. Valor |Descri<;§o Qtd. Refer. Salor
©
IRRF =
&>
Base IRRF 77 94.939,86 | Valor IRRF 0 2 0,00
Base IRRF 13° Salario 1 776,00 | Valor IRRF 13° Salario 0 & 0,00
Descrigcao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. S—falor
Colaboradores por género E
Homens 29  37,18% [Mulheres 49 62,82% b
Total de colaboradores 78
Descricao Qtd. Refer. Valor |Descri<;§o Qtd. Refer. Valor

13.0.3 Teste (BOMJARDIM_FMAS)



BOM JARDIM-FMA S CNPJ: 12.259.049/0001-42 | Emitido em:
RUA MANOEL AUGUSTO, S/N, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE Pagina:
Periodo: Folha mensal : 01 a 31/12/2019 Competéncia:
RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL
PROVENTOS DESCONTOS 2 §',=
Evento Descrigcéo Qtd. Refer. Valor Evento Descrigcdo Qtd. Refer. aley
0001 VENCIMENTO 16 4.870,00 | 0057 CONSIG CAIXA 3 %M
0021 ADIC NOTURNO FF 2 399,20 0060 CONSIG BANCO DO BRASIL 4 Q@,%
0029 CARGO COMISSIONADO 8 8.000,00|0510 RGPS 30 %5@_,46
0030 SUBSIDIOS 5 9.312,25|0511 FUMAP 15 098,24
0078 ABONO COMP SALARIAL 14 11.082,50|0810 FALTAS/ATRASOS (DIAS) 1 30dias ﬁogoo
0150 SAL.FAMILIA 1 46,54 g. g
0152 ABONO FAMILIA 1 46,54 g a
0419 GRATIFICACAO 10 4.050,00 g 3
1055 QUINQUENIO 1 19,50 e 3
7000 VENCIMENTOS CONTRATOS 17 21.492,00 g @
Total de proventos 59.318,53 | (-) Total de descontos @m
(+) Arredondamento 0,00 | (=) Total liquido 5131(608
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. &alg
Previdéncia Privada § 3
Base empresa 15 15.371,10 | Valor empresa 15 18% 65,79
Valor suplementar 15 13% 9B, 24
Total do valor empresa 4 03
Base colaboradores 15 15.371,20 | Contrib. descontada colaboradores 15 1£993,24
Total das contribuigbes descontadas %9 24
Descrigcao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. $2alor
Previdéncia Social =
Base empresa 30 42.404,25 | Valor da previdéncia empresa 30 21% &9oqm,89
Base funcionarios 30 42.404,25 | Contrib. descontada funcionarios 30 Ei@
Total das contribuicdes descontadas TH4,46
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. &I&
Deducdes & f
Saléario familia 1 46,54 | Salario maternidade 0 % ¥,00
Abono familia 1 46,54 | Salario maternidade 13° Salario 0 o 0,00
Total das dedugoes 93,08 o |
Descrigcao Qtd. Refer. Valor |Descri<;§o Qtd. Refer. ¥ 15
GPS i
Valor - Recolh./FPAS/Terc: 115/582/0000 12.401,81 | Conforme emissdo em 07/01/2020 as 17:29 2
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. \Zg]lor
IRRF =
Base IRRF 45 58.225,45 | Valor IRRF 0 § 0,00
Descricao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. Yalor
Colaboradores por género S
Homens 24 52,17% | Mulheres 22 47,83%
Total de colaboradores 46
Descrigcao Qtd. Refer. Valor |Descri<;§o Qtd. Refer. Valor
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BOM JARDIM-FMAS CNPJ: 12.259.049/0001-42 | Emitido em:
RUA MANOEL AUGUSTO, S/N, CENTRO, 55.730-000, BOM JARDIM-PE Pagina:
Periodo: 13° Salario : 01 a 31/12/2019 Competéncia:
RESUMO DA HIERARQUIA EMPRESARIAL
PROVENTOS DESCONTOS
Evento Descrigcéo Qtd. Refer. Valor Evento Descrigcdo Qtd. Refer. aley
0290 13 SALARIO 29 33.183,46 0376 FUMAP 130 15 @ﬁ,%
0506 13 SALARIO CT 47 51.445,3311050 RGPS/13SAL 61 5_397%,61
0590 13 SAL S/DESC 5 1.650,00 S @
Total de proventos 86.278,79 | (-) Total de descontos ;FD'G ,85
(+) Arredondamento 0,00 | (=) Total liquido 7636(%,94
Descrigcao Qtd. Refer. Valor Descricao Qtd. Refer. Ba@
Previdéncia Privada 2D %
Base empresa sobre 13° Salario 15 15.371,10 | Valor empresa sobre 13° Salario 15 18% 27@,80
Valor suplementar sobre 13° Salario 15 39%,24
Base colaboradores 13° Salario 15 15.371,20 | Contrib. descontada colab. 13° Salario 15 %,24
Total das contribuicdes descontadas 2098, 24
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. I¥
Previdéncia Social g g
Base empresa sobre 13° Salario 61 69.257,59 | Valor prev. empresa sobre 13° Salario 61 21% 14 %,09
Base funcionarios 13° Salario 61 69.257,59 | Contrib. desc. func. 13° Salario 61 53%673,61
Total das contribuigbes descontadas %57 ,61
=N
D ica . . ica . . :
escricao Qtd Refer Valor Descricao Qtd Refer als?
IRRF o
Base IRRF 13° Salario 76 86.278,79 | Valor IRRF 13° Salario 0 ,00
Descrigao Qtd. Refer. Valor Descrigao Qtd. Refer. I
Colaboradores por género E
Homens 28 36,84% | Mulheres 48 63,16% O
Total de colaboradores 76 o]
Descrigao Qtd. Refer. Valor |Descrigéo Qtd. Refer. Iﬁj
>
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